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This PowerPoint 2007 template produces a 91cmx122cm 
presentation poster. You can use it to create your research 
poster and save valuable time placing titles, subtitles, 
text, and graphics.  
 
We provide a series of online tutorials that will guide you 
through the poster design process and answer your poster 
production questions. To view our template tutorials, go 
online to PosterPresentations.com and click on HELP 
DESK. 
 
When you are ready to print your poster, go online to 
PosterPresentations.com 
 
Need assistance? Call us at 1.510.649.3001 
 

 

QUICK START 
 

Zoom in and out 
 As you work on your poster zoom in and out to the level 

that is more comfortable to you. Go to VIEW > ZOOM. 
 

Title, Authors, and Affiliations 
Start designing your poster by adding the title, the names of the 
authors, and the affiliated institutions. You can type or paste text 
into the provided boxes. The template will automatically adjust 
the size of your text to fit the title box. You can manually 
override this feature and change the size of your text.  
 
TIP: The font size of your title should be bigger than your name(s) 
and institution name(s). 
 
 

 
 

Adding Logos / Seals 
Most often, logos are added on each side of the title. You can 
insert a logo by dragging and dropping it from your desktop, copy 
and paste or by going to INSERT > PICTURES. Logos taken from 
web sites are likely to be low quality when printed. Zoom it at 
100% to see what the logo will look like on the final poster and 
make any necessary adjustments.   
 
TIP: See if your school’s logo is available on our free poster 
templates page. 
 

Photographs / Graphics 
You can add images by dragging and dropping from your desktop, 
copy and paste, or by going to INSERT > PICTURES. Resize images 
proportionally by holding down the SHIFT key and dragging one of 
the corner handles. For a professional-looking poster, do not 
distort your images by enlarging them disproportionally. 
 

 
 
 
 
 
 
 

Image Quality Check 
Zoom in and look at your images at 100% magnification. If they 
look good they will print well.  
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QUICK START (cont.) 
 

How to change the template color theme 
You can easily change the color theme of your poster by going to 
the DESIGN menu, click on COLORS, and choose the color theme 
of your choice. You can also create your own color theme. 
 
 
 
 
 
 
 
You can also manually change the color of your background by 
going to VIEW > SLIDE MASTER.  After you finish working on the 
master be sure to go to VIEW > NORMAL to continue working on 
your poster. 
 

How to add Text 
The template comes with a number of pre-formatted placeholders 
for headers and text blocks. You can add more blocks by copying 
and pasting the existing ones or by adding a text box from the 
HOME menu.  
 

 Text size 
Adjust the size of your text based on how much content you have 
to present.  
The default template text offers a good starting point. Follow the 
conference requirements. 
 

How to add Tables 
To add a table from scratch go to the INSERT menu and  
click on TABLE. A drop-down box will help you select 
rows and columns.  

You can also copy and a paste a table from Word or another 
PowerPoint document. A pasted table may need to be re-
formatted by RIGHT-CLICK > FORMAT SHAPE, TEXT BOX, Margins. 
 

Graphs / Charts 
You can simply copy and paste charts and graphs from Excel or 
Word. Some reformatting may be required depending on how the 
original document has been created. 
 

How to change the column configuration 
RIGHT-CLICK on the poster background and select LAYOUT to see 
the column options available for this template. The poster 
columns can also be customized on the Master. VIEW > MASTER. 

 
How to remove the info bars 

If you are working in PowerPoint for Windows and have finished 
your poster, save as PDF and the bars will not be included. You 
can also delete them by going to VIEW > MASTER. On the Mac 
adjust the Page-Setup to match the Page-Setup in PowerPoint 
before you create a PDF. You can also delete them from the Slide 
Master. 
 

Save your work 
Save your template as a PowerPoint document. For printing, save 
as PowerPoint or “Print-quality” PDF. 
 

Print your poster 
When you are ready to have your poster printed go online to 
PosterPresentations.com and click on the “Order Your Poster” 
button. Choose the poster type the best suits your needs and 
submit your order. If you submit a PowerPoint document you will 
be receiving a PDF proof for your approval prior to printing. If 
your order is placed and paid for before noon, Pacific, Monday 
through Friday, your order will ship out that same day. Next day, 
Second day, Third day, and Free Ground services are offered. Go 
to PosterPresentations.com for more information. 
 

Student discounts are available on our Facebook page. 
Go to PosterPresentations.com and click on the FB icon.  
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A agressão entre adolescentes representa uma grande preocupação dado tratar-se de um fenómeno complexo e muito presente nos 
dias de hoje, encontrando-se associado a diversas consequências psicológicas negativas. O crescente interesse por este fenómeno, bem 
como as diferentes formas pelas quais a agressão pode ser perpetrada, faz-se acompanhar pela necessidade de desenvolvimento de 
instrumentos de avaliação adequados. Em Portugal, são escassos os instrumentos que avaliem as diferentes formas de agressão nos 
adolescentes. Por conseguinte, para que se compreendam estes fenómenos torna-se importante a utilização de medidas adaptadas, de 
rápida aplicação e interpretação. 

O principal objetivo deste estudo consiste em realizar um estudo psicométrico para adaptação do instrumento Indirect-Direct 
Aggression Questionnaire (Ruiz-Pamies, Lorenzo-Seva, Morales-Vives, Cosi & Vigil-Colet, 2012) com o propósito de que este se torne um 
contributo para o estudo da agressão indireta e direta na população de adolescentes portugueses e que auxilie a contenção desde 
problema.  

INTRODUÇÃO 

MÉTODO 
De forma a cumprir o objetivo geral do presente estudo, o I-DAQ foi traduzido e adaptado para português e aplicado a uma amostra de 

1108 estudantes (586 raparigas; 52.9%), com idades compreendidas entre os 12 e os 18 anos. De ora em diante –QADI- 

1. Análise Fatorial Confirmatória do Modelo Original: revelou Índices de Ajustamento que demonstraram a inadequabilidade do modelo 
original à amostral em estudo, mesmo após implementação dos Índices de Modificação e re-especificações do modelo (cf. Tabela 1); 

2. Parcelarização: Para a melhoria dos Índices de Ajustamento, recorremos à parcelização, criando agregados de itens (parcelas) que 
passaram a constituir indicadores do constructo que se pretende medir (cf. Matsunaga, 2008). Para o efeito, em primeiro lugar e 
partindo dos fatores originais, suprimimos os itens cujos valores de correlação (r) eram muito inferiores aos restantes e que, 
complementarmente, pela sua eliminação, resultava numa melhoria da fidedignidade (excluídos itens 6, 10 e 22). Em segundo lugar, 
observámos a correlação entre itens, agregando os itens cujas correlações eram superiores entre si. Após esta primeira fase, 
procedemos à construção efetiva de variáveis correspondentes às parcelas de itens, conforme ilustra a Tabela 2. 

3. Análise Fatorial Confirmatória do Modelo Parcelarizado: Os resultados indicaram uma melhoria nos Índices de Ajustamento, embora não 
a um nível aceitável. Por consequência, atendemos aos índices de modificação e correlacionamos os seguintes pares de erros: E51 e 
E53; E51 e E56; E53 e E57 (cf. Figura 1). Neste modelo final, obtivemos índices de ajustamento satisfatórios (cf. Tabela 1). 

 

Procedimentos Estatísticos: 

RESULTADOS 

A metodologia aplicada revelou-se satisfatória, pelo que sugerimos a utilização deste novo modelo composto por parcelas de itens, que 
constituem os indicadores de cada um dos fatores, para a avaliação da externalização de comportamentos agressivos. A futura aplicação da 
versão que agora apresentamos implica a utilização de um algoritmo de cálculo de cada um dos fatores através das parcelas de itens. 
Sugerimos ainda a continuação da verificação das propriedades psicométricas em outras populações. 

Figura 1. Parcelas e Valores de Correlação do I-DAQ 

Índice Modelo Original Modelo Final Valores de Referência 

X2 1085.008 
Sig = .000 

41.839 
Sig = .000 --- 

Gl 206 8 --- 

X2/gl 5.267 5.230 Aceitável entre 2 e 5 

SRMR .065 .028 SRMR ≤ .053 

RMSEA .062 .062 RMSEA ≤ .061 

NFI .794 .973 NFI ≥ .951 

CFI .825 .978 CFI ≥ .951 

GFI .912 .990 GFI ≥ .952 
Hu & Bentler (1999); 2Miles & Shevlin (1998); 3Byrne (1998); 4Marsh e Hocevar (1985) 

Tabela 1. Índices de Ajustamento da AFC antes e após Parcelarização 

Fator Parcelas Valores de Correlação 

Agressão 
Física 

(item17+item19+item1) /3 17&19 = .63; 17&1 = .48; 19&1 = .47. 

(item20+item25) /2 20&25 = .41 

Agressão 
Indireta 

(item16+item24+item26) /3 16&24 = .52;16&26 = .42; 24&26 = .48. 

(item3+item4+item14) /3 3&4 = .57; 3&14 = .09; 4&14 = .15. 

(item11+item23+item18) /3 11&23 = .44; 23&18 = .28; 18&11 = .27. 

Agressão 
Verbal 

(item5+item15+item12) /3 5&15 = .41; 5&12 = .21; 15&12 = .16. 

(item9+item27+item7) /3 9&27 = .32; 9&7 = .28;27&7 = .21. 

DISCUSSÃO e CONCLUSÃO 

Figura 1. Modelo Fatorial do QADI: carga fatorial, intercorrelações entre 
fatores e erro associado a cada item, no modelo de 3 fatores parcelarizado, 
com 7 parcelas. 


