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Resumo

Neste relatorio de estagio é descrita a atividade profissional desenvolvida na Junta de
Freguesia da Vila de Lordelo — Vila Real, no ambito do mestrado em Gestdo Publica, da
Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro, e descreve as diferentes tarefas, processos
adotados, resultados e conclusdes desenvolvidas no decorrer do estagio. Sendo 0 meu mestrado
em Gestdo Publica, ndo me poderia limitar a certas tarefas especificas, tendo assim maior
abrangéncia e envolvimento. A Junta de Freguesia de Lordelo, como uma autarquia local
inovadora e dindmica, deu-me a oportunidade de me integrar no seu grupo de trabalho e assumir
responsabilidades administrativas, tendo um contacto diario com a populagéo local que se dirige
a sede da Junta de Freguesia para as mais diversas solicitacfes. No decorrer do meu estagio fiz
uso do sistema contabilistico Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais (POCAL),
onde procedia ao registo de todas as despesas e receitas diarias. O POCAL foi uma ferramenta
de gestdo contabilistica importante e uma mais-valia de experiéncia e conhecimentos
adquiridos. A Junta de Freguesia tem competéncias na elaboracdo, concessdo e emissao de
diferentes documentos e servicos. O desempenho destes servicos de atendimento e
esclarecimento aos cidaddos, assim como a elaboracdo de processos administrativos e oficios -
como a elaboracdo de um Boletim informativo sobre as atividades, obras e projetos
desenvolvidos na Freguesia, a organizacao de eventos e 0 contacto com o publico em geral,
foram uma experiéncia profissional muito gratificante e enriquecedora. Como consideracdo
final, realca-se a disponibilidade e o bom acolhimento no seio do grupo de trabalho da Junta de
Freguesia de Lordelo, que fez com que os objetivos inicialmente definidos para este estagio
profissional fossem cumpridos, tornando esta experiéncia de trabalho enriquecedora e uma

mais-valia para 0 meu futuro pessoal e profissional.

Palavras-Chave: Contabilidade Publica; POCAL; Processos Administrativos.



Abstract

In this Internship report it is described the professional activity developed in Town
Council of Vila de Lordelo — Vila Real, in the scope of the master degree in public management,
from Tras-os-Montes e Alto Douro University, which describes all the different tasks, adopted
processes, results and conclusions developed during the internship. Since the expertize area of
this master degree is in Public Management, I could not limit myself to certain specific tasks,
which resulted in a greater scope and involvement. The Town Council of Lordelo as a dynamic
and innovative local council gave me an opportunity to be part of its working group and to
assume critical administrative responsibilities having daily contact with local population who
goes to Town Council with a variety of requests. The POCAL platform and its resources such
as recording of all expenses, daily income, budgeting and forecasting all the necessary
accounting was an important accounting management tool and in general it had a crucial role
for experience and acquired knowledge. The town council has roles in the elaboration,
concession and issuance of different documents and services. The performance of these services
— attendance and clarification to the public -, as well as the elaboration of administrative
processes and crafts — such as the elaboration of a newsletter about the activities, works and
projects developed in the Town Council -, organization of events as well as the contact with the
public in general, were a really rewarding and enriching professional experience achievement.
In conclusion, it is important to highlight the availability and welcome within the working group
of the Town Council of Lordelo, who made all the initial objectives - defined for this
professional internship - possible to be accomplished, and making this working experience

enriching for my personal and professional future.

Keywords: Public Accounting; POCAL; Administrative Processes.
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Introducéo

O presente relatorio de estagio incide na atividade profissional desenvolvida na Junta
de Freguesia de Lordelo — Vila Real, no ambito da conclusdo do mestrado em Gestdo Publica
da Universidade de Tras os Montes e Douro.

Ao longo do estagio pretendi consolidar e desenvolver um conjunto de competéncias e
conhecimentos adquiridos no decorrer da formacdo académica, orientados na area da gestao

publica, sendo uma mais-valia para o meu futuro.

O estéagio, decorrido de janeiro a junho do ano 2017, concedeu-me a oportunidade de
envolver e trabalhar nos mais diversos atos administrativos de apoio aos cidadaos locais e, ndo
menos importante, a possibilidade de trabalhar no sistema contabilistico essencial na gestéo
contabilistica das autarquias locais, o Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais
(POCAL).

O POCAL, regulamentado pelo Decreto-Lei n° 54-A/99 de 22 de fevereiro e em vigor
desde o dia 1 de janeiro de 2002, é um sistema contabilistico que integra a contabilidade
orcamental, a contabilidade patrimonial e a contabilidade de custos. Permite, assim, as
autarquias locais, no ambito das suas competéncias, um apoio eficaz nas atividades
desenvolvidas, uma eficiente gestdo econémica, possibilitando também conhecer em detalhe a
composicdo do patriménio local autarquico e a sua importancia para o desenvolvimento das
comunidades locais. O sistema contabilistico POCAL encontra-se subdividido nos regimes
simplificado e completo (Decreto-Lei n° 54-A/99 de 22 de fevereiro). Portanto, o regime
simplificado abrange, maioritariamente, as Juntas de Freguesia e o regime completo abrange,
principalmente, 0s municipios e empresas municipalizadas. Existem outras entidades, como as
associacfes de municipios, associacdes de freguesias de direito publico, as regides de turismo,
as assembleias distritais e as areas metropolitanas que também se encontram sujeitas a aplicacédo
do POCAL (Anes, Ribeiro & Nogueira, 2016; Decreto-Lei n® 54-A/99 de 22 de fevereiro).

A principal motivacdo que me levou a iniciar, desenvolver e consolidar o0s
conhecimentos no POCAL prendeu-se com o facto de esta ferramenta se tratar de uma
importante medida no plano da gestdo autarquica, que pretende dar respostas as insuficiéncias
do anterior regime contabilistico possibilitando um conjunto de solu¢Ges em varios dominios
do sistema contabilistico POCAL da Junta de Freguesia. Por tudo isto, o principal objetivo do

presente relatorio foi testar a eficacia do POCAL na Junta de Freguesia de Lordelo.



Este relatorio estd organizado em quatro tematicas distintas. A primeira compreende a
descri¢do do enquadramento da contabilidade autarquica, é detalhado o POCAL e a principal
reforma da administracdo puablica local, a segunda consiste na explicitacdo da metodologia
utilizada e na caraterizacdo e descricdo da entidade de acolhimento, a Junta de Freguesia da
Vila de Lordelo. Na terceira tematica do presente trabalho s&o caraterizados e detalhados os
trabalhos desenvolvidos. Por ultimo, a quarta comporta a discussdo e controlo, onde s&o
discutidos os resultados obtidos e 0 grau de envolvimento nas funcbes diarias da instituigéo,

contemplando a avaliacdo da coorientadora de estagio.



1. Revisao de Literatura

1.1. A evolucdo na Contabilidade Autarquica

Segundo Meneses e Martins (2013), as autarquias locais desempenham em Portugal um
papel fundamental na satisfacdo de necessidade coletivas. Ao longo do tempo, as atribuicdes e
competéncias das autarquias locais tém vindo a aumentar, sendo previsivel que esta tendéncia
se mantenha no futuro préximo. Em consequéncia desta evolugdo, uma proporcdo cada vez
maior dos fundos publicos sera gerida por autarcas, que respondem perante os seus eleitores
acerca da eficiéncia e eficacia das suas decisdes de afetacéo de recursos financeiros as diferentes

utilizagOes alternativas.

Nos anos noventa foi iniciada uma reforma do sistema de contabilidade publico
portugués com a reforma da Administracdo Publica, com o objetivo de introduzir novos
sistemas contabilisticos nas diferentes entidades publicas. Segundo Carvalho e Jorge (2003), o
sistema de contabilidade publica, até ao inicio da reforma, seguia as tendéncias dos paises

Europeus, tendo sido durante muitos anos uma contabilidade orcamental em base de caixa.

A contabilidade apenas or¢camental baseava-se num regime de caixa em que o0s factos
contabilisticos eram exclusivamente as receitas cobradas e as despesas pagas realizadas em
cada ano econdmico, passando desta forma ao lado do patrimonio das autarquias e nao

permitindo uma correta gestdo dos bens (Almeida & Correia, 1999).

Com a publicacdo da Lei de Bases de Contabilidade Publica (Lei n.° 8/90 de 20 de
fevereiro) estabeleceram-se as bases para a criacdo de um novo regime da administracdo
financeira do Estado, o que viria a permitir a criagdo do Plano Oficial de Contabilidade Publica
(POCP), finalmente aprovado em 1997.

Segundo o Decreto-Lei n.°232/97 de 3 de Setembro, “o principal objetivo do POCP,
aprovado pelo presente diploma, €, assim, a criacdo de condi¢Bes para a integracdo dos
diferentes aspetos — contabilidade orcamental, patrimonial e analitica — numa contabilidade
publica moderna, que constitua um instrumento fundamental de apoio a gestdo das entidades
publicas e a sua avaliacdo” dando a conhecer aos cidaddos, com toda a transparéncia, os
resultados e objetivos que foram atingidos ou deixaram de o ser na realizacdo das atividades

que Ihe estdo adstritas.



Como referem Carapeto e Fonseca (2005), as autarquias locais gozam de uma certa
autonomia face ao poder central ao nivel da gestdo financeira e patrimonial, reunindo assim
condicdes e capacidade de mudar e inovar. No entanto, esta autonomia da administracao local
esta limitada pelo facto de grande parte dos seus orcamentos ser proveniente das transferéncias
efetuadas do orcamento de Estado. O POCAL e tem como objetivos 0 apoio nas tomadas de
decisdes estratégicas no &mbito do orgamento plurianual e controlo da atividade financeira da

administracdo local.

Hoje em dia, pelo Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de Setembro, foi implementado o
Sistema de Normalizacdo Contabilistica para as Administracdes Publicas (SNC-AP), que é o
novo regime contabilistico de todos os servicos e organismos da administracao central, regional

e local, que se tornara obrigatorio em 2019, para a administracdo local.

1.2. Identificacéo e contextualizacdo do POCAL

O POCAL, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 54-A/99 de 22 de fevereiro, e com as
alteracdes que lhe foram introduzidas pela Lei n.° 162/99 de 14 de setembro, pelo Decreto-Lei
n.° 315/2000 de 2 de dezembro, pelo Decreto-Lei 84- A/2002 de 5 de abril e pela Lei n.° 60-
AJ2005 de 30 de dezembro, constitui uma das principais reformas ocorridas na Administragdo
Local no ambito das contas publicas e da administracdo financeira. E obrigatoriamente

aplicavel a todas as autarquias locais e entidades equiparadas, desde 2002.

Com a entrada em vigor do POCAL, como é destacado no preAmbulo do Decreto-Lei
n.° 54-A/99, foram criadas as condi¢cdes para a integracdo consistente da contabilidade
orcamental, patrimonial e de custos numa contabilidade publica moderna, que constitui um

instrumento fundamental de apoio a gestdo das autarquias locais e permite:

a) O controlo financeiro e a disponibilizacdo de informacdo para os 6rgdos autarquicos,
concretamente o acompanhamento da execucdo or¢camental numa perspetiva de caixa e de

COmMpromissos;

b) O estabelecimento de regras e procedimentos especificos para a execucao orcamental e
modifica¢do dos documentos previsionais, de modo a garantir o cumprimento integrado, a nivel
dos documentos previsionais, dos principios orgamentais, bem como a compatibilidade com as

regras previsionais definidas;



c) Atender aos principios contabilisticos definidos no POCP, retomando os principios
orcamentais estabelecidos na lei de enquadramento do Or¢camento do Estado, nomeadamente

na orcamentacao das despesas e receitas e na efetivacdo dos pagamentos e recebimentos;

d) Naexecucdo orcamental, devem ser tidos sempre em consideracao os principios da mais

racional utilizacdo possivel das dota¢es aprovadas e da melhor gestdo de tesouraria;

e) Uma melhor uniformizacéo de critérios de previsdo, com o estabelecimento de regras
para a elaboracdo do orgamento, em particular no que respeita a previsdo das principais receitas,

bem como das despesas mais relevantes das autarquias locais;

f) A obtencdo expedita dos elementos indispensaveis ao célculo dos agregados relevantes
da contabilidade nacional;

g) A disponibilizacdo de informacéo sobre a situacdo patrimonial de cada autarquia local.

Segundo Costa (2007), o POCAL visa a integracdo consistente da contabilidade
orcamental, patrimonial e de custos (Quadro 1), numa contabilidade publica moderna, de forma
a constituir um instrumento fundamental de apoio a gestdo das autarquias locais, alterando de
forma significativa o sistema de contabilidade autarquico, assim como o sistema de informacao
de gestdo, a0 mesmo tempo que estabelece a normalizacdo e uniformizacdo dos sistemas
contabilisticos (Teixeira & Correia, 2000). Trata-se de um regime de contabilidade inovador
para as autarquias locais, agregando os principios orcamentais e contabilisticos, os documentos
previsionais, o plano de contas, o sistema contabilistico e o de controlo interno, os documentos

de prestacdo de contas e o0s critérios e métodos especificos.

Quadro 1: Sistemas contabilisticos do POCAL

Contabilidade Contabilidade Contabilidade de
Orcamental Patrimonial Custos
- Controlo orcamental, - Valor atual do imobilizado; - Custos por fungdes,
- Classificagdo econdmica de - Resultados econdmicos; atividades, SEIVIGOS,

receitas e despesas: produtos, entre outros.
P ’ - Valor das dividas;

- Mapas orcamentais. - Valor dos stocks;
- Custos e resultados por natureza;

- Balanco.

Fonte: Fernandes (2004)



O POCAL adveio de uma necessidade de modernizar as autarquias locais e constitui um
instrumento de apoio a gestdo das mesmas. Como refere Carvalho (2001), quanto mais clara e
rigorosa for a informacéo fornecida pela contabilidade, mais cuidada e eficiente tera que ser a
gestdo dos recursos disponiveis, porque mais exigente sera a populacdo em geral e os eleitos

em particular, no acompanhamento e avaliacdo das a¢des planeadas e executadas.

1.3. Regimes Contabilisticos do POCAL

O POCAL define dois regimes de organizacao contabilistica: um regime completo em
que as autarquias locais sujeitas a este regime utilizam, de uma forma articulada, a contabilidade
orcamental, a patrimonial e a de custos, e um regime simplificado em que as autarquias locais

aplicam unicamente a contabilidade orgcamental.

O fator de diferenciacdo destes dois regimes, segundo Decreto-Lei n.° 54-A/99 de 22 de
fevereiro, define que o regime simplificado do POCAL é aplicado a todas as autarquias locais
cujo movimento anual de receita seja inferior a 5000 vezes o indice 100 da escala indiciaria
das carreiras do regime geral da funcd@o publica, onde se enquadra a Junta de Freguesia de
Lordelo.

1.4 Contabilidade orcamental das autarquias locais — regime
simplificado
Num ambiente de racionalidade e perante a crescente necessidade de melhoramento do
sistema de informacdo da autarquia, a aplicacdo do POCAL vem facilitar e automatizar a
informacdo contabilistica, possibilitando uma gestdo financeira mais eficaz e eficiente nas

autarquias locais.

1.4.1. Documentos previsionais e sua execucao

Para a elaboracdo do balanco inicial, as autarquias locais elaboram um inventario
previsional, segundo o ponto 2.3 do POCAL aprovado pelo Decreto-Lei n.° 54-A/99 de 22 de
fevereiro. Os documentos previsionais a adotar por todas as autarquias locais sdo as Grandes
Opcdes do Plano (GOP), que incluem o Plano Plurianual de Investimentos (PPI), o Plano de
Atividades Mais Relevantes (PAMR) e o Orgamento.



1.4.1.1 Plano Plurianual de Investimentos

O PPI apresenta-se como uma componente das grandes opc¢bes do plano, onde séo
definidas as linhas de desenvolvimento estratégico autarquico. Considerando o Decreto-Lei n.°
54-A/99 de 22 de fevereiro, o PPI /...] das autarquias locais, de horizonte mével de quatro
anos, inclui todos os projetos e acdes a realizar pela autarquia local e explicita a respetiva
previsdo da despesa (idem, p.5). Este documento tem como principio a ndo segmentacao anual,
mas sim um horizonte de quatro anos, onde evoluem e se perspetivam 0s encargos emergentes

dos projetos comtemplados, em execugdo ou em previsao.

O PPI (anexo 1), para cada projeto ou acdo prevista, faculta informacéo designadamente
sobre a identificacdo da classificacdo econdémica, a forma de realizacdo, as fontes de
financiamento externo a autarquia, as datas de inicio e de finalizacdo e os financiamentos

definitivos e financiamentos ndo definitivos.

1.4.1.2 Plano das Atividades Mais Relevantes

O PAMR (anexo 2) ndo esta expressamente previsto no POCAL, inexistindo qualquer
normativo quanto a sua utilizacdo ou formato. Podera, no entanto, ser encarado como um
documento auxiliar a gestdo, eventualmente enquadrado num formato idéntico ao do PPI, onde
a autarquia inscreve as acdes ou projetos que se revelem de interesse e que possam ser
destacados, apesar de implicarem despesas diferentes das de investimentos (Lei n.° 75/2013 de

12 de setembro).

1.4.1.3 Orgcamento das autarquias

As autarquias, com o intuito de promover a satisfacdo das necessidades coletivas, criam
e desenvolvem servicos publicos locais, implicando essa atividade a realizacdo de despesas.
Desta forma, € necessaria a quantificacdo, em termos monetarios, de toda a atividade
econdmica, politica e administrativa, devendo-se, através da previsdo e aplicacdo dos recursos
obtidos, atingir o equilibrio entre as receitas e as despesas.

Assim, 0 orgamento das autarquias é o documento contabilistico onde séo previstas e

avaliadas todas as receitas e despesas autorizadas para um periodo de tempo determinado.

De acordo com o Decreto-Lei n.° 54-A/99 de 22 de fevereiro, o orcamento das
autarquias locais é constituido por dois mapas, onde séo evidenciados todos 0s recursos que a

autarquia local prevé arrecadar para financiar as despesas que pretende realizar:



e Mapa resumo das receitas e despesas (idem, p.5) (anexo 3);

e Mapa das receitas e despesas, desagregado segundo a classificacdo econdémica (idem,

p.5) (anexos 4 e 5).

Segundo Almeida e Correia (1999), as func¢des do Orgamento podem ser:

a)  Funcgdes Econdmicas — No ambito das atribuicdes e competéncias legalmente
conferidas as autarquias, cabe a estas desenvolver actividades para a satisfacdo das
necessidades das populacdes locais. A funcdo econdmica do orcamento revela, também,
através das receitas, a origem dos recursos e, portanto, o contributo que vai ser exigido

aos cidaddos para financiar a autarquia (idem, p.48).

b)  Funcgdes Politicas — O orgamento constitui um indicador da orientagdo politica
a seguir na medida em gue através dos valores que inscreve, quer ao nivel das receitas a
arrecadar, que no dominio das despesas a realizar, refletira a orientacdo que o governo

local pretende desenvolver, fixando as diretrizes da acdo das autarquias (idem, p.48)

c)  Funcdes Juridicas — A funcéo juridica do orcamento traduzir-se-4, em cada
ano econémico, na autorizagdo de cobranca das receitas e realizacao das despesas até ao
limite da respetiva dotacdo, impondo assim, uma limitagdo financeira da administracao,
designadamente quando a efetivacao da despesa e determinacao dos pagamentos a efetuar
(idem, p.49).

1.4.1.3.1 Elaboracdo e aprovacao do orcamento

Compete a Junta de Freguesia elaborar e submeter a aprovacdo da assembleia de
Freguesia as op¢oes do plano e a proposta do orgcamento, nos termos do artigo 16° alinea a) da
Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro. Nele estdo registadas as PrevisGes da Receita e Despesa

para o ano civil em causa.

O método previsional adotado para a previsdo das despesas publicas locais consiste,
regra geral, na avaliacdo que os servigcos fazem com base na experiéncia que possuem e nas
orientagdes que recebem, consistindo a previsao, na maioria das vezes, na simples aplicagéo da

taxa de inflacdo a dotagcdo orcamental anterior.

A avaliacéo das receitas distribuidas segundo a classificacdo econdmica devera ser feita
com maior rigor possivel, visto a previsdo das mesmas determinar a capacidade de

financiamento da autarquia e permitir, desse modo, fixar o limite das despesas.



A aprovacao, realizada no seio da Junta de Freguesia, destina-se apenas a apurar se 0s
membros que compdem o Orgdo executivo concordam com o orgcamento, ja que, sé com a
aprovacao pela Assembleia de Freguesia, € que o orcamento elaborado pela Junta de Freguesia

se torna definitivo e posteriormente eficaz.

Apenas depois de cumprir este processo é que 0 orcamento se torna definitivo. E esta a
interpretacdo das competéncias previstas na Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro relativas a

aprovacao, apreciacao e votacao do Orcamento.

1.4.1.4 Classificacdo econdmicas das Receitas e das Despesas

Segundo o ponto 2.5.2 do POCAL, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 54-A/99 de 22 de
fevereiro, com as alteragdes introduzidas na Lei n.° 26/2002 de 14 de fevereiro, “os codigos e
rubricas de classificacdo econémica sdo os que constam do presente diploma. A classificacéo
das receitas e despesas, que se divide em correntes e de capital, € subdividida em quatro grupos,
com a seguinte ordem: capitulo, grupo, artigo e nimero. Quando se mostre necessaria maior

especificagdo, o nimero podera ser subdividido em alineas.”

A classificacdo das receitas e das despesas utilizada pelas autarquias locais, prevista no
Decreto-Lei n.° 26/2002, encontra-se adaptada as autarquias locais pelo Subgrupo de Apoio
Técnico a Aplicacdo do POCAL (SATAPOCAL).

1.5 - Execugao Orgamental

A elaboracdo e a execugdo do orcamento das autarquias locais devem seguir 0s seguintes
principios orcamentais, aprovados pelo Decreto-Lei n.° 54-A/99 de 22 de fevereiro e previstos

no ponto 3.1.1 do mesmo documento:

1. Principio da independéncia — determina que o0 orcamento das autarquias locais é

independente do Orcamento do Estado;

2. Principio da anualidade — estabelece o orgamento como um documento cuja elaboracéo

e execucao é de carater anual, sendo o0 ano econémico coincidente com o ano civil,
3. Principio da unidade — determina a unicidade do orcamento de cada autarquia local;

4. Principio da universalidade — determina que o orcamento deve contemplar todas as
despesas e receitas, inclusivamente as dos servicos municipalizados devendo o orgamento dos

Mesmaos surgir em anexo;



5. Principio do equilibrio — implica que o orgcamento antecipe 0S recursos necessarios para
cobrir todas as despesas €, que as receitas vigentes sejam, pelo menos, iguais as despesas;

6. Principio da especificacdo — determina que o orgcamento particularize tanto as despesas

COmo as receitas;

7. Principio da ndo consignacdo — determina que, somente o produto de uma qualquer
receita pode ser afeto a cobertura de uma despesa qualquer quando consentido por lei;

8. Principio da ndo compensacdo - todas as despesas e receitas sdo inscritas pela sua

importancia integral, sem deducdes de qualquer natureza.

Na execucdo do orgamento, considerando o ponto 2.3.4.2 do Decreto de Lei n.° 54-A/99
(p.6) devem ainda ser respeitados, designadamente, 0s seguintes principios e regras relativas as

receitas:

a) As receitas s6 podem ser liquidadas e arrecadadas se tiverem sido objeto de inscri¢ao
orcamental adequada;

b) A cobranca de receitas pode, no entanto, ser efetuada para além dos valores inscritos

no orcamento;

c) As receitas liquidadas e ndo cobradas até 31 de Dezembro devem ser contabilizadas

pelas correspondentes rubricas do orgamento do ano em que a cobranca se efetuar;

Analogamente, a execucdo orcamental das autarquias locais deve respeitar, de acordo
com o ponto 2.3.4.2 do Decreto de Lei n.° 54-A/99 (p.6), as seguintes regras e principios

relativamente as despesas:

d) As despesas s6 podem ser cativadas, assumidas, autorizadas e pagas se, para além de
serem legais, estiverem inscritas no or¢camento e com dotacao igual ou superior ao cabimento

e a0 compromisso, respetivamente;

e) As dotagdes orcamentais da despesa constituem o limite maximo a utilizar na sua

realizacao;

f)  Asdespesas a realizar com a compensacédo em receitas legalmente consignadas podem

ser autorizadas até a concorréncia das importancias arrecadadas;

g) As ordens de pagamento de despesa caducam em 31 de Dezembro do ano a que

respeitam, devendo o pagamento dos encargos regularmente assumidos e nao pagos até essa
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data ser processado por conta das verbas adequadas do orcamento que estiver em vigor no

momento em que se proceda ao seu pagamento;

h) O credor pode requerer o pagamento dos encargos referidos na alinea no prazo

improrrogavel de trés anos a contar de 31 de dezembro do ano a que respeita o crédito;

i) Os servigos, no prazo improrrogavel definido na alinea anterior, devem tomar a
iniciativa de satisfazer os encargos, assumidos e ndo pagos, sempre gque ndo seja imputavel ao

credor a razdo do ndo pagamento.

Sendo o POCAL um sistema contabilistico revolucionario, veio estabelecer um conjunto
de regras indispensaveis ao bom funcionamento do sistema contabilistico e de controlo interno,

bem como ao cumprimento rigoroso das normas legais.

1.6. Modificag¢bes ao Orgamento

Na realizacdo do orcamento poderdo, eventualmente, existir rubricas que face as
despesas a realizar, ndo se encontram suficientemente dotadas, podendo ser transferidas verbas
de rubricas dotadas em excesso para outras com défice. Portanto, as alteragdes orcamentais
consistem na transferéncia de verbas de rubricas dotadas em excesso para rubricas que se
encontram insuficientemente dotadas, ndo se alterando a dotacdo global do orcamento. As
alteragBes podem incluir, para além das transferéncias de verbas, a anulacdo de outras rubricas,
podendo ainda incluir reforcos ou inscri¢fes de novas rubricas. Permitindo assim o0 aumento de
flexibilidade e racionalidade da execucdo do or¢camento. Neste caso, de acordo com a Lei n.°
75/2013, de 13 de setembro, € competéncia da Junta de Freguesia aprovar as alteracfes

necessarias ao orcamento.

De acordo com o Decreto-Lei n.° 54-A/99 de 22 de fevereiro, para além das alteracdes
orcamentais existe, também, outro processo que € a revisdo orcamental. As revisdes
orcamentais ocorrem quando é necessario haver um aumento global da despesa orcamentada.
Dado o aumento global da despesa prevista, havera necessidade de intervencdo ao nivel das
fontes de financiamento ao or¢camento no sentido de se obterem os meios que possibilitem um

maior nivel orgcamental.

No ambito do planeamento e da gestdo financeira, € competéncia da Junta de Freguesia
em conjunto com a Assembleia de Freguesia aprovar as alteragcbes/modificacdes ao orgamento

e as opcOes do plano, nos termos da Lei n.° 75/2013, de 13 de setembro.

11



1.7. Documentos de Prestacao de contas

A cada ano, as autarquias locais, nos termos da lei, remetem os documentos de prestacao
de contas ao Tribunal de Contas. Neste sentido, 0 POCAL pretende que haja uma distin¢do
entre a contabilizacdo das operacdes com efeitos exclusivamente internos a autarquia e a

contabilizacao das operagdes subsequentes ao reconhecimento de um direito ou obrigacéo.

Nas consideragdes técnicas descritas no POCAL e definidas pelo Decreto-Lei n.° 54-
A/99, sdo definidos os documentos de prestagdo de contas obrigatorios para cada regime
contabilistico. Falando especificamente do regime simplificado, os documentos necessarios

S&o0:

e Mapa de controlo orcamental da despesa — Este mapa permite o controlo da execugao
orcamental da despesa durante o exercicio, por isso, a coluna “Classificagdo econémica” deve
apresentar um nivel de desagregacao idéntico ao do orcamento. Para além disto, o documento
fornece informacdes respeitantes as dotacdes corrigidas, compromissos assumidos, despesas
pagas, diferencas entre os valores orcamentados com 0s compromissos assumidos e com as
despesas pagas, e sobre o grau de execugdo or¢camental (Almeida & Correia, 1999, p.100)

(anexo 6);

e Mapa de controlo orcamental da receita — O mapa de controlo orcamental da receita
possibilita o controlo da execu¢do orcamental da receita durante o exercicio, dai que, a coluna
relativa a “Classifica¢do econémica” deva representar um nivel de desagregacao idéntico ao
do orcamento. A semelhanca do mapa anterior, também este fornece informagcdes respeitantes
as previsdes corrigidas, receitas por cobrar no inicio do ano, receitas liquidadas, liquidacdes
anuladas, receitas cobradas brutas, reembolsos e restituicbes, receitas cobradas liquidas,

receitas por cobrar no final do ano, grau de execucgdo orgamental (idem) (anexo 7);

e Execucdo anual do plano plurianual de investimentos — A elaboracdo do mapa de
execucdo anual do plano plurianual de investimentos permite 0 acompanhamento da execucao
do plano plurianual de investimentos. E este mapa que indicara para um dado ano, o nivel de
execucdo financeira anual e global. Apenas poderdo ser realizados projetos e/ou acdes
inscritas no plano plurianual de investimentos e até ao montante da dotagdo em

“Financiamento definido para o ano em curso (idem, p.101) (anexo 8);

e  Operac0es de tesouraria - O mapa operacOes de tesouraria, apresenta 0 movimento das

operacdes de tesouraria devidamente desagregadas, devendo ser articulado com o mapa de
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fluxos de caixa. Os fluxos de tesouraria sdo, sempre documentados, respetivamente por guia

de pagamento e ordem de pagamento (idem, p.101);

e Fluxos de caixa — No mapa de fluxos de caixa devem ser especificados todos os
recebimentos e pagamentos ocorridos no exercicio, quer se reportem a execucao orcamental

quer a operagdes de tesouraria (idem, p.100) (anexo 9);
e Qutras dividas a terceiros;

e Caracterizagdo da entidade e relatéorio de gestédo - O relatorio de gestéo apresentado pelo

Orgdo executivo ao 6rgdo deliberativo deve:

- Proporcionar uma compreensdo clara da situacao econémica e financeira relativa
ao exercicio, analisando em especial, a evolugédo da gestdo nos diferentes sectores de
atividade em que atuou, designadamente no que respeita a investimentos, custos, proveitos

e condicdes de exploragdo quando aplicavel;

- Uma sintese da situacao financeira da autarquia local, considerando os indicadores

de gestdo financeira apropriados a analise de balancos e de demonstrages de resultados;

- Evolucédo das dividas de curto, médio e longo prazo de terceiros e a terceiros nos
Gltimos trés anos, individualizando, naquele Gltimo caso as dividas a institui¢6es de crédito

das outras dividas a terceiros;

- Apresentar a proposta fundamentada de aplicacéo dos resultados anuais, bem como
referir o desenvolvimento previsivel da situacdo econdmica e financeira e ainda os factos

relevantes ocorridos ap6s o termo do exercicio.

- Os factos relevantes ocorridos entre o termo do exercicio e 0 momento de elaboracdo

do relatério de gestdo (idem, pp.104 e 105).

Em suma, a contabilidade autarquica, suportada neste sistema de informacéo
informatico, tem por objetivo auxiliar as autarquias locais, no rigor e transparéncia da aplicacédo
dos recursos publicos maximizando a sua respetiva eficiéncia e economia (Carvalho, Jorge &
Fernandes, 2005; 2006). A aposta no controlo e na fiscalizacdo constituem pilares basicos para
a sua modernizacao, garantia de evolugdo da contabilidade publica. O POCAL veio contribuir
para a transparéncia da contabilidade orgamental das autarquias e responsabilizar os
utilizadores e responsaveis da informacéo contabilistica perante os municipes e o Tribunal de

Contas.
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2. Metodologia

Para a realizacdo deste relatério de estagio torna-se vital explicar as diferentes etapas
pelas quais 0 meu estagio se subdividiu ao longo dos seis meses, em que desempenhei e
colaborei em varias tarefas, na Junta de Freguesia de Lordelo.

Numa primeira fase 0 meu trabalho na Junta de Freguesia de Lordelo definiu-se pelo
vasto contacto com o publico, lidando deste modo diariamente com a populagdo local em
funcbes administrativas distintas.

A adaptacéo foi uma fase pacifica, porque ndo surgiram dificuldades, o contacto direto
com o publico foi uma tarefa que realizei com bastante agrado. No entanto, esta fase ndo se
definiu apenas com o contacto com a populacdo, tendo como acréscimo as tarefas decorrentes
da normal gestdo administrativa de uma Junta de Freguesia.

Passando agora para a segunda etapa deste estagio apenas se proporcionou com sucesso
devido a metodologia usada, ou seja, na fase inicial do estagio realizei uma observacéo
participante, natural e direta com o sistema contabilistico POCAL. Nesta fase inicial foi-me
explicado detalhadamente como se inseria 0 registo de todas as operagdes econémicas no
POCAL, sendo gque naturalmente surgiram algumas dificuldades, dado que era um programa
definido por alguma complexidade e eu estaria a assumir um papel de grande responsabilidade
administrativa e teria de estar rapidamente apto a lidar com as funcionalidades do sistema.

Para facilitar todo o processo de aprendizagem e, simultaneamente tornar mais rapido e
eficiente o meu trabalho e para ndo depender diariamente do acompanhamento da minha
orientadora de estagio, elaborei uma pesquisa minuciosa sobre os mais infimos detalhes do
sistema, debrucando-me sobre as suas funcionalidades e quais 0S passos necessarios para
efetuar todos os registos das receitas e despesas da autarquia.

Apés a fase de adaptagdo e aprendizagem, realizei de forma auténoma todas as
tipologias de registos e suprimiram-se as dificuldades iniciais, no entanto poderia sempre contar
como apoio da orientadora de estagio.

Este relatorio culmina na sintese do meu estégio curricular, fundamentando-se em todos

0S meus registos, em todas as minhas observagdes e em toda a experiéncia adquirida.
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2.1 Entidade de Acolhimento — Junta de Freguesia da Vila de
Lordelo

2.1.1 Caracterizacao da Freguesia da Entidade de Acolhimento

A Vila de Lordelo é uma freguesia do concelho de Vila Real situada na vertente sul da
serra do Alvédo (Figura 1), com uma éarea de 5,16 Km2 e uma populacéo estimada em seis mil
habitantes, que tem crescido continuadamente. E uma freguesia com caracteristicas Gnicas,
sendo simultaneamente rural, suburbana e urbana. Na freguesia da Vila de Lordelo predomina
a floresta, a pastoricia e terrenos agricolas muito produtivos e abundantes em agua (Aires,
2007).

Sendo uma freguesia que confronta com a freguesia urbana de Vila Real, € um dos eixos
de expansdo da cidade, com gente ativa e empreendedora. A atividade econémica também se
destaca com predominio nos setores secundario e terciario. O seu dinamismo manifesta-se nas
feiras e mercados, que se realizam semanalmente, no museu e na biblioteca, nos monumentos
religiosos, nos equipamentos desportivos, nas associagdes culturais, recreativas e desportivas.
A freguesia possui um lar da terceira idade, comércio, servigos e indUstria e € servida por uma
rede de transportes publicos coletivos. De destacar ainda que se situa na freguesia de Lordelo o

Centro Hospitalar de Tras-os-Montes e Alto Douro (idem).

Freguesias do Concelho de

VILA REAL

of Ve e, Pormugal)

Figura 1: A esquerda, localizacdo da junta de freguesia de Lordelo, no concelho de Vila Real. A direita,
simbolo da Vila de Lordelo.
Fonte: Aires (2007).
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2.1.2 Competéncias da Junta de Freguesia de Lordelo

As Leis n.° 159/99 de 14-9 e 169/99, de 18 de setembro, atribuem as Juntas de Freguesia

as seguintes competéncias:
e Organizacdo e funcionamento dos servicos e de gestdo corrente;
e Planeamento da atividade e gestdo financeira;

e Gestdo de equipamentos do seu patriménio, parques infantis, espagos publicos,

cemitérios paroquiais, juntamente com a Camara Municipal,

e Apresentacdo de propostas ao orgao deliberativo (por ex. posturas e regulamentos de
aceitacdo de delegacdo de competéncias municipais) para além de fungbes, tais como,
recenseamento eleitoral, de cooperagdo com protecéo civil local e de fomento de atividades, de

natureza social, cultural, educativa, desportiva, ou outra de interesse para a freguesia, etc.

Ao presidente cabe executar as deliberacdes da Junta e coordenar a respetiva atividade,
representar a freguesia, representar a junta no 6rgéo deliberativo e integrar por direito préprio
a assembleia municipal (Lei n.° 169/99 de 18 de setembro, Capitulo 11, Secc¢éo 111, artigo 38°)
e exercer as competéncias que Ihe sejam delegadas pela Junta. S6 ndo sdo suscetiveis de
delegacdo no presidente apenas as matérias mais relevantes, como a aquisi¢cdo ou alienacao de
imdveis, atribuicdo de subsidios, entre outras (Lei n.° 169/99 de 18 de setembro, Capitulo IlI,

Seccdo 11, artigo 35°).

O poder local assenta num servico publico eficaz, dirigido aos municipes, numa
prestacdo eficiente de servicos as populagdes, promovendo uma politica de proximidade com
as pessoas, com o intuito e missao impulsionar a satisfacdo das necessidades das comunidades

locais.

E neste contexto de proximidade que realizei o meu estagio profissional, tendo
contactado diariamente com as populacdes locais e tendo exercido funcdes administrativas e de

gestdo contabilistica e financeira no sistema contabilistico POCAL.

O estagio decorreu ao longo de 6 meses entre janeiro e junho de 2017. O meu horario

de permanéncia na Junta de Freguesia era entre 9.00 — 12.00 horas e 14.00 — 18.00 horas.
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3. Trabalho Desenvolvido

O ambito do estagio realizado foi definido por mim e pela Junta de Freguesia da Vila
de Lordelo de modo a que trabalhasse nas &reas de maior interesse para a elaboracéo do relatorio
de estagio, salvaguardando o tema a que me propus desenvolvido em consonancia com a minha

Supervisora de estagio.

Assim, tive a oportunidade de executar diferentes tarefas decorrentes da normal gestéo
administrativa da Junta de Freguesia, contacto com as populagdes locais, assuntos correntes e
0 acesso ao sistema contabilistico POCAL uma importante ferramenta de gestdo contabilistica
das autarquias locais, com 0 consequente enriquecimento profissional, experiéncia e

conhecimentos adquiridos.

3.1 Descricéo das atividades e tarefas realizadas

3.1.1 Fungdes Administrativas

e Gestdo de arquivos (oficios, receitas, despesas, correspondéncia);

e Organizar e coordenar um conjunto de atividades administrativas, nomeadamente:
executar tarefas de expediente, arquivo, secretaria, atendimento ao publico e telefonico e cuidar
da manutencéo e gestdo do arquivo;

o Elaboracdo e responsabilidade pela direcdo editorial do Boletim Informativo da
Freguesia da Vila de Lordelo, com distribuicdo gratuita. Neste boletim, a populacdo é informada
acerca de projetos, obras e manuten¢des mais relevantes e informacdes Uteis de caracter geral

e de interesse para a populagéo (anexo 10).

3.1.2 Atendimento ao Publico

e Exercer funcbes no gabinete de atendimento, nomeadamente no acolhimento e

encaminhamento dos cidadaos;

e Elaborar declaragdes (atestados de residéncia, licencas de animais domesticos, entre

outras);

e Analisar, resolver e responder as solicitagdes/informacdes efetuadas pela populagdo

através dos varios canais de comunicagao.
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3.1.3 Organizagéo de eventos

A organizagéo de eventos surge como uma atividade abrangente para dar a conhecer as
potencialidades turisticas da Freguesia, identificar o destino, melhorar a imagem do lugar e
combater a sazonalidade. Os eventos sdo, de facto, um veiculo importante na promogéo
econdmica e sociocultural da Vila de Lordelo, uma vila com pouca visibilidade mediatica. Os

principais eventos (anexo 11) organizados a surgir S&o:

- IV Caminhada da Vila de Lordelo

e Planear e organizar a “IV Caminhada da Vila de Lordelo” de cariz solidario,
contemplando as paisagens e monumentos da regido, uma vez que os lucros reverterdo para a

Liga Portuguesa contra o cancro (anexo 11).
- 1° Grande Prémio Internacional de Classicas Lordelo 2017

e Colaboracdo na organizacdo do “1° Grande Prémio Internacional de Classicas
Lordelo 2017” da Vila de Lordelo, uma corrida anual de motas organizada em Julho e um dos
maiores e importantes eventos da Freguesia. Esta corrida teve inicio em 2014 e o objetivo é
superar cada ano ao anterior, quer a nivel de adesdo por parte dos pilotos, quer do publico em
geral. A organizacdo espera receber mais de 80 participantes incluindo pilotos espanhdis. A
realizacdo deste evento vai ser feita com a participacao e envolvéncia dos residentes, gerando
um dinamismo na localidade que potencia um retorno econémico para as gentes locais e para a

promocdo da imagem da freguesia.

3.1.4 Gestdo contabilistica e financeira registo de todas as operagfes econémicas no
sistema contabilistico POCAL

Depois da Elaboracdo do Plano de Atividades e Orcamento de Receita e Despesa,

passamos ao registo de todas as operagdes econdmicas no sistema contabilistico POCAL.

Despesas
O classificador econdmico das despesas nas autarquias locais pode ser:

e Despesa corrente - despesas manutencdo das atividades dos 6rgdos da administracao
publica, como por exemplo: despesas com pessoal, aquisi¢do de bens de consumo, servigos de

terceiros, manutengdo de equipamentos, despesas com agua, energia, telecomunicagdes.
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e Despesa de Capital - despesas relacionadas com aquisi¢do de maquinas equipamentos,

realizacdo de obras, aquisi¢do de imoveis, investimentos.

Ao longo destes quatro passos foi identificado todo o processo de registo de uma

despesa no sistema contabilistico POCAL. A despesa ilustrada refere-se a reparac6es das vias

realizada em Lordelo.

1.° Passo - Proposta de Cabimento

No decurso da execucdo orcamental, a utilizacdo das dotacdes de despesa, deve

corresponder o registo das fases de cabimento. A proposta de cabimentacdo é o documento pelo

qual se solicita a aquisicdo de material, imobilizado ou servigo. Neste documento devera constar

uma descricdo sumaria da razdo de ser da aquisicdo, e, tanto quanto possivel, a indicacdo das

guantidades, estimativa de custos (Figuras 3 e 4) (Regulamento n.° 75/2017 de 2 de fevereiro).

I Pocal

GEM - GESTAO EXECUTIVA MUNICIPI A
CONFIGURAGAO DE DOCUMENTOS
FATURAGAO DE CONTRIBUINTES
SERVICOS EMISSORES DE RECEITR
TESOURERTA
CONTABILIDADE
ORGEMENTO E FLANO DE ACTIVIDADI
SECCEO DE RECEITA
- SECCE0 DE DESPESA
Contragdo de Divida
-Propesta de Cabimento
Requisigdo Externa
~Registo de Facturas
ORCENS DE FRGAMENTO INDIVIDU
#-REPOSIGOES ABATIDAS NOS PAG2
-Movimentos de Estorno
Caderneta de Empréstimos
[~ CONSULTAS DE ECRAN
MAPAS DE DESPESA
PROCEDIMENTOS
MAFRS FRRA O TRIBUNAL DE CONTA!
RELATCRIOS DE GESTAQ
MAPAS DO SIIAL
MAPAS AT

MAPAS PARA GESTAC =

m)

Servigo Reguis.* : |1 |JUNTA FREGUESIA
Estado : |EMITIDA

Proposta de Cabimento

*Numerc |23

S5ituacdo Estorno : Emissdo

Total Cabimento : 1.000,00 Unid. Org.*: Cabimento

Total Requisitade: Origem Doc.: |CTB lutorizagde :

*Ano: |2017

:|2017/01/25 | root

Gerar a Requisicdo Externa

Descrigdo da despesa

[reparactes diversas ruas em Lordelo

Classificagdo da despesa

Classicagio* Valer a
Ln |Orgénica Economica Plano Valor Iva % Cabimentar da Rubrica
1|02 [020225 3.3.1. | [os [ a13,01 |2 [23.0 | | 1.000,00 || 5.900,00

[
[ [ rr
[ [ | [

=
N —

Orgénica : ADMINISTRACRO
Econbmica: |Qutros servigos

Plano : Conservacdo / Manutengdo de vias

Figura 2: Proposta de Cabimento Emitida
Fonte: Elaborada pelo autor

Por Requisitar :

1.000,00
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DE DOCUMENTOS Servigo Requis.® : |1 |JUNTA FREGUESIA
ONTRIBUINIES Estado : |CABIMENTADA
SERVICOS EMISSORES DE RECEITA Situagfic Estorno :

TESOURRRIA

ABILIDADE

RCAMENTO E BLANO DE ACTIVIDADE
SEC! E RECEITA

- SECGRO DE DESPESA

Total Cabimento : 1.000,00
Total Requisitados:

Proposta de Cabimento

*Numero H *Ano: (2017

Emisade :|2017/01/25 | root
Unid. Org.*: Cabimento i 2017/01/25 root
Origem Doc.: |CTB Autorizagio :

Gerar a Requisicio Externa

Contragéo de Divida |Reparacies diversas ruas em Lordelo

Proposta de Cebimento |

Requisicdo Externa

Registo de Facturas

ORDENS DE PAGEMENTO INDIVIDU
REPC‘SI;E‘ES RBRTIDAS NOS PAG2

Movimentos de Estorno Classicacdo*

Caderneta de Empréstimos Ln |Orginica Economica Plano
SULTAS DE ECRAN

VREAS DE DESEESR [+ | oz [n20225 3.3.1. | [od [

PFROCEDIMENTOS
MRFAS FARA O TRIBUNAL DE CONTA! |— | | ‘

RELATORIOS DE GESTAO I [ [ [

MRPAS DO SIIAL

MAFRS AT Orgénica : |ADMINISTRAGAO
MAPAS FARA GESTAO v | Econémica: |Qutres servigoes
g v Flano : |Conservacdo / Manutencdo de vias

Valor a Saldo
valor Iva ¢ Cabimentar da Rubrica
213,01 |2 [23.0 | | 1.000,00 | | 5.900,00
[] [ [
r [ [
Por Requiaitar : 1.000,00

Figura 3: Proposta de Cabimento Cabimentada
Fonte: Elaborada pelo autor

2° Passo - Requisacdo Externa

A requisicido externa (Figura 4) assume-se como compromisso (assuncdo, face a

terceiros, da responsabilidade de realizar determinada despesa). No compromisso havera, por

exemplo, uma requisicdo, uma nota de encomenda ou um contrato ou equivalente para

aquisicao de determinado bem ou servigo.

I Pocal u }

- GEM - GESTAQ EXECUTIVA MUNICIEI A I

--Contragdo de Divida

Requisigdo Externa

- CONFIGURZCEQ DE DOCUMENTOS {Servigo* : |1 |[JUNIA FREGUESIA Nimero : |23 root
- FATURAGEO DE CONTRIBUINTES i Fornecedor* : |56 ESCAVADORR GILDO, LDA Unid.Org.*

- SERVICOS FMISSORES DE RECEITA {Tipo* Emissdo . [2007701/25] [root
E301 1 TN. C. D.* Compromisso : |2017/01/25| |root
CNIABILIDADE . i R

CRCAMENTO E PLANO DE ACTIVIDADE TEstado : |CABIMENTADA Rutorizacdo :
- SECGAC DE RECEITR Sit.Estorno : Reg.Int : Prioridade : -
= SECCAC DE DESPESA I Gerar a Factura

Descrigdo do Encargo

g CCUTEEED G2 (BT aEn ‘Reparan;ﬁes diversas ruas em Lordelo

--Requisigdc Externa ‘
--Registo de Facturas

ORDENS DE PAGRMENT( INDIVIDU
REPC'EI;.'E‘ES ABATIDAS NOS PAGE
--Movimentos de Estorno Frop. Cabimento Orgamental

-CONSULTAS DE ECRAN

Flano Desconto

--Caderneta de Enpréstimos 1 Zno| Num Ln|Org.* Econémica*|Object. Numero Valor % % |Iva* % |Irporténcia

‘MRERS DE DESPESR [[2017[23 [t Jor [o20225  [3.3.1- |oa [ 813,01 [2 230 1.000,00

- EROCEDIMENTOS
MREAS PARR O TRIBUNAL DE CONTIA: [ ‘ rl | |

[ [ rr—yr——

RELATCRIOS DE GESTAQ [ \ [ [ |
-MAPAS DO SIIAL
- MAPRS AT Por regquis.: Saldo :
-MABAS FARA GESTEO v

5.900,00 Valor IVE : 186,99 1.000,00

Figura 4: Requisi¢ao Externa
Fonte: Elaborada pelo autor
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3° Passo - Reqisto de Faturas

Neste terceiro passo (Figura 5) é necessario realizar todo o cruzamento da informacéo

de todos os documentos anteriores a fatura, com a prépria fatura, incluindo a conferéncia de

todos os calculos da fatura.

I Pocal

-GEM - GESTAC EXECUTIVA MUNICIEZ A
CC-NFIGURA;';NAD DE DOCUMENTOS
-FATU'RA;'ic- DE CONIRIBUINTES
ERVICOS EMISSORES DE RECEITA
ESOURLRIA
ONTABILIDADE
-ORCAMENTO E FLRANO DE ACTIVIDADE
-SEC;‘INAC- DE RECEITR
-SEC;iC- DE DESFESZ
Contragdc de Divida
.. Proposta de Cabimento
- Requisicdc Externa
-.Registo de Facturas
- ORDENS DE PAGRMENT(O INDIVIDU
REI—‘C-SI;'E‘ES LABATIDAS NOS PAGR
--Movimentos de Estorno
..Caderneta de Empréstimos
- CONSULTAS DE ECRAN
-MRPAS DE DESFESR
- PROCEDIMENTOS
-MAFRS PARA O TRIBUNAL DE CONTAI
-RELATORIOS DE GESTEO
MLPRS DO SIIAL
-MARFRS AT

Lol
i = B B R s e ]

i}

[ e e ] [

-MAPRS FARA GESTEO w

4° Passo - Ordem de Pagamento

Registo de Facturas

! Forneced.*: |56 ESCEVADORR GILDO, LDR Login : |root

I Fact. N. :|612 Emissdc :|2017/01/25

! N/Refer. : |48 Registo : |2017/01/25

I Estado : [EMITIDA Vencim. :|2017/03/01
Valor : 1.000,00

Cbservacles : Reparac8o diversas ruas em Lordelo

I Gerar a OF Facturas
|
N.| Beg. /In Orgamental Plano IVA* Valor s/IVR Valor cfIVR
[ =3 [1]ox |o20225 [3.3.1. |04 | 186,39 |7 813,01  1.000,00
] [ | | | | | |
[] [ | | | | | |
| [ | | | | | |
[] [ | | | | | |
[ [ | | | | | |
[
[ Justificagdc NEc Pagamento :

Compromisso : 1.000,00 Bor Facturar : 1.000,00 Estornade :

Figura 5: Registo de Faturas
Fonte: Elaborada pelo autor

Por ultimo reline-se a documentacdo relativa ao processo de despesa e emite a respetiva

ordem de pagamento (Figuras 6, 7 e 8). Na ordem de pagamento sera indicado o numero do

cheque ou nimero da transferéncia bancéria, bem como o banco. O Presidente do 6rgdo

executivo, procede as verificacdes que entender convenientes e assina as ordens de pagamento

que passardo por trés estados distintos, emissdo (Figura 6), autorizacdo (Figura 7), pagamento

(Figura 8), bem como, os cheques e/ou original de transferéncias bancarias.
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Pocal

-GEM - GESTAQ EXECUTIVA MUNICIEI A £ ! : de Facturas
- CONFIGURAGED DE DOCUMENTOS Emisao :|2017/01/25 | F root Despacho
- FATURAGAO DE CONTRIBUINIES Rutorizacas Login @ |root
- SERVIZ0S EMISSORES DE RECEITA Pagamento : Mimero : 51
TESQURRRIA Fornecedor : |56 ESCAVRADORA GILDO, LDA
[=- CONTRABILIDADE L = = L
-ORCAMENTO E PLANO DE ACTIVIDAD! Proveniéncia : Reparagdo diversas ruas em Lordelo Iliquido: 1.000,00
--SEC(;E&O DE RECEITA Estado : [EMITIDA Ligquido : 1.000,00
—-5EC{;§O DE DESPESA 5it Estornoc : GR. 0.T.: / Z.
Contragdo de Divida
g CEITTEIED G2 SEETEED Banco :|0035| Conta :[06017675030) Movimento: Cheq/Transt.: 1198801636

- Requisiclo Externa
Registo de Facturas

_cmoens oe sacmeerro moorvroe

-REPOSIGOES ABATIDAS NOS PAGR Factura N. |F|LF| Orcamental Plano % Liguidar |Descs. || Rets. /)
- Movimentos de Estorno
- Caderneta de Empréstimos 612 1 o1 020225 3.3.1. |04 1.000,00

CONSULIAS DE ECRRN

-MAFAS DE DESFESA

- FROCEDIMENTOS

MAPAS PRRL O TRIBUNAL DE CONTA!
.RELATGRIOS DE GESTEO Rno : (2017 Totais : 1.000,00
-MAPRS DO SIIAL
-MRERS AT Facturado : 1.000,00| Por Liguidar : Estornado
-MAEAS PARR GESTRO ©
>

Figura 6: Ordem de Pagamento em Emissdo
Fonte: Elaborada pelo autor

Pocal - >

GEM - GESTAQ EXECUTIVA MUNICIE! A de Fagamento de Factur:
- CONFIGURAQ}'S{} DE DOCUMENTOS Emisado :|2017/01/25 ,3 root Despacho :
FATURACRO DE CONTRIBUINTES Autorizacao root Login : |root
- SERVIC0S EMISSORES DE RECEITA Pagamento . Némero : 51
-zgli:ﬁi;zADE Fornecedor : |56 ESCRVADORA GILDO, LDA
- CRCAMENTO E PLANG DE ACTIVIDAD: Proveniéncia : |Reparacgdo diversas ruas em Lordelo Iliquido: 1.000,00
& SECCRO DE RECEITA Estade : |aUTORIZADR Liquide : 1.000,00
=- SECQ%O DE DESPESR Sit Estorno GR. 0.T.: / Z
-.Contracdo de Divida
- Proposta de Cablmento Banco :|0035 Conta : 06017675030 Movimento: 46 Cheq/Trans<.: 1182801636

lequisigdc Externa
- Registo de Facturas

oRoews pe eaemenre morvrce |

--REP{}EI{;‘{"}ES ABATIDAS NOS PAGR Factura N. ,3 LF| Orgamental Plano & Liguidar |Desca. ,9 Reta. ,3
Movimentos de Estorno
-~ Caderneta de Frpréstimos 612 1 o1 020225 3.3.1. |04 1.000,00

CONSULTAS DE ECRAN

-MAPFAS DE DESPESR
FROCEDIMENTOS

-MRPAS PARR O TRIBUNAL DE COMNTA!
BELATORIOS DE GESTRO Zno :|2017 Totais : 1.000,00
-MRPAS DO SIIAL
MREAS AT Facturado : 1.000,00) Bor Liquidar : Estornado
-MAPAS PARR GESTAO

B EE - E- E -
- - -

Figura 7: Ordem de Pagamento em Autorizacdo
Fonte: Elaborada pelo autor



I Pocal

. GEM - GESTAO EXECUTIVE MUNICIEI A Ordem de Pagamento de Facturas
n CQNHGURA;;EQ DE DOCUMENTOS Emissdo : [2017/01/25 ,:’ root Deapacho :
- FATURACED DE CONTRIBUTNTES Mutorizacac @ |2017/01/25 |rocot lLogin @ |root

SERVICOS EMISSCRES DE RECEITR Pagamente : raoot Nimero : 51

P ;E;?Eﬁ‘;@E Fornecedor : |56  ||ESCAVADORR GILDO, LDA

- ORCAMENTO E PLANG DE ACTIVIDADE Proveniéncia : |Reparacdo diversas ruas em Lordelo Iliquido: 1.000,00
--SEC;‘.’“AC- DE RECEITR Estado : |PRAGR Liguide : 1.000,00

£ SECGEC DE DESPESA 5it Estorno : GR. 0.T.: ! Z

--Contracéc de Divida
--Proposta de Cabimento
--Requisigdo Externa
--Registo de Facturas

oroens pe sacmenro mworvroc | MMM

Bancoc :|0035 Conta : 06017675030 Movimento: |46 Cheq/Tranaf.: |1198E01636

-REPOSICOES ABRTIDAS NOS PAGE Factura N. |F|LF, Orgamental Plano L Liguidar |Descs. ] Rets. |F]
Movimentos de Eatorno
- Caderneta de Empréatimos [612 [x o1 [ozozzs [3.3.1. [oa | 1.000,00 | [
-CONSULTAS DE ECRRN ‘ |—| | | | | | |
MAPAS DE DESPESA

- FROCEDTMENTOS ‘ |— | | | | | | |

MRFAS FRRL O TRIBUNAL DE CONTA!

. RELATGRICS DE GESTAC Ano : |2017 Totais : 1.000,00

-MAPAS DO SIIAL

- MARFRS AT Facturado : 1.000,00| Por Liquidar : Estornado :
- MAPAS PARA GESTAD

Figura 8: Ordem de Pagamento Paga
Fonte: Elaborada pelo autor

Receita

O classificador econdmico das receitas nas autarquias locais pode ser:

e Receitas correntes - Impostos diretos e indiretos, taxas (emissdo de licengas, canideos,
caca, saneamento, multas pela transgressao da lei), transferéncias correntes (entende-se por
transferéncias correntes os recursos financeiros auferidos sem qualquer contrapartida,

destinados ao financiamento de despesas correntes) e venda de bens e servigos correntes.
e Receitas de capital - Venda de bens de investimento (terrenos, Habitacdes, Edificios)
O processo de contabilizagédo da receita compreende dois momentos distintos:

- Liquidacdo, que consiste na determinacdo do montante exato que a autarquia tem a receber

de terceiros;
- Cobranca, que consiste na entrada, nos cofres da autarquia, das receitas.

Ird ser identificado todo o processo de registo de uma receita no sistema contabilistico
POCAL. A receita ilustrada refere-se a uma concessao perpétua de uma seputura no cemitério
de Lordelo.

1° Passo - Guia de Receita

Toda e qualquer receita emitida pela Junta de Lordelo é, sempre, objeto de emisséo da
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correspondente guia de receita (Figura 9). As guias de receita objeto de reporte fiscal séo

classificadas como faturas e sdo objeto de n.° sequencial, de acordo com as normas inerentes

ao E-Fatura.

[=-POCAL (Regime Simplificado) - 2.70

- TESOURARIA
- CONTABILIDADE
- INSTITUICBES DE CREDITO

-

&

Ip*

E
:
-

T

Rubrici

Guia de Receita

- INFORMATICA Servigo : |1 |JUNTA FREGUESIA Ultime Login : root
£ SERVICOS EMISSORES DE RECEITA Contrib : 177049294 |ADRIANG AUGUSTO SILVA DIA Guia Mimero : 16
i.Guia de Receita Morada
é----Guia df pepito 3 C.Poatal : Emizadc : (2017/01/17| |rocot
Anulagac de Parte de Guia de Déb: =
Guia de Anulagio de Receita Virm Observ. : |6 Prestagdoc de compra de terrenc d
AUXILIARES DOS SERVIGOS EMISSORE: Estado @ |[EMITIDA
[ MAPAS DE RECEITA Total 100, 00

Linhas da Guia de Receita

Cl. Econ./ Valor I.V.A. Observacdes
Cod. Op. |F
Tesouraria Op. Tesour. Receita Valor* P Deaignagdo
[07020805 | [ 100, 00 [T | | [zsEnTo
| | | B |
| | | [ |
otais : 100,00

a : |Cemitérios

Figura 9: Guia de Receita Emitida

2° Passo — Chegada da Guiade R

Fonte: Elaborada pelo autor

eceita

I

Na chegada da guia de receita (Figura 10) deve ser referido na guia de receita e/ou

fatura o dia de recebimento e o meio de pagamento - dinheiro, cheque ou transferéncia bancéria.

I Pocal

-

Guia de Receita

=~ BOCAL (Regime Simplificado) - 2.70

5~ INFORMATICR

¢ SERVICOS EMISSORES DE RECEITA

—- TESOURARIA

- EXECUGAQ DE RECEBIMENTOS
Chegada de Guias de Receita
Guias Debitadas ac Tescureiro

Guia de Débito

Bnulagdo de Parte de Guia de
Beposigdo de Ordem Pagamento
Beposigdo de Ordem Pagamento
XECU;iC‘ DE PRAGRMENTOS

MAPRS DA TESOURRRIA
CONTABILIDADE

INSTITUIGOES DE CREDITO

H

L

Guia de Anulagdo de Receita Vi I°otal

Servigo : |1 ||JUNIA FREGUESIR Guia : |16 root
Contrib :|177049294 |ADRIANO AUGUSIO SILVA DIA; Emissdc: [2017/01/17| root
Morada Conhec. :
C.Postal: Recebi.: root
Cbserv. :|6* Prestagdo de compra de terrenc d
Eatadc : |RECEBIDA % J.Mora: Tipo Pg: |N|Num.

100,00

Fact Contrib: A
£ Linhas da Guia de Receita
£ Valer I.V.A.
Cl. Econ./ V]
Tp*| Cod. Op. Op. Tescur. Receita Valor* Descrigdc B
Tesouraria 5
[£ [o7020805 | | 100,00 [15ENTO [
[ | | | | [
100,00

Ribrica : |Cemitérioa

< >

Figura 10: Chegada da Guia de Receita

Fonte: Elaborada pelo autor
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4. Discussao

Muito se discute a importancia de um Mestrado num curriculo, para mim a deciséo foi
imediata. Ap6s a minha licenciatura em Educacdo Fisica e Desporto Escolar decidi ingressar
no mestrado de Gestdo Publica para alargar os meus conhecimentos a uma area que também
me despertava interesse.

Para além dos inimeros motivos que me levaram a esta escolha, também eram inimeras
as expetativas do que o mestrado me poderia proporcionar em termos de experiéncia
profissional e foi neste segmento da experiéncia profissional que surgiu a oportunidade de
colaborar na Autarquia da Vila de Lordelo.

A escolha da Autarquia da Vila de Lordelo deveu-se ndo s6 ao facto de ser uma
instituicdo publica, que iria de acordo com o que era solicitado no plano do estagio curricular,
mas, também, a uma intrinseca proximidade com esta mesma Vila, visto que sou um dos seus
residentes.

Serd indiscutivel tudo o que adquiri ao longo deste estagio curricular dado que, para
além da experiéncia profissional adquirida, desenvolvi essencialmente 0 meu pensamento
critico e as minhas habilidades em trabalho de equipa.

O trabalho numa Junta de Freguesia baseia-se na coesdo dos nucleos de trabalho e da
discussdo de ideias. Para o planeamento e organizacdo de eventos, S40 necessarios
conhecimentos para a realizacdo de cada tarefa, coordenacdo das diferentes equipas,
criatividade e inovacao, divulgacdo nas redes sociais, patrocinios, espirito critico e exigéncia.

As ferramentas acima enunciadas foram essenciais na parte curricular do meu Mestrado
em Gestdo Publica que foram amplamente desenvolvidas e repercutidas em diferentes
contextos.

O tema do meu trabalho focou-se na importancia do POCAL numa autarquia, dado que
se reconhece que apenas este sistema visa a criacdo de condi¢des para a integracdo consistente
da contabilidade orcamental e fomenta-se como um instrumento fundamental, se ndo vital de
apoio a gestdo das autarquias locais.

Face a este reconhecimento da dimensdo e da representatividade do POCAL no
quotidiano da administracdo autarquica e da importancia que este mesmo sistema teve ao longo
do meu estagio, o contetdo do relatdrio sintetiza a sua utilidade e a preponderancia do sistema
no registo de todas as operages econdémicas, derivando assim 0 nome do meu relatério “A

Aplicagao do POCAL numa Autarquia”.
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Em jeito de conclusdo transcrevo a avaliacdo da Dr. Maria Jodo Reis, coorientadora,

face ao meu desempenho:

Relativamente aos objetivos o aluno foi muito dindmico, de forma gradual o seu
desempenho foi melhorando com o trabalho diario, no ambito de conseguir tracar os
objetivos, revelou muita capacidade de procura de conhecimento, aprende com facilidade
e tem um bom relacionamento interpessoal.

O bom ambiente de trabalho que o aluno encontrou na Junta de Freguesia de Lordelo,
recursos materiais necessarios disponibilizados, o contacto com o publico, a diversidade
de tarefas atribuidas, o trabalhar em equipa, o registo das operagdes econémicas e
respetivas consultas, contribuiram para o crescimento pessoal do aluno, alcancando os

objetivos e metas tracadas, e conseguir bons resultados.

A boa gestdo dos documentos comegando no mais basico ao mais complicado,
carregando os or¢amentos e as despesas a utilizar no sistema contabilistico, tiveram uma
evolucdo em crescendo, pelo esforco, dedicagdo. Enquanto Orientadora reconheco que o

aluno estaria perfeitamente apto a realizar este tipo de trabalho, numa Entidade Publica.
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Conclusao

Quando tomei a decisdo de realizar o Mestrado em Gestdo Publica, sendo a minha
licenciatura em Educacdo Fisica e Desporto Escolar, tinha consciéncia do desafio que tinha pela
frente. O entusiasmo inicial, a dedicacdo, o empenho no trabalho, o estudo e pesquisa foram
uma constante, ajudando-me assim a concretizar o objetivo inicial que era a conclusdo do
Mestrado.

A oportunidade de ter desenvolvido o estagio curricular numa instituicdo do Poder Local
foi uma mais-valia para o meu futuro laboral. Adquiri novas e valiosas competéncias
profissionais, 0 contacto com uma realidade pratica, 0 desempenho das atividades mais
diversificadas, o trabalho em equipa, as capacidades relacionadas com a comunicagdo com as
pessoas, perceber como funciona a dinamica e a organizacgao na gestdo das atividades de uma
entidade do poder local, ajudou-me a desenvolver e adquirir mais capacidades e ter uma outra
perspetiva da realidade.

No que diz respeito ao Poder Autarquico, é importante ter em atencdo diferentes fatores
na gestdo dos anseios e necessidades das populagdes, criando assim uma atitude de confianca
com as pessoas.

Quando nos deparamos com uma boa gestdo, conseguimos alcancar 0 SuCesso e
posteriormente gerar resultados eficazes. Este aspeto € muito importante, pois com a devida
motivacdo, ideias inovadoras, colaboradores esforcados e capazes, a aquisicdo de
conhecimentos torna-se importante para uma integracdo no mundo do trabalho.

Uma boa gestdo € vital para o bom funcionamento da Junta de Freguesia, diferenciando
assim o sucesso do fracasso.

Os representantes da Junta de Freguesia devem ter como principios a eficiéncia e a
eficacia para irem ao encontro dos anseios das populacdes.

Tive oportunidade de executar as mais diversas tarefas administrativas, interagi com
diversas pessoas, sentindo por parte do Presidente da Junta de Freguesia, da minha
coordenadora e das pessoas com quem trabalhei, a satisfacdo e o reconhecimento pelo
desempenho e dedicacdo mostrados, ao longo do estagio. Apesar disto, no decorrer do estagio
curricular, especialmente no inicio do mesmo, a utilizacdo do sistema contabilistico POCAL
alvo de estudo neste trabalho, ocorreu a dificuldade natural de quem se depara com um sistema
contabilistico complexo, mas que se tornou um desafio e com o apoio da minha Coordenadora

0 meu esforcgo e dedicacéo foi ultrapassada.
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Relativamente aos objetivos deste estagio na Junta de Freguesia da Vila de Lordelo,
posso concluir que estes foram atingidos, sendo realizadas todas as tarefas consideradas
fundamentais a que me propus inicialmente. O contacto com uma realidade autarquica, a
proximidade ao mercado de trabalho, contribuiu de forma bastante positiva para o meu futuro,
para 0 meu desenvolvimento profissional e pessoal, pelo conjunto de competéncias e

conhecimentos que me foram proporcionados.
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Anexo 1 - Plano Plurianual de Investimentos
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Anexo 2 - Plano das Atividades Mais Relevantes
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Anexo 3 — Mapa de resumo das receitas e despesas

RESUMO DO

ORGCAMENTO

ENTIDADE ANO 2017
Freg Lordelo
RECEITAS VALORES DESPESAS VALORES

Correntes .. wonimss COREENELES wiveinmiacsin
De: capitall swos wevem s 18 o ofs i oF- i IS e

Total Total

ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO

Em de de Em de de

37



Anexo 4 - Orgamento da receita

ENTIDADE
ORCAMENTO DA RECEITA ORGAMENTO PARA 2017
FREGUESIA DE LORDELO
RGOGBRICAS I MPORTANCTIA AS
cODIGOS DESIGNAGAO ARTIGO GRUPO CAPITULO

RECEITAS CORRENTES
01 Impostos Directos
01.02 Outros
01.02.02 Imposto Municipal s/ Imbveis
01.02.99 Impostos directos diversos
02 Impostos Indirectos
02.02 Outros
02.02.06 Impostos Indirectos Especificos Autarquias Locais
02.02.06.04 Canideos
02.02.06.99 Qutros
02.02.06.99.99 | Imp., Indirectos - outros
04 Taxas, multas e outras penalidades
04.01 Taxas
04.01.23 Taxas especificas das autarquias locais
04.01.23.01 Mercados e feiras
04.01.23.04 Canideos
04.01.23.99 Qutras
04.01.23.99.01 | ATESTADOS, DECLARAGOES E CERTIDOES
04.01.23.99.02 | AUTENTICAGAO DE FOTOCOPIAS
04.01.23.99.03 | Secretaria
04.01.23.99.04 | Cemitério
04.01.23.99.99 | Outras
04.02 Multas e outras penalidades
04.02.01 Jures de mora
04.02.02 Juros Compensatérios
04.02.99 Multas e penalidades diversas
04.02.99.01 MULTA DE LICENCIAMENTO DE CANIDEOS FORA DO PRAZO
05 Rendimentos da propriedade
05.02 Juros - Sociedades financeiras
05.02.01 Bancos e outras instituigées financeiras
05.10 RENDAS DE TERRENQS
05.10.01 TERRENOS
05.10.05 Bens do dominio publico
06 Transferéncias correntes
06.01 Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras
06.01.01 Piblicas
06,01,01.02 Empresas publicas municipais e intermunicipais
06.01.02 Privadas
06.03 Administracdc central
06.03.01 Estado
06.03.01.04 Fundo de Financiamento das Freguesias
06.03.01.99 Outras
06.03.09 Servigos e fundos auténomos - IEFP
06.05 Adnministragdo Local
06.05.01 Continente
06.06 SEGURANCA SOCIAL
06.06.04 QUTRAS TRANSFERENCIAS
06.06.04.01 SUBSIDIO MANUTENGAO DO CENTRO DE SAUDE
06.07 Instituigdes sem fins lucrativos
06.07.01 Instituigdes sem fins lucrativos
06.08 Familias
06.08.01 Familias
07 Venda de bens e servigos correntes
07.01 Venda de bens
07.01.03 Publicagdes e impressos
07.01.05 Bens inutilizados
07.01.06 Produtos Agricolas e Pecuirios
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RUBRTICA ZAS

I MPORTANCTEIA S

CODIGOS DESIGNAGAO ARTIGO GRUBO CaPITULO
07.01.11 Produtos acabados e intermédios
07.02 Servigos
07.02.01 Aluguer de espagos e equipamentos
07.02.08 Servigos sociais, rec., culturais e desportives
07.02.08.01 Servigos sociais
07.02.08.02 Servigos recreativos
07.02.08.02.01 | Serviges recreativos - Turismo Sénior
07.02.08.02.99 | Outros
07.02.08.04 Servigos desportivos
07.02.09 Servigos especificos das autarquias
07.02.09.03 Transporte coletivo de pessoas e mercadorias
07.02,09.03.02 | Transportes escolares
07.02.09.05 Cemitérios
07.02.09.08 Parques de Campismo
07.02.09.99 QUTROS
07.02.09.99.01 | VERBAR SERVICOS PRESTADOS A0S CTT
07.02.09.99.02 | VERBA SERVIGOS PRESTADOS A AJAL (GASOLEQ AGRICOLA)
07.02.09.99.03 | CHAMADAS TELEFONICAS DOS PARTICULARES
07.02.09.99.04 | FOTOCOPIAS
07.02.09.99.05 | PLASTIFICAGOES E ENCADERNAGOES
07.02.99 Outros
07.03 Rendas
07.03.01 Habitacées
07.03.02 Edificios
07.03.99 Qutras
08 Outras receitas correntes
08.01 Outras
08.01.99 Outras
08.01.99.03 IVA reembolsado
08.01.99.99 Diversas
08.01.99.99.01 | Reembolsos do Jardim Infantil
08.01.99.99,02 | GRATIFICAGAO AGENTES ELEITORIAS
08.01.99.99.09 | Qutras
TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES
RECEITAS DE CAPITAL
09 VENDA DE BENS DE INVESTIMENTO
09.04 OUTROS BENS LDE INVESTIMENTO
09.04.10 FAMILIAS
09.04.10.03 CUTROS
09.04.10.03.01 | CEMITERIOS - VENDA DE COVAIS
10 Transferéncias de capital
10.03 Administragdo Central
10.03.07 Estado - Particip.comunitdria proj.co-financiados
10.05 Administracdo local
10.05.01 Continente
13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
13.01 OUTRAS RECEITAS
13.01.99 OUTRAS
15 REPOSIGOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS
15.01 REPOSIGOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS
15.01.01 REPOSICOES NAQ ABATIDAS NOS PAGAMENTOS
16 Saldo da geréncia anterior
16.01 Saldo orgamental
16.01.01 Na posse do servigo

TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL

TOTAL DAS RECEITAS
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Anexo 5 - Orgcamento da despesa

FREGUESIA DE LCRDELO

ENTIDADE

ORGAMENTO DA DESPESA

ORCAMENTO PARA

2017

RUBRICAS

IMPORTANGCTIRS

€ODIGOS DESIGNAGAO ARTIGO GRUPO CAPITULO
01 ADMINISTRAGAO
DESPESAS CORRENTES

01 Despesas com o pessoal

01.01 Remuneragées certas e permanentes

01.01.01 Titulares drqaes soberania e membros 6rqdos autédrg

01.01.14 Subsidio de férias e de Natal

01.02 Abonos variaveis ou eventuais

01.02.13 Outros suplementos e prémios

01.02.13.02 Qutros suplementos e prémios-outros

01.03 Seguranca Social

01.03.09 Sequros

01.03.09.01 Sequros de acidentes no trabalho e doengas profiss

02 Aquisigdo de bens e servigoes

02.01 Aquisicdo de bens

02.01.01 Matérias primas e subsididrias

02.01.02 Combustiveis e lubrificantes

02.01.02.01 Gasclina

02.01.02.02 Gasbleo

02.01.02.99 Outros

02.01.04 Limpeza e higiene

02.01.07 Vestudrio e artigos pessoais

02.01.08 Material de escritério

02.01.14 Outro material - Pegas

02.01.15 Prémios, condecoragdes e ofertas

02.01.17 Ferramentas e utensilios

02.01.19 Artigos honorificos e de decoragao

02.01.20 Material de educagdo, cultura e recreic

02.01.21 Outros bens

02.02 Aquisico de servigos

02.02.01 Encargos das instalagfes

02.02.02 Limpeza e higiene

02.02.03 Conservagao de bens

02.02.09 Comunicagdes

02.02.10 Transportes

02.02.12 Sequros

02.02,13 Deslocages e estadas

02.02.14 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria

02.02.15 Formagéo

02.02.17 Publicidade

02.02.19 Assisténcia técnica

02.02.20 Outros trabalhos especializades

02.02.24 Encargos de cobranga de receitas

02.02.25 Outros servicos

04 TRANSFERENCIAS CORRENTES

04.05 Administragio local

04.05.01 Continente

04.05.01.05 Associagao Frequesias

04.07 Instituigbes sem fins lucrativos

04.07.01 Instituigées sem fins lucratives

04.08 Familias

04.08.02 Outras

06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES

06.02 Diversas

06.02,03 Outras

06.02.03.04 Servigos bancarios
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RUBRICAS

I ¥MPORTANGCTIA AS

cOD160S DESIGNAGAO ARTIGO GRUPO CcAPITULO
06.02.03.05 Outras
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES
01 ADMINISTRAGAO
DESPESAS DE CAPITAL
07 Aquisiciio de bens de capital
07.01 Investimentos
07.01.04 Construgdes diversas
07.01.04.01 Viadutos, arruamentos e obras complementares
07.01.04.04 Tluminagao piblica
07.01.04.09 Sinalizagdo e transito
07.01.04,12 Cemitérios
07.01.04.13 Outros
07.01.10 Equipamento bésico
07.01.10.02 Outro
TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL
TOTAL GERAL DAS DESPESAS | |
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em de de En __ de de
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Anexo 6 — Mapa do controlo orcamental da despesa
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Anexo 7 — Mapa de controlo orcamental da receita

MAPA DO CONTROLO ORCAMENTAL DA RECEITA

ANO W16
ENTIDADE Freg Lordelo - FREGUESIA DE LORDELO Periodo: 2016/01/01 a 2016/12/31 PAG.
CLASSIFICAGAO ECONOMICA REEMBOLSOS/RESTITUICOES GRAU
PREVISOES |RECEITAS POR| RECEITAS LIQUIDACOES| RECEITAS RECEITA RECEITAS POR|EXEC.
CORRIGIDAS | COBRAR NO LIQUIDADAS ANULADAS COBRADAS COBRADA COBRAR NO |FINAN
coDIGO DESCRIGAO INICIO DO BRUTAS EMITIDOS PAGOS LIQUIDA FINAL DO ANO|DAS
ANO REC f
(1) (2) (3) 4 (5) (6) N (8) (9) {10=19 (11=4+5-6-7) 1< 2) 3,
01 Impostos Directes
0102 Outros
010202 Imposto Municipal s/ Iméveis
04 Taxas, multas e outras
penalidades
0401 Taxas
040123 Taxas especificas das
autarquias locais
04012304 Canideos
04012399 Outras
0401239999  |Outras
0402 Multas e outras penalidades
040202 Juros Compensatérios
05 Rendimentos da propriedade
0510 RENDAS DE TERRENOS
051005 Bens do dominio publico
06 Transferéncias correntes
0603 Administragéo central
060301 Estado
06030104 Fundo de Financiamento das
Freguesias
060309 Servigos e fundos autdnomos
= IEFP:
0605 Adninistragdo Local
060501 Continente
07 Venda de bens e servigos
correntes
0701 Venda de bens
070106 Produtos Agricolas e
Pecusrios
070111 Produtos acabados e
intermédios
0702 Servigos
070201 Aluguer de espagos e
equipamentos
070209 Servicos especificos das
autarquias
07020903 Transporte coletivo de
pessoas e mercadorias
0702090302 |Transportes escolares
07020905 Cemitérios
0703 Rendas
070302 Edificios
08 Outras receitas correntes
0801 Outras
080199 Outras
08019999 Diversas
0801999909 [Outras
10 Transferéncias de capital
1003 Administragao Central
100307 Estado -
Particip.comunitaria
proj.co-financiados
1005 Administracdo local
100501 Continente
13 QUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
1301 QUTRAS RECEITAS

a) (12 =10 /3 * 100)

44



WAFA 20 OOSTROSD CRONENTAL DA RECEITA

W) a6
INTIOMDE  Freg Dotdelo - FREGUESIA 1€ LoRlELD ferioder 201E/0L/01 &  IOLE/1/31 . 2
CLASSIFICNMD SooaTc ”J ey o
VIS [SECEImS BECEITAS  [LIQUICAQNES| maceIms BECEITA  [SECEITAS BOR[ENEL.
CORRICIDAS | C0BAR 0 | LIQUIDAIAS AVULADAS | Cosmadas 008800 B8R W [FIy
16 DascaIchy InIcio %0 BRUTAS DITINOS | PARS HORIN PO D0 A»ims
AW pEL.
[H 2 ] W ) 0] m (1] 3 (U5 T (o557 | (1250
1 0OTRAS
1§ Saldo ds qeskocla asterior
1601 Saldo cecamatal
10 ln posse do sevige
AL
(AR FES LN RS (]
076R0 TXECUTIW CRORD SELIRERATIVO
B & . S D & &

45



Anexo 8 — Execucéo do plano plurianual de investimentos
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Anexo 9 — Mapa de fluxos de caixa

FLIXOS DE CAIXA
Ano @ 7016
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Anexo 10 - Boletim Informativo da Freguesia da Vila de Lordelo 2017

No3
Dezembro 2016
Distribuic3o gratuita

‘e Bom Ano 2017

Boletim | FREGUESIA
DE

Lordelo

Espaco dos mais pequenos

A opiniBo dos mais pequenos também conta!

As escolas EB1 e Jardim de Inféncia de Lordelo organizaram a feira de Outono.

Feira de Outono
No dia 11 de novembro de 2016 decorrey, pelo quarto
ano consecutivo, a Feira de Outono, na escola de Lor
delo. Esta abriu pelas 10 horas da manh3 e prolongou:
se 20 longo do dia. A populac3o da Vila veio visitar a
1055 feira e Comprou Muitos produtos.

Estiveram presentes aigumas das pessoas convidadas,
nomeadamente o S, Presidente da Junta de Freguesia
de Lordelo, o Sr. Presidente do Centro Cultural Lorde-
lense, 0 Se. Padre Gomes € representantes do Agrupa
mento Diogo Cao.

Fol um dia de muita animagao em que as Criangas, para
além de particparem ativamente na feira, tiveram tam:
bém oportunidade de brincar.

Texto dos alunos do 4° ano

GP Lordelo 2016

Este ano a competigBo motorizada assumiu um novo formato mas manteve a emogao e espirito competitivo. € §3 uma
Imagem de marca da Freguesia e a ades30 do pablico e pllotos mostra que é um evento em crescimento.

A promogao de Freguesia esta asseguradal

Arvore de Natal

0 Jardim de Infdnca de Lordelo em colaborag3o com a
Junta de Freguesia, construiram um pinheiro e decora
ram-no com bolas e uma estrela, utilizando cipsulas de
café!

Os meninos, educadora, assistente operacional e ank
madoras desejam a todos um Feiz Natal

EDITORIAL
VER
LORVDELO

da Junta de F da Vila de Lordelo

Mensagem de Natal do P
Estimados Lordelenses,

Nesta quadra festiva, e na qualidade de Presidente da Junta de Freguesia, renovo os meus votos de
Boas Festas a todas as familias da Vila de Lordelo, sem qualquer distingao.

Tal como fizemos desde inicio, neste boletim apresentamos o balango geral do que fol feito em 2016,
no sentido de uma maior aproximagdo aos eleitores, como sempre defendemos.

Tendo sido este Executivo eleito em 2013, é com orgulho que afirmamos ter cumprido mais de 80%
das nossas promessas, apesar das limitagSes impostas por um orgamento reduzido.

A Vila de Lordelo é hoje uma Freguesia de referencia no Concelho de Vila Real.

Dese)o ainda que este Natal contribua decisivamente para que todos sejamos, cada vez mais, pessoas
de “boa vontade’, com um objetivo em comum em 2017: "Tornar esta Vila um espago onde ¢ agra-
dével viver!", continuando empenhados em renovar e projetar o que planeamos e acreditamos.

Estas s80 as palavras apropriadas a esta quadra do Natal, mas, sobretudo, palavras necessarias aos
tempos que vivemos, dificeis, mas com esperanca de que cada ano seja melhor!

Boas Festas! Feliz Natal! Bom Ano 2017!

José Gomes

Obras e manutencbes mais relevantes

A Freguesia continua o seu compromisso de melhorar as suas vias e equipamentos. Neste sentido, para akém das
manutenBes normais, foram executadas diversas obras das quais se destacam o cemitério de Lordelo € a pavi
mentaio do bairmo da Laverqueira.




Revista Portugal em Destaque “Jornal Expresso” I1I Caminhada da Vila de Lordelo

A caminhada anual da Freguesia, & mais um evento com cada vez mais participantes. A boa disposicio e convivio entre
todos mantém-se como receita de sucesso.

LORDELO GANHA
VIDA E MOVIMENTO

Nos tiltimos 20 anos a freguesia de Lordelo, no concelho de Vila Real, tem
ganho vida e movimento através da realizacdo de inimeros eventos e da
‘construgdo de obras e infraestr uturas essenciais & modernizagdoda locali-
dade. Para ficarmos a saber um pouco mais sobre esta vila transmontana,

a Portugal em Destaque esteve & conversa com o se presidente José Go

mes e deixa-lhe agora com as palavras do autarca.

ks e g e o prici Marchas de Santo Anténio

; ; o Mais uma vez a Freguesia de Lordelo fol bem representada pelo Centro Cultural Lordelense em parceria com a Junta de
S erizy x Freguesia.
v . reba Obrigado a todos os participantes.

e . ” i Corrida dos Barbeiros 2016

Sy e s it oA b . S aniocicl Por inicativa da Junta de Freguesia, organizamos pela primeira vez a Corrida dos Barbeiros, de cardter solidério, cuja re-
wou o Cer : doshinge oF ‘ o ceita reverteu para 0s Bombeiros da Cruz Branca de Vila Real. A animag3o e espirito competitivo fol a nota predominante
; 0 neste evento a repetir.

ASSEMBLEIA DE FREGUESIA Mensagem do Sr. Padre Joaquim

Aproveitando e agradecendo a oportunidade, oferecida pela Junta de Freguesia, de me dirigr
20s meus estimados paroquiancs, quero nesta quadra festiva, apresentar  todos 0s meus
mals Sinceros votos de:

Santo Natal e Feliz Ano Novol

Lembro e saiido, com particular carinho, os doentes, os idosos, as pessoas em solidao e a0s

meus queridos amiguinhos - as criangas - eu gostaria de lembrar que, no Natal, festejamos

© nascimento do menino Jesuss, o filho de Deus e da Virgem Maria, Nossa Senhora.
Festas!

Caras e caros amigos,

Mais um ano passou e Lordelo é cada vez mais uma referéncia entre as freguesias.

Depois das mudangas e melhorias que a nossa Vila viu durante o ano que termina, podemos dizer
que o trabalho desenvolvido pela Junta de Freguesia e Municipio de Vila Real esta 3 vista. do Sr. do Municij Eng.° Rui Santos
A Freguesia aproveita as oponumdades, estd presente nos eventos mais marcantes e oferece cada
vez melhor qualidade de vida a todos. "Viver Lordelo” continua a ser o lema que desde o primeiro dia
nos faz trabalhar e esforgar pelos objetivos.

Caras e caros Lordelenses,
Em nome do Municipio de Vila Real e em meu nome pessoal desejo a todos umas Boas Fes-
tas, plenas de alegria e felicidade. Desejo ainda que o Natal represente a uni3o da familia e
dos que nos s30 mais préximos, & que 0 NOVO ano que se avizinha nos traga a esperanca
num futuro melhor.

Bem hajam!

A Assembleia de Freguesia tem mantido o rigor na discussao dos assuntos pertinentes e a cordialidade
e serenidade entre todos os elementos que a compGem é de louvar.

A todos os que participam nas assembleias, o nosso agradecimento pelo contributo e que continuem
a atender no préximo ano.

Com a maior parte do mandato cumprido, olhamos para os resultados e s6 nos podemos orgulhar do
empenho de todos os que tomaram a decisdo de fazer parte de uma equipa jovem, mas decidida a

lutar pela sua Freguesia. F 2
eliz Natal
Lordelo esta diferente para melhor. Continuam problemas por resolver, mas vamos no caminho certo
e temos as pessoas certas no comando. A nds nunca nos vai faltar a vontade de trabalhar para cumprir W
com todos.

Nesta quadra desejo, em nome de todos os Elementos da Assembleia de Freguesia, um Santo Natal
€ um préspero ano nNovo.

Sdo os votos da Junta e Assembleia
de Freguesia a todos os Lordelenses.

Luis Carmo
Presidente da Assembleia de Freguesia da Vila de Lordelo

Contactos:

Rua da Junta, 1°4 Lordelo - 5000-186 Vila Real
Atendimento a0 piblico: Lo ¥Eg
Segunda a sexta-feira das 10h &s 12h - 14:30h s 16h

Quinta-feira das 21h ds 22h

Tel, 259341998
facebook.com/Junta-de-Freguesia-da-Vila- De-Lordelo
viadelordelo.jf@hotmail.com

Direcdo editorial: Rui Martins



Anexo 11 - IV Caminhada Vila de Lordelo/ 1° Grande Prémio Internacional de Classicas

Lordelo 2017

o g
IV CAMINHADA
VILA DE LORDELO

FIM SOLIDARIO LIGA PORTUGUESA

Nivel de Dificuldade: MEDIO FACIL
Concentragdo as 8hoo horas
Sede da Junta de Freguesia
CLASSICAS 2T 250cc
CLASSICAS 4T 500c¢¢
EUROPEIAS ATE 1980

INSCRICAO: 10 Caminhadas

(Inciuido Reforgo Alimentar e Almoco)

INSCRICAO: § Caminhadas

(Inchvido Reforgo Alimentar)

INSCRICAQ Criangas eté 10 anos: Grdtris

OFERTA T-SHIRT PRIMEIRAS 150 INSCRICOES

Inscricoes:
Sede da Junta de Frequesia de Lordelo;
.,r - dgaR22:
https: f’”‘;-f’”[’ ore ah GOl Ziel Chaves A24 - Vila Real - Hospital (Lordelo)
facebook G.P.Lordelo Braganca A4- Vila Real - Hospital (Lordelo)

CONTACTOS:
VILA REAL - PORTUGAL

41.37162176, -7.766369

Mais Informagées e Regulamento da Prova na pagina oficial do Evento do Facebook (G.P.Lordelo)

Vitalis =omeme

AGUA MBERAL RATRAL

¢ %




