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Resumo

O presente relatdrio pretende descrever as atividades elaboradas e desenvolvidas
ao longo do estagio pedagogico, realizado na Escola Secundaria Domingos Rebelo, no
ano letivo 2016/2017. Neste, apresentar-se-& uma apreciacdo critica e reflexiva do
trabalho efetuado nas diversas tarefas realizadas ao longo do ano letivo. A intervencéao
no contexto real de ensino ocorreu em diferentes niveis operacionais, tendo diversas
intencionalidades e solicitando diferentes competéncias que serdo expressas no decorrer

do relatoério.

Para uma melhor sistematizacdo e contextualizagdo do processo ensino-
aprendizagem ocorrido, o relatério foi organizado seguindo uma sequéncia légica dos

acontecimentos, de modo a facilitar a sua leitura e compreensao.

O relatdrio contempla sete partes fundamentais, sendo que no primeiro capitulo
sdo abordadas as expetativas iniciais do estagio e a sua relacdo com as experiéncias

realmente vividas.

O segundo capitulo € uma area essencialmente descritiva relativamente ao

contexto escolar, com o intuito de compreender o contexto onde ocorreu a pratica letiva.

Avancando para o terceiro capitulo, este consiste na descricdo do trabalho
desenvolvido nas turmas onde ocorreu a pratica de ensino supervisionada, incidindo
numa andlise reflexiva sobre a pratica pedagogica ao nivel do planeamento, realizacéo e
avaliacdo. Na analise a este ponto, sdo abordadas as dificuldades sentidas e formas de

resolucéo para uma organizacdo e gestdo da prética letiva eficaz.

J& no quarto capitulo é apresentado o trabalho desenvolvido na observacdo de
aulas que decorreu ao longo do ano letivo, focando a importancia e contributo desta

tarefa no desenvolvimento de competéncias essenciais nesta etapa de formacao.

Por sua vez, os ultimos trés capitulos referem-se as atividades que foram
desenvolvidas na comunidade escolar que ultrapassam o ambito da pratica letiva,

efetuando-se uma reflexdo critica sobre as tarefas e competéncias adquiridas.

Por fim, o Gltimo ponto reserva-se as consideragfes finais, onde destaca-se a
importancia das atividades realizadas e de que forma contribuiram para aquisicdo de

competéncias ao longo do estagio pedagdgico.

Palavras-chave: Estagio Pedagdgico; Educacao Fisica; Reflexdo; Aprendizagem.



Abstract

This present report aims to describe the activities developed during the
pedagogical intership, held at “Escola Secundaria Domingos Rebelo”, in the academic
year of 2016/2017. In this report, it will be presented a critical appreciation of the work
carried out in the various task done throught the academic year. The intervention in the
real context of teaching occured in diferent operational levels, having several intentions

and requesting diferente competences that will be expressed in the course of the report.

For a better systematization and contextualization of the teaching-learning
process occured, the report was organized following a logical sequence of events, in
order to facilitate their reading and understanding.

The report contains seven key parts, being that the first chapter will be addressed
to the initial expectations of the intership and its relation with the experiences actually

lived.

The second chapter is essentially an descriptive area of the school context, in

order to understand the context where the learner pratice occured.

Moving on to the third chapter, this one consistis in the description of the work
developed in the classes where the supervised teaching pratice took place and focuses
on a reflexive analysis of the pedagogical pratice at planning, realization and evaluation
level. In the analysis of this point, it will be describe the difficulties experienced and

ways of solving for an effective organization and management of the teaching practice.

In the fourth chapter is presented the work developed in class observation,
focusing on the importance and contribution of this task in the development of essential

skills in this stage of our training.

The last three chapters refer to the activities that were developed in the school
community that go beyond teaching practice, where a critical reflection on the tasks and

competences acquired is carried out.

Lastly, the las point is reserved for the final considerations, where | highlight the
importance of the activities carried out and how they contributed to the acquisition of

skilss throught the intership.

Keywords: Intership; Physical Education; Reflection; Learning.
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Introducao

O presente relatorio de estagio insere-se no ambito da unidade curricular Estagio
Pedagdgico, do 2° ano do Mestrado em Ensino de Educacgdo Fisica nos Ensinos Basico e
Secundério, da Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro.

O estéagio teve inicio no dia 1 de Setembro de 2016 e terminou dia 29 de Junho
de 2017, completando uma carga horaria semanal que variou entre as seis e as catorze
horas, consoante as tarefas realizadas na escola numa determinada semana. Este
realizou-se na Escola Secundaria Domingos Rebelo, situada no arquipélago dos Acores,

ilha de Sdo Miguel.

O estagio surge como o ponto maximo na formacdo para a docéncia da
disciplina de Educacéo Fisica, onde sdo aplicados os conhecimentos e aprendizagens em
contexto real de ensino. Assim, o0 estagio pedagogico assume um papel determinante na
formacéo dos professores por se tratar de uma fase de convergéncia e confronto entre os
conhecimentos tedricos adquiridos ao longo da formacdo inicial e os conhecimentos

praticos da experiéncia profissional e da realidade social do ensino (Piéron, 1996).

Na mesma linha de pensamento, Carvalhinho e Rodrigues (2004) referem que o
estagio “corresponde a um momento fundamental na formagao profissional dos jovens
professores que através do conjunto de experiéncias vivenciadas ao longo do seu
processo, tornam esse momento de formacdo decisivo na aquisicdo de saberes
pedagogicos diversificados”. Desta forma, e segundo os autores, a realizacdo do estagio
torna-se um momento marcante e crucial na formagédo profissional para a docéncia

devido aos desafios que o estagiario encontra no decorrer do processo formativo.

O relatdrio surge no sentido de refletir sobre a pratica pedagogica, atraves de
uma analise e avaliacdo do processo envolvente, dando a conhecer as experiéncias
vividas e 0 seu contexto. Para além disso, este tem como objetivo descrever de forma
minuciosa as atividades realizadas, expondo uma apreciacdo critica e reflexiva do
trabalho efetuado. Tal como S&-Chaves (2000) refere, “ndo ¢é a pratica que ensina, mas

sim a reflexdo sobre ela.”.

Alarcdo (1993), considera que a pratica reflexiva surge “como um modo
possivel dos professores interrogarem as suas praticas de ensino” e que é atraves desta

que os profissionais constroem e reconstroem 0 seu conhecimento no campo de agéo,



através da consciencializacdo da complexidade do processo ensino-aprendizagem e da
andlise das adaptagdes ajustadas a aprendizagem dos alunos. Herdeiro e Silva (2008)
realgam que esta tomada de consciéncia “pressupde o questionamento continuo das suas
concecdes e conhecimentos e, naturalmente, induz ao enriquecimento profissional do

professor e a consideraveis progressos na aprendizagem dos alunos”.

Relativamente & supervisdo pedagdgica, Alarcdo e Tavares (1987, citado por
Galveias, 2008), referem que esta ¢ um “processo em que um professor, em principio
mais experiente e mais informado, orienta um outro professor ou candidato a professor
no seu desenvolvimento humano e profissional”. Neste processo, os alunos sdo, ainda
que indiretamente, o elemento central e primordial da supervisdo pedagdgica, uma vez
que é o seu desenvolvimento e aprendizagem que condiciona e norteia toda a orientacdo

da prética pedagogica (Galveias, 2008).

Assim, o processo de supervisdo pedagogica ndo se resume a modificacdo dos
comportamentos ou a transmissdo de conhecimentos, de procedimentos ou de atitudes,
mas proporciona condi¢fes de desenvolvimento pessoal e implementa estratégias que
conduzem a uma maior eficAcia do professor através da ativacdo do seu

desenvolvimento profissional (Ralha-Simdes e Simdes, 1990).

Nesta perspetiva, compreende-se a importancia da existéncia de um supervisor e
orientador neste processo, uma vez que a sua intervencdo ao longo da prética
pedagdgica potencia o desenvolvimento continuo e integral, permitindo uma
intervencdo educativa de qualidade e ajuda necessaria na sedimentagdo de “atitudes de
cooperacdo com os pares € de colaboragdo com os atores sociais e educativos”

(Formosinho e Niza, 2002).

A realizacdo do estagio foi um momento marcante e transformador a nivel
pessoal, académico e profissional, que através de um conjunto de aprendizagens e
experiéncias vivenciadas ao longo do processo, traduziram-se na aquisicdo de

competéncias pedagogicas diversificadas.

O relatério ndo deve ser visto como o produto final desta etapa de formagcéo,
pois a sua aplicabilidade vai além da sua realizacdo e posterior defesa. Este deve ser
visto como uma ferramenta que servird para aperfeicoar o desempenho nas futuras
intervencdes, numa perspetiva de continuidade e evolugdo, procurando com isso,

projetar as necessidades de desenvolvimento na atividade docente.
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1. Expetativas Iniciais

O Estagio Pedagogico é o ponto maximo na formacdo que habilita a pratica da
atividade docente, o qual implica uma maior responsabilidade pelo facto de acrescer ao

papel de aluno o papel de professor.

Neste ambito, para a realizacdo do estagio foram criadas varias expetativas,
nomeadamente, adquirir e fomentar competéncias associadas a profissdo de Professor

de Educacdo Fisica e enriquecimento enquanto pessoa e membro de uma sociedade.

Para além disso, eram esperadas novas experiéncias, conhecimentos e
aprendizagens que permitissem resolver de forma eficaz os problemas que serdo

enfrentados na escola e na sociedade.

Nesta perspetiva, uma das expetativas iniciais passava por fazer parte da
comunidade escolar, procurando “sentir e ser” parte da instituicdo, o que naturalmente
implicava passar 0 maior tempo possivel na escola e estar disponivel para participar em
qualquer desafio. A expetativa foi superada uma vez que conseguiu-se contribuir para o
desenvolvimento de todas as atividades organizadas pelo Departamento de Educagéo
Fisica e foi estabelecida uma relagcdo de proximidade com o0s varios intervenientes da

comunidade escolar.

No que se refere ao nucleo de estagio, sabia-se que este ia ser composto apenas
por um estagiario, dando origem a alguns receios e desconforto sobre o desconhecido e
limitacOes que esta situacdo podia causar. No entanto, este fator proporcionou uma
maior autonomia e responsabilidade ao longo do trabalho desenvolvido no estagio
pedagdgico. Por outro lado, procurou-se colmatar a auséncia de colegas no nucleo de
estagio, aproveitando as novas tecnologias com a criacdo de um ndcleo de estagio
informal com o colega da Ilha do Faial e o da freguesia da Maia, Ilha de Sdo Miguel,
que estavam na mesma situacdo e, desta forma, procurou-se enriquecer esta etapa de

formacdo com a partilha de conhecimentos, dificuldades e esclarecimento de duvidas.

No que concerne ao Professor Orientador, as expetativas superaram-se. A sua
orientacéo foi além do espectavel, assumindo mais func¢bes do que aquelas que Ihe eram
exigidas. Destaca-se a dedicacdo, profissionalismo e forma como conduziu o estagio, no
qual nunca indicou o caminho a seguir, mas antes transmitiu a capacidade de questionar

e refletir sobre todas as opg¢Oes tomadas, apresentando o seu ponto de vista sobre as



mesmas. O Professor Orientador revelou-se imprescindivel nesta etapa de formacao
pelo impulso positivo que forneceu na tomada de decisdo e orientagdo no caminho a

tracar para alcangar o sucesso no processo ensino-aprendizagem.

Relativamente a prética letiva, a realidade era encarada com alguma ansiedade
pelo desconhecimento em relacdo a populacéo alvo no que se refere ao comportamento
e habilidades motoras. Para além disso, perspetivava-se estabelecer uma relacdo de
respeito mutuo, compromisso e empatia com os alunos, essencialmente, através de um
dialogo mais fecundo e progressista. A expetativa foi superada uma vez que conseguiu-
se estabelecer uma boa relagdo com os alunos, onde, para além do que foi referido
anteriormente, estabeleceu-se uma relacdo de confianga, cooperacdo e crescimento

mutuo.

A partida para o ano de estagio, foram criadas varias expetativas que iam
contribuir para uma experiéncia extremamente enriquecedora para a formacdo
profissional e pessoal, e que se pretendia viver na sua plenitude. Terminado o ano de
estagio, entende-se que o crescimento profissional e pessoal foi além do expetavel, no
entanto, reconhece-se que ha muitos aspetos a melhorar e saberes a serem construidos
no exercicio da docéncia, pois o estagio ndo foi ponto de chegada, mas sim o ponto de

partida.
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2. Contextualizacao
2.1. Escola

Definida a Escola onde se iria desenvolver o estagio pedagdgico, uma das
primeiras tarefas passou por conhecer a escola e os seus recursos, de modo a estar
preparado para a realidade e desafios que iriam ser enfrentados. Neste sentido, no
primeiro contato fisico com a Escola, o Orientador Cooperante efetuou uma visita
guiada pelo estabelecimento, onde deu-se énfase as instalacBes desportivas e a
apresentacdo do pessoal docente e ndo docente.

De modo a efetuar uma caraterizacdo fundamentada e detalhada da Escola,
utilizou-se varios documentos oficiais desta instituicdo, mais precisamente, 0
Regulamento Interno da Escola Secundéaria Domingos Rebelo para 2016-2019, o
Projeto Curricular de Escola e o site da Escola, que contribuiram para a recolha de
informacBes que se considera serem esséncias para conhecer e compreender 0 meio

onde realizou-se o estagio pedagogico.

A Escola Secundéria Domingos Rebelo estd situada na Avenida Antero de
Quental, concelho de Ponta Delgada. Localizada na zona poente da cidade, encontra-se
circundada por varias areas residenciais, por um centro comercial, por uma estacdo de
servico, por escolas do 1° e 2° ciclo, pelo Hospital do Divino Espirito Santo, pelo Jardim

Botanico Antdnio Borges e por varias instituicbes e organismos.

Esta é uma escola de ensino secundario e de 3° ciclo, que, a par dos cursos
orientados para 0 prosseguimento de estudos, oferece um nimero crescente de
modalidades de ensino profissionalizante, com cursos orientados para a vida ativa. A

escola possui noventa e trés turmas e mais de mil e oitocentos alunos.

Com uma éarea de terreno de 24.700 m2, a escola dispde de setenta e quatro salas
de aula de suporte a atividade, incluindo Oficinas e os laboratorios de ciéncias. Para
além disso, a escola dispde de uma biblioteca e um auditério totalmente equipado com

material audiovisual e multimédia com capacidade para trezentas pessoas.

O Conselho Executivo dispde de uma sala equipada com computadores e uma
outra sala particular anexa a esta onde a Presidente do 6rgdo maximo desempenha as

suas funcdes.



No que se refere ao pessoal docente, estes dispdem de um gabinete para cada
dois departamentos, equipados com um computador, um bar restrito ao pessoal docente,
uma sala de Diretores de Turma com varios computadores, bem como uma sala de

atendimento aos Encarregados de Educacéo.

Os alunos tém a sua disposi¢cdo um patio de grandes dimensfes, uma area de

convivio coberta, uma sala de estudo e um bar de estudantes.

A escola possui, ainda, as seguintes funcionalidades educativo-pedagogicas:
papelaria, reprografia, secretaria, gabinete de intervencdo disciplinar, refeitdrio,

gabinete de psicologia e orientacao.

Em relagdo as condi¢cGes materiais e espaciais disponiveis para a disciplina de
Educacdo Fisica, a escola possui quatro arrecadacdes com material desportivo e oito
instalacBes, quatro no interior da escola e quatro numa zona exterior a escola. No que se
refere as instalacdo interiores, a escola possui uma sala de ginastica, dois pavilhes e um
campo de mini-golfe. Relativamente aos espagos exteriores, a escola beneficia de dois

relvados sintéticos, uma pista de atletismo e um pavilhéo.

A Escola Secundaria Domingos Rebelo, apesar de ser uma escola centenaria,
passou uma fase de remodelacdo e requalificacdo de forma a dar resposta as
necessidades de equipamento e condigdes para um ensino inovador, procurando com
isso oferecer um leque de atividades bastante abrangente. A escola assume-se como um
espaco de formacdo pessoal, social e cultural, aberto a comunidade e que procura

promover a evolucdo e o desenvolvimento dos seus alunos e agentes de ensino.

2.2. Departamento de Educacéo Fisica

O Departamento de Educacdo Fisica é constituido por quinze professores, dos
quais treze estdo efetivos na escola, possuindo uma vasta experiéncia na atividade

docente e na préatica desportiva federada.

O Departamento carateriza-se pela sua organizacdo e primor no desempenho das
suas funcgbes, onde, através de um bom relacionamento interpessoal, prevalecem a
partilha de conhecimentos tedrico-praticos para o seu bom funcionamento. Este é um
Departamento eclético que possui elementos com capacidades em diferentes campos,
nomeadamente, na informatica e novas tecnologias, que sdo essenciais para a “saude” e

crescimento do Departamento, contribuindo para um clima organizacional positivo.



Neste campo, 0 Departamento possui site restrito aos professores que possui
ferramentas e linhas orientadoras para a sua atividade profissional, destacando-se, 0s
mapas de rotacdo, critérios de avaliagdo por ano e nivel, material por instalagdo, plano
anual de atividades e espaco para inscrever os alunos nas atividades organizadas pelo

Departamento.

No que se refere aos critérios de avaliacdo, o Departamento elaborou um
documento préprio, adaptado as orientacGes expressas nos Programas Nacionais de
Educacao Fisica, onde define para cada ano escolar indicadores/critérios de éxito para
o0s niveis classificativos do ensino basico e secundario. Este documento permitiu criar
uma uniformidade entre os professores e foi fundamental na orientacdo do processo de

ensino-aprendizagem ao longo do estagio pedagdgico.

Ao longo do ano letivo, o Departamento realizou reunides mensais, a exce¢ao
dos meses de dezembro, janeiro e abril, havendo situacdes em que reuniam mais do que
uma vez por més, como por exemplo, 0 més de setembro em que realizaram trés
reuniGes. Neste &mbito, o estagiério participou nas nove reunides que o Departamento
realizou ao longo do ano letivo, onde observou a organizacao/gestdo do departamento e

participou na discussdo dos varios assuntos inerentes a disciplina de Educacéo Fisica.

2.3. Turmas

E fundamental o professor possuir um conhecimento dos seus alunos para o
desenvolvimento do processo de ensino e aprendizagem. Esse conhecimento permite
efetuar uma adaptacdo a atuacdo do professor em fungdo das necessidades e
caracteristicas dos alunos. Contudo, tal como refere Graca (1991), esta é uma tarefa
complexa, pois “a grande heterogeneidade dos niveis iniciais dos alunos, no que
respeita ao conhecimento, capacidade de realizacdo e motivacdo para o contetdo das
diversas modalidades desportivas ensinadas na escola, implica grandes dificuldades de

preparacao e conducdo do processo de ensino e aprendizagem”.

Desta forma, e tendo o conhecimento que todos os alunos sdo diferentes, a
caracterizagdo da turma foi uma preocupacgdo inicial e de extrema importancia, na
medida em que esta permitiu identificar as caracteristicas de cada aluno, onde procurou-

se manifestar interesse em conhecer cada discente e as peculiaridades de cada um deles.

Na primeira reunido com o Orientador Cooperante, definiu-se como se ira

desenvolver a pratica de ensino supervisionada. Nesta altura, definiu-se que, para
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aproximar a experiéncia a realidade, o estagiario ira atuar como professor titular numa
das suas turmas durante o ano letivo completo, desenvolvendo os trés grandes dominios
da prética docente numa turma: planeamento do ensino, condugdo do processo de

ensino e aprendizagem (realizacéo) e avaliacgéo.

Nesse sentido, escolheu-se uma turma do 7° ano, a turma K, ao qual o
Orientador Cooperante nédo tinha sido professor nos anos anteriores, de modo a néo
haver um ponto de comparacdo entre o professor estagiario e o professor que é

efetivamente o titular da turma, incidindo numa experiéncia mais realista.

A turma do 7° K é constituida por vinte e dois alunos, dos quais treze séo do
sexo feminino e nove do sexo masculino. Os alunos tém idades compreendidas entre 0s
doze e os catorze anos, sendo que a média de idades é de treze anos. Importa destacar o
facto de um aluno so6 ter integrado a turma na quinta semana apos o inicio do ano letivo,
uma vez que foi transferido de uma escola da ilha do Pico. Dos vinte e dois alunos da
turma, vinte residem no concelho de Ponta Delgada e dois no concelho da Ribeira
Grande.

A turma representa uma juncao de alunos provenientes de outras escolas e de
variadas turmas do ano letivo transato, conjuntamente com alunos que reprovaram o 7°
ano no ano letivo passado na presente escola. N&o estéo inseridos na turma alunos com
Necessidades Educativas Especiais. Dois dos alunos repetentes apresentam
caracteristicas comportamentais que facilmente os distinguem dos outros elementos da
turma, pois sdo pouco pontais, muitas vezes ndo respeitam as regras de funcionamento
da aula e apresentam comportamentos desviantes. De referir que um aluno do sexo
feminino, por recomendacdo do seu médico, ndo pude realizar algumas das tarefas que

foram solicitadas ao longo do ano letivo devido ao desvio na coluna.

De uma forma geral, a turma caracteriza-se por ser bastante infantil, com um
deficit atencional elevado, dando origem a comportamentos desviantes e incompreensédo

de algumas tarefas que foram solicitadas.

Relativamente ao dominio psicomotor, os alunos do sexo masculino
apresentaram um nivel de proficiéncia superior ao dos alunos do sexo feminino nas
modalidades que foram abordadas ao longo do ano letivo, a exce¢do da unidade didatica
de Ginastica de Solo. Contudo, importa referir que dois alunos do sexo feminino

evidenciaram um excelente desempenho ao longo do ano letivo em todas as atividades
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realizadas, encontrando-se num nivel muito préoximo da especializacdo em algumas

modalidades, destacando-se dos demais.

A turma apresentou mais dificuldades nas unidades didaticas de Atletismo e
Ginastica de Solo, devido a sua natureza mais técnica. Por outro lado, a turma
evidenciou um bom desempenho nas unidades didaticas de Badminton e Basquetebol,
sendo que nestas, para além da eficiéncia motora, os alunos apresentaram uma melhor
predisposicdo em realizar as tarefas solicitadas. Em ambos 0s casos procurou-se adaptar
e ajustar o processo de ensino e aprendizagem ao nivel de turma, através da definicéo de
estratégias que levasse os alunos aproximarem-se dos seus limites, de modo a que se

verificasse uma evolucéo nos varios dominios que a disciplina abrange.

Para além da turma do 7°K (3° ciclo), efetuou-se a prética pedagodgica
supervisionada em mais dois niveis de ensino, nomeadamente, no 2° ciclo e no Ensino
Secundario. O primeiro nivel ocorreu noutro estabelecimento de ensino, mais
precisamente, na Escola Basica Integrada Roberto Ivens, onde desenvolveu-se a unidade
didatica de Futebol a turma do 5°E, em que foram lecionadas dez aulas entre os dias 18
de abril e 11 de maio. De referir que neste processo houve um acompanhamento por

parte do Orientador Cooperante e pelo professor titular da turma.

A turma do 5°E é composta por vinte e um alunos, dos quais quinze sdo do sexo
masculino e seis do sexo feminino. Os alunos tém idades compreendidas entre 0s nove e

doze anos, sendo que a média de idades é de dez anos.

A realizacdo da pratica pedagOgica supervisionada nesta escola e,
especificamente, nesta turma, foi extremamente enriquecedora, na medida em que esta
proporcionou um conjunto de vivéncias diferentes daquelas que se tinha experienciado
até entdo, onde para além da adaptacdo as condicdes reais de ensino, houve todo um
trabalho que teve de ser desenvolvido antes da curta passagem pela escola,
nomeadamente, estudar o Programa Nacional de Educacdo Fisica para este nivel de
ensino, como também, apurar junto do professor titular da turma as caracteristicas e

dados relevantes dos alunos, de forma a antecipar qualquer inconveniente.

Os alunos do 5°E impuseram outro tipo de dificuldades, participando, muitas
vezes, de forma inoportuna, como seria de esperar nestas idades, onde o0s alunos
discutiam por minuciosidades e interrompiam 0s exercicios para se queixarem de algo

que ndo os agradasse, como por exemplo, o facto de um determinado aluno néo lhes
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passar a bola. Assim, e perante esta realidade, por vezes, houve a necessidade de
direcionar a atencdo para o controlo de comportamentos do que propriamente para 0s
contetdos que estavam a ser abordados.

No que se refere a pratica pedagogica supervisionada no Ensino Secundario,
uma vez que o Orientador Cooperante ndo possui turmas repartidas pelos diferentes
niveis de ensino, lecionou-se uma turma de outro professor de Educacdo Fisica da
escola, mais especificadamente, a turma do 11°E da area de Ciéncias Socioeconémicas,
onde foram lecionadas quatro aulas, duas de Voleibol e duas de Jogos Tradicionais. A
turma é composta por vinte alunos, dos quais onze sdo do sexo masculino e nove do

sexo feminino.

A oportunidade de lecionar em trés niveis de ensino enriqueceu esta etapa de
formacédo, principalmente pela diversidade de experiéncias e dificuldades que os alunos
impuseram, permitindo terminar o estagio com mais “bagagem” e com uma visdo
distinta daquela que se possuia até entdo. Importa referir que através desta experiéncia
foi possivel constatar que ndo h4 uma forma fixa de atuar e conduzir o processo de
ensino e aprendizagem, pois esta deve ser sempre adaptada a turma e estar em constante

mudanca de acordo com acontecimentos.

2.4. Relagdo com os Intervenientes

Ao longo do estagio pedagogico estabeleceu-se uma relacdo profissional positiva
com os diversos intervenientes com quem se interagiu no dia-a-dia e que foi
fundamental para que a integracdo na escola fosse extremamente enriquecedora e
positiva, facilitando a intervencdo nas varias etapas do estagio. Neste sentido, desde o
primeiro dia, procurou-se adotar uma postura alegre e bem-disposta, saudando todos os
membros de forma respeitosa, procurando com isso criar um ambiente de trabalho

agradavel.

A relacdo estabelecida com a Direcdo Executiva foi de proximidade e
recetividade, quer por parte da Presidente, quer pelos seus membros, que manifestaram
a sua disponibilidade e apoio em todas as tarefas e atividades realizadas ao longo do
estagio pedagogico. Importa referir que a relacdo que se estabeleceu com o 6rgéo

méaximo da escola permitiu colocar de parte qualquer constrangimento em solicitar
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auxilio nas tarefas que foram realizadas no ambito escolar, contribuindo para uma

incluséo e integragéo positiva neste estabelecimento de ensino.

Quanto ao Departamento de Educacdo Fisica, o primeiro contato surgiu na
primeira reunido de grupo do ano letivo, onde os professores manifestaram as boas-
vindas e o desejo de um bom trabalho. Ao longo do ano letivo estabeleceu-se uma boa
relacdo com o grupo, ndo s6 através das tarefas associadas a disciplina de Educagéo
Fisica, mas também através dos momentos de convivio fora do contexto da escola, que
potenciaram uma adaptacédo rapida e um sentimento de pertenca ao grupo. Assim, desde
cedo estabeleceu-se lagos de amizade, onde foram desenvolvidas relagdes de

companheirismo e respeito matuo.

O relacionamento estabelecido com o pessoal ndo docente foi igualmente
marcante, na medida em que estes manifestaram desde cedo a sua simpatia e
profissionalismo, tendo sido muito prestaveis e essenciais na viabilizacdo e preparacao

do material para as aulas de Educacdo Fisica.

A relacdo que se estabeleceu com a turma foi notavelmente marcante, na medida
em que esta experiéncia proporcionou varios momentos de reflexdo e sensibilizacédo
com os alunos. Através das muitas horas partilhadas com a turma, naturalmente, acaba-
se por estabelecer uma relagéo afetiva e positiva com os alunos, que ficardo para sempre
na memdaria e com um sentimento de saudade. Infelizmente ndo se conseguiu chegar a
todos, no entanto, procurou-se, de forma constante, encontrar o melhor caminho para

chegar a eles.

Por fim, importa enaltecer o trabalho desenvolvido e a relacdo que se
estabeleceu com os professores orientadores, nomeadamente, o da Escola e o da
Universidade, que foram fundamentais para o desenvolvimento de um estagio
pedagdgico eficaz e enriquecedor, através da disponibilidade e apoio demonstrado em

todas as decisoes e atividades desenvolvidas.

No que respeita ao Orientador Cooperante, estabeleceu-se uma relacdo de
amizade e companheirismo, para além do respeito e admiracdo manifestada. Este
revelou-se imprescindivel nesta viagem pela forma como orientou o0 estagio,
contribuindo para um desenvolvimento eclético e mais autbnomo, transmitindo a

capacidade de questionar e refletir sobre todas as opc¢des tomadas.
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A total disponibilidade e apoio manifestado pela Orientadora da Universidade,
que mesmo a distancia esteve sempre presente, foi fundamental ao longo de todo o
processo do estagio pedagdgico. Desde do inicio transmitiu os seus conhecimentos e as
linhas diretivas de atuacdo, procurando potenciar a evolucdo dos estagiarios. Nos
momentos de maior tensdo e nervosismo procurou transmitir tranquilidade,

contribuindo para uma atuagdo mais equilibrada e racional.
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CAPITULO

Atividades de Ensino Aprendizagem

Relatdrio da Pratica de Ensino Supervisionada

15



3. Atividades de Ensino Aprendizagem

O dominio profissional ndo se limita a um campo de aplicacdo do conhecimento
academico, pois o0 exercicio da atividade docente evoca um conhecimento mais
complexo, que recorre a dimensdes que ndo podem ser representadas por conhecimento
proposicional, mas que é construido e desenvolvido com base na experiéncia (Schon,
1983).

A prética profissional carateriza-se por apresentar situacfes de instabilidade e
incertezas que supdem a mobilizacdo de saberes e de competéncias que ultrapassam 0s
conhecimentos tedricos adquiridos nos processos formativos. Assim, ser um
profissional reflexivo nesta acecdo, traduz-se na capacidade de ver a pratica como
espaco/momento de reflexdo critica, problematizando a realidade pedag6gica ao analisar
e refletir sobre as préticas, a fim de reelaborar criativamente os caminhos da sua a¢éo de

modo a resolver os conflitos.

Nessa linha de pensamento, neste capitulo serdo apresentadas as justificacdes e
reflexdes sobre o planeamento e a prética letiva direcionada & turma do 7°K, onde se
atuou como professor “titular” da turma durante o ano letivo. Para além disso, serdo
expostas as principais dificuldades pedagogicas sentidas, apresentando uma reflexdo e

solucdes, de forma a maximizar o processo de ensino aprendizagem.

De acordo com Aranha (2005), o processo de ensino e aprendizagem
caracteriza-se pela existéncia de uma relacdo pedagdgica de interdependéncia e
influéncia reciproca e define-se como sendo a interacdo que se estabelece entre o
professor e os alunos. O primeiro assume a responsabilidade da direcdo, da
sistematizacdo, da estruturacdo dos conteudos e das estratégias de ensino a utilizar,

enguanto ao segundo cabe a tarefa de se apropriar de forma ativa e criadora.

A mesma autora refere que o processo de ensino-aprendizagem “ndo deve
referir-se apenas a mera transmissdo de contetidos, mas sim contribuir de forma efetiva
para a acdo educativa, a qual deve ser organizada, participada, coerente e consciente, o

que a torna intencional.” (Aranha, 2005).

Assim sendo, em todas as decisdes tomadas ao longo do processo de ensino e

aprendizagem teve-se a intencionalidade de potenciar ao maximo o rendimento de cada
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aluno, onde procurou-se criar um conjunto de vivéncias e reflexdes num espaco de

desenvolvimento pessoal, social e, acima de tudo, educativo.

Desta forma, todo o processo foi adaptado e ajustado, consoante as Vvérias
situacbes que ocorriam em contexto de aula. Importa referir que este foi influenciado
pela avaliacdo diagnodstica e caraterizacdo da turma, uma vez que os resultados obtidos
permitiram compreender a realidade da turma e alguns tragcos comuns que teriam
influéncia nas aulas, como por exemplo, a motivacgdo e a posi¢do dos alunos em relacéo

a disciplina.

3.1. Planeamento Anual

Segundo Bento (2003) “o planeamento significa uma reflexdo pormenorizada

acerca da direcao e do controlo do processo de ensino”.

O planeamento anual é uma etapa fundamental na organizagdo de todo o
processo de ensino que serd desenvolvido ao longo do ano letivo. Tal como Batalha
(2004) refere, o planeamento anual é uma programacao a longo prazo que contempla a
globalidade da acdo, sendo que este depende de muitos fatores, nomeadamente, das
metas pedagdgicas de acordo com os programas das instituicdes, as caracteristicas
gerais da populacéo alvo, as estratégias através das quais os conteddos irdo ser tratados,
0 numero de horas atribuido a atividade, as condi¢cGes materiais e, por fim, o tipo de

avaliacdo exigido.

Assim, ap0s ter sido definido a turma onde iria ocorrer a pratica de ensino
supervisionada, foi necessario definir e planear um conjunto de fatores de modo a
organizar todo o processo da pratica letiva. Para a realizacdo deste, teve-se em
consideracdo o0s espacos atribuidos e o sistema de rotacdo, 0s recursos materiais, 0
calendario escolar para o respetivo ano letivo, assim como as orientacbes do Programa

Nacional de Educacéo Fisica.

Posto isto, a etapa seguinte passou pela organizacdo das matérias de ensino que
seriam abordadas ao longo do ano letivo, sendo definidas de acordo com as instalagdes
atribuidas e as modalidades que poderiam ser desenvolvidas no espaco. Nesta
perspetiva, definiu-se quais seriam as matérias de ensino abordadas e avaliadas em cada

periodo.
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Através de uma organizagdo logica e continua, em cada periodo, procurou-se
prevalecer duas e/ou trés matérias de ensino, possibilitando a sua viabilidade de acordo
com a realidade presente. Assim, na definicdo das matérias a avaliar em cada periodo,
teve-se em consideracdo as que representavam mais tempo de atividade nesse periodo.
Desta forma, no 1° periodo procedeu-se a avaliacdo de Futebol e Voleibol, no 2°
periodo, Andebol, Badminton e Ginastica no Solo, e no 3° periodo, Atletismo (corrida

de velocidade e estafetas) e Basquetebol.

Para além destas matérias, nos trés periodos avaliou-se, de forma continua, a
aptiddo fisica dos alunos através da aplicacdo da bateria de testes Fitnessgram e

realizou-se uma abordagem aos Jogos Tradicionais e ao Golfe.

Este nivel de planeamento implicou uma certa precisdo nos objetivos a atingir,
sobretudo porque o numero de aulas destinado para cada matéria de ensino era reduzido,
aproximadamente dez aulas. Desta forma, o ato de “refletir” foi fundamental em todas
as fases do planeamento, principalmente antes da acdo, de modo a antever se a
progressao pedagdgica proporciona ao aluno a evolugdo para atingir os objetivos

pretendidos.

De acordo com Aranha (2004), o planeamento anual divide-se em trés fases: a
primeira refere-se a fase de concecdo, do planeamento propriamente dito, “durante a
qual se selecionam, definem e estruturam objetivos e estratégias”. Posteriormente,
entra-se na fase de execucdo, que é “aquela em que se vai aplicar o que se planeou
anteriormente. Por Gltimo, a fase de controlo/avaliacdo esta sempre presente em todas as
fases do planeamento, onde é possivel avaliar as possibilidades que se apresentam,

permitindo que o planeamento se aproxime da realidade.

Partindo deste principio, de forma a potenciar o processo de ensino
aprendizagem elaborou-se o planeamento seguindo estas trés fases. Deste modo, ao
longo da fase de concecdo, procurou-se avaliar todas as decisdes tomadas de forma a

garantir a sequéncia, continuidade e coeréncia entre essas opgoes.

Relativamente a fase de execucgdo, avaliou-se a viabilidade das opg¢bes tomadas,
0 que permitiu tomar novas decisdes e, deste modo, fazer adaptacbes a situacgoes

imprevistas, controlando assim, a atividade pedagdgica.
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Por fim, avaliou-se os resultados como um todo, desde da sua concegéo,
passando pela sua consecucao, até ao seu produto, o que permitiu definir novas decisGes

para novos episodios de ensino.

3.2. Unidades Didaticas

Apos a realizacdo do planeamento anual de todas as atividades e matérias de
ensino que foram aplicadas ao longo do ano letivo, procedeu-se a organizacdo dos
conteudos das diferentes modalidades ligadas a pratica de ensino. Essa organizacao foi
feita através das Unidades Didaticas que foram construidas de acordo com as
orientacbes do Programa Nacional de Educacdo Fisica adaptado pelo Departamento de

Educacao Fisica da escola.

As Unidades Didaticas sdo um instrumento que ajuda a organizar as
aprendizagens e a articular conhecimentos, organizando os contetidos em fungéo dos

objetivos que se pretende alcangar (Maestros, 2009).

De uma forma simplista, uma Unidade Didatica é uma forma de planificar e
organizar o processo de ensino-aprendizagem, que estrutura os conteudos e objetivos
num determinado espaco de tempo, onde é fundamental utilizar uma metodologia
motivadora e com objetivos claros. Estas sdo constituidas tendo em conta o
Planeamento Anual e ajustadas de acordo com os resultados obtidos na Avaliacdo

Diagndstica e no Estudo de Turma.

Ao longo do ano letivo foram realizadas oito Unidades Didaticas (Andebol,
Aptidao Fisica, Atletismo, Badminton, Basquetebol, Futebol, Ginastica e Voleibol) a
turma do 7°K. Cada U.D. contemplou seis partes fundamentais para a sua construcdo: 1)
populacdo alvo; 2) caracterizacdo dos recursos; 3) critérios, parametros e ponderacoes
de avaliacdo; 4) definicdo de objetivos; 5) estruturacdo de conteudos; 6) estratégias de
abordagem da U.D. que aborda a fase de consecucéo (avaliacdo diagnostica) e a fase de
avaliacdo (analise critica e reflexdo sobre os resultados/ aperfeicoamento e sugestoes).
Importa relembrar que na passagem pela Escola Béasica Roberto Ivens, realizou-se a

unidade didatica de Futebol a turma no 5°E.

Na fase inicial da elaboracdo das Unidades Didaticas e uma vez que nao se
conhecia a turma, houve um conjunto de informacdes que foram recolhidas através do

planeamento anual e orientacbes expressas no PNEF, que permitiram iniciar a
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organizacdo destas, onde procurou-se aproximar 0s objetivos e competéncias

expectaveis a realidade da turma.

Apo6s a avaliacdo diagnostica, efetuou-se uma analise reflexiva aos resultados
obtidos, comparando-os com 0s objetivos e competéncias que tinham sido definidos.
Assim, procurou-se verificar se as decisbes tomadas estavam ajustadas ao nivel da
turma, efetuando-se as devidas alteragdes de modo a potenciar o processo de ensino-
aprendizagem. Para além disso, os resultados obtidos permitiram definir objetivos e

estratégias de intervencdo de forma a que alunos atingissem o sucesso nas tarefas.

No entanto, ao longo das Unidades Didaticas alguns desses objetivos e
estratégias sofreram alteracfes/ajustamentos em funcdo da resposta da turma no
decorrer da avaliagcdo formativa com o objetivo de promover a melhoria das capacidades
e comportamentos dos alunos. Desta forma, este ajustamento sistematico das decisdes
previamente tomadas face as condi¢bes encontradas teve como meta principal a

melhoria da aprendizagem dos alunos e da atividade pedagdgica do professor.

De modo a poder-se comparar a evolucdo das prestacfes dos alunos entre a
avaliacdo diagnostica e a avaliacdo sumativa, 0s exercicios aplicados nesses dois
momentos de avaliacdo foram os mesmos. Esta estratégia permitiu verificar o grau de
sucesso no processo de ensino-aprendizagem, uma vez que este é medido através da
diferenca entre os objetivos definidos e os alcancados, ou seja, quanto menor for esta
diferenca, maior sera o grau de sucesso, refletindo, de algum modo, a qualidade do

ensino.

A avaliacdo final de cada Unidade Didéatica era ponderada de acordo com 0s
resultados obtidos pelo aluno nos trés dominios que gerem 0 processo de ensino-
aprendizagem, nomeadamente, o dominio psicomotor, dominio cognitivo e dominio
socio-afetivo. Para cada um deles definiu-se objetivos e contetdos adequados ao nivel

de ensino, fundamentados com os documentos referidos anteriormente.

Importa referir que na primeira aula da avaliagdo formativa de todas as Unidades
Didaticas os alunos foram informados dos objetivos e critérios de avaliacdo de cada

dominio.

O dominio psicomotor teve como base de referéncia os objetivos
comportamentais terminais dos Programas Nacionais de Educacéo Fisica, adaptado pelo
Departamento de Educacéo Fisica da Escola para cada ano escolar e matéria de ensino.
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Neste prevaleceu a classificacdo obtida na avaliacdo formativa, onde a cotacao do aluno

comegou em zero e foi subindo a medida que este executava uma habilidade.

O dominio cognitivo foi avaliado através do questionamento e um teste tedrico
de escolha multipla, onde eram abordados os conteudos das Unidades Didaticas
avaliadas em cada periodo. De forma a estimular os conhecimentos dos alunos, no final
da avaliacdo estes trocavam os testes e em conjunto com o Professor corrigiam cada
uma das questdes, onde este questionava os alunos de forma organizada e dirigida,
contribuindo para uma reflexdo conjunta sobre os contedldos abordados. Posteriormente,

o Professor procedia a verificacdo da correcdo dos testes.

Relativamente ao dominio socio-afetivo, procurou-se atender aos objetivos
definidos pelo Departamento de Educacéo Fisica para o Ensino Basico, nomeadamente
no que concerne aos parametros da responsabilidade, autonomia, comportamento e
participacdo. Uma vez que a turma onde ocorreu a pratica de ensino supervisionada
apresentava um indice motivacional baixo, procurou-se utilizar o exercicio fisico e as

modalidades desportivas abordadas nas aulas para contornar esta lacuna.

Visto que os alunos apresentavam comportamentos desviantes e um défice
atencional elevado nas aulas iniciais, um dos principais objetivos no dominio socio-
afetivo das Unidades Didéaticas passou pela promog¢do de competéncias ao nivel do
respeito, da responsabilidade, das atitudes, valores e cumprimento das regras de
conduta. A aplicacdo destes objetivos implicou a definicdo de estratégias de intervencdo
e uma preocupacdo constante em compreender como as varias modalidades abordadas
poderiam contribuir para alcancar esses objetivos. Assim, através das matérias de ensino
procurou-se criar situacOes de aprendizagem que solicitassem uma capacidade de
concentracdo e sentido de responsabilidade por parte dos alunos, procurando potenciar

um desenvolvimento a esse nivel.

A constante procura em potenciar a capacidade de concentracdo dos alunos nas
diversas situacdes de aprendizagem revelou-se fundamental para atingir os objetivos dos
trés dominios, visto que numa fase inicial uma das principais causas para estes
apresentarem comportamentos desviantes e indices motivacionais baixos estava
relacionado com a incapacidade em se manterem concentrados, principalmente nas
aulas de noventa minutos. Assim, procurou-se criar uma dindmica em que o aluno
centra a sua atencdo na acdo que pretende realizar, desviando a sua atencdo de
informacg0des e acontecimentos irrelevantes para a tarefa.
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De uma forma geral, os alunos corresponderam positivamente aos objetivos
definidos nas Unidades Didéticas, apresentando uma evolucdo entre a avaliacdo
diagndstica e a avaliagdo sumativa nas oito matérias de ensino abordadas. De salientar
que no final de cada Unidade Didatica efetuou-se um balancgo final, através de uma
analise critica e reflexdo profunda dos resultados obtidos, onde procurou-se identificar
as causas de (in)sucesso e apresentar propostas de manutencdo e/ou modificacdo de
decisdes, visando a melhoria dos processos e da utilizagcdo dos recursos com vista a sua

eficacia.
3.3. Planos de Aula

Segundo Bento (2003) a planificacdo é o elo de ligacdo entre as pretensdes,
imanentes ao sistema de ensino e aos programas das respetivas disciplinas e a sua
realizacdo pratica. E uma atividade prospetiva, diretamente situada e empenhada na
realizacdo do ensino que perfaz a seguinte sequéncia: “Elaboragdo do plano —
realizagdo do plano — controlo do plano — confirmagdo ou alteracdo do plano.”

(Bento, 2003).

O plano de aula representa um planeamento mais micro, constituindo-se como
um instrumento orientador e de suporte do processo de ensino-aprendizagem. Este
documento permite expor de forma gréfica e escrita o que foi planeado para a pratica
letiva, logo devera ser claro e funcional, possibilitando o seu estudo e consulta rapida
antes e/ou durante a aula, sempre que necessario. Neste sentido, ao longo do estagio
pedag6gico procurou-se realizar planos de aula simples e que pudessem ser

interpretados com facilidade por qualquer professor.

No pensar de Bento (2003), na estruturagdo da aula de Educagdo Fisica “existem
numerosas propostas de esquema da aula, cada uma delas caracterizada por uma
variedade de constelacdes possiveis, mas sem que nenhuma possa afirmar a pretensao
de validade universal.”. Nessa linha de pensamento, pode-se afirmar que o plano de aula
¢ um instrumento de trabalho Unico e pessoal, logo ndo existe um modelo a seguir,
podendo a sua aplicagdo ser alterada no decorrer da aula de acordo com o0s

acontecimentos.

Na estruturacdo do plano de aula procurou-se pormenorizar todos os aspetos de
forma organizada e cuidada, facultando as informagdes esséncias e linhas orientadores

para a intervencdo pedagogica.
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Assim, os planos de aula eram constituidos por um cabecalho que incluia as
seguintes informagdes: turma; unidade didatica; tempo horério; n° da aula; n° da aula da
unidade didatica; n° de alunos; data e hora; local/instalagdo da aula e material
necessario. Posteriormente, era apresentado o objetivo especifico da aula, a funcao
didatica e os conteudos que iam ser abordados na aula. De seguida, era definido os
objetivos operacionais, de acordo com a acgdo, contexto e critérios de éxito de cada

exercicio.

Numa segunda folha do plano de aula era escrito as tarefas que iam ser
desenvolvidas, nomeadamente, a instrucdo, organizacdo, aquecimento, atividade (1°
objetivo operacional, etc.), o tempo de duracdo de cada tarefa e as estratégias adotadas
pelo professor para levar a cabo as tarefas propostas. As tarefas seguiam um sequéncia
I6gica e continham aspetos relativos aos exercicios e a organizacao da classe. Importa
referir que também procurou-se incluir outras informacgdes que foram essenciais na
atuacdo nas aulas, tais como a representacdo grafica de cada um dos exercicios e um

pequeno espaco para observagoes e estratégias a utilizar em cada exercicio.

Toda esta informacdo adicional foi extremamente atil, uma vez que a
estruturacdo das aulas englobava exercicios bastante variados e diversificados por
questdes motivacionais e de empenhamento motor, 0 que implicava uma constante
reorganizacdo do espaco de aula e adocdo de estratégias diferenciadas nos proprios

exercicios de modo a manter os alunos concentrados e motivados nas tarefas solicitadas.

A elaboracdo dos planos de aula foi uma tarefa ao qual dedicou-se vérias horas
ao longo do ano letivo, no sentido de procurar que as aulas fossem bem estruturadas ao
nivel da organizacdo, com tempos reduzidos nas transi¢cdes, de forma a aumentar o
tempo de empenhamento motor na tarefa e alcancar os objetivos definidos para essa

mesma aula.

Esta tarefa implicou o desenho e uma pesquisa exaustiva de exercicios que
atendessem aos objetivos definidos, onde procurou-se adapta-los ao nivel da turma. Para
além disso, na elaboracdo de cada plano de aula houve a necessidade de consultar o
planeamento anual e a unidade didatica, pois tal como refere Bento (2003), sem a
consulta e analise destes instrumentos, ndo se pode planear nem elaborar uma aula

eficiente.
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Numa fase inicial os planos de aula continham demasiada informacdo em
relacdo a todo o processo de organizagdo e dos proprias exercicios, estando
inclusivamente muito descritivos e detalhados, tornando-se num documento “pesado” e
de dificil consulta em situacéo de lecionacdo. No entanto, com o passar do tempo foi-se
aperfeicoando os planos de aula e adotou-se varias estratégias no sentido de facilitar a
intervencdo pedagdgica e potenciar o processo de ensino aprendizagem, nomeadamente,
através da colocacdo das informacgdes essenciais para a conducdo da aula, ajustando a
informacdo que era colocada de acordo com a operacionalidade que se dava, como
também, através do estudo aprofundado do plano antes do inicio da aula de forma a

reduzir o nimero de vezes que este era consultado em situacéo de aula.

Ao longo do ano letivo foram elaborados 65 planos de aula distribuidos pelas
turmas do 7°K (57 planos de aula), 5°E (6 planos de aula) e 11°E (2 planos de aula).
Importa referir que apos a fase de execucdo do plano de aula procedeu-se a fase de
avaliagdo, onde fez-se um balanco da atividade, onde eram identificadas as causas de
(in)sucesso, das estratégias e das metodologias adotadas, relacionando-as com o
(in)sucesso alcancado pelos alunos, realizando, a0 mesmo tempo, uma andlise critica e

reflexiva sobre os resultados obtidos.

Terminado o estéagio, foi possivel constatar que para maximizar o processo de
ensino-aprendizagem e a intervencdo pedagdgica, o plano de aula deve apresentar
alguma flexibilidade, assim como o professor deve ter a capacidade de se adaptar aos
acontecimentos e gerir os imprevistos. O plano de aula é um plano de intencdes e
orientador da aula e, por este motivo, esta suscetivel a alteracdes/adaptacdes em funcéao
das condicOes e/ou necessidades que os alunos evidenciam para alcangar os objetivos
pretendidos. Desta forma, devera haver um equilibrio entre a utilizacdo dos planos de

aula e a capacidade do professor em adaptar-se aos varios contextos.

3.4. Pratica Pedagogica Supervisionada

A aula é o ponto de convergéncia do pensamento e da a¢do do professor. Da sua
correta organizacao e estruturacdo e do que nela acontecer, dependem, especialmente,

os resultados de aprendizagem dos alunos (Bento, 2003).

Este € 0 momento de colocar em pratica tudo o que foi anteriormente idealizado,

pensado e planeado. No entanto, devido a complexidade da atividade, o professor deve
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ter a consciéncia que a aplicacdo do planeamento nem sempre decorre como esperado,
estando sujeito a imprevistos e adversidades que obrigam a contorna-los sem colocar
em risco 0 processo de ensino-aprendizagem. Tal como Bento (2003) refere, “o ensino é
criado duas vezes: primeiro na conce¢ao e depois na realidade”. Desta forma, e de
acordo com o mesmo autor, o ensino “tem naturalmente mais facetas do que aquelas
que podem ser contempladas no seu planeamento e preparagao” (Bento,2003). Assim,
reconhece-se que o planeamento ndo é um dado adquirido que se aplica, mas que requer

a sua operacionalizacéo.

De acordo com Aranha (2008), de forma a contribuir para o desenvolvimento
integral dos alunos e potencializar o processo de ensino-aprendizagem, o professor
devera ter em consideracao os 10 parametros que serdo apresentados seguidamente:

1° Parametro — Introducdo da Aula: no inicio da aula, o estagiario, de forma clara
e sem perda de tempo, informa os alunos dos objetivos da aula relacionando-os com
aulas ou etapas anteriores da Unidade Didatica, sublinhando as regras a cumprir e 0s
cuidados a ter (comportamentos, atitudes, normas de seguranga, disciplina, etc.), ndo se

observando dispersdo dos alunos;

2° Parametro — Mobilizacdo dos Alunos para as Atividades: o estagiario
intervém sistematicamente, correta, e estrategicamente com os alunos (individual, grupo
ou turma), solicitando a superagdo das suas capacidades na realizacdo das tarefas

incentivando-0s, assim, a participar ativamente nas atividades propostas;

3° Parametro — Organizacdo, Controlo e Seguranca das Atividades: o estagiario
organiza a atividade no espaco de aula de tal modo que lhe permite o cumprimento dos
objetivos da aula e a detecdo e prevencdo de situacdes de risco, posicionando-se e
circulando no espaco de aula, intervindo sistematicamente na execucao das tarefas pelos

alunos, ajudando-os e eliminando assim fatores perturbadores de eficacia da aula;

4° Parametro — Gestdo dos Recursos: o estagiario faz a gestdo do tempo de aula
(periodos de instrucdo/demonstracdo, de organizacdo e de transicdo) de material
utilizado e dos grupos constituidos, de acordo com 0s objetivos da aula, adaptando-se
oportunamente aos seus imprevistos tendo em vista a maximizagéo do Tempo Potencial

de Empenhamento Motor;

5° Parametro — Instrugdo/Introducdo das Atividades: o estagiario explica e/ou

demonstra clara e oportunamente a atividade/exercicio, recorrendo, quando necessario,
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a alguns alunos e/ou a auxiliares de ensino, para 0 apoiar na transmissdo da matéria,

com eficécia e economia de tempo;

6° Pardmetro — Regulacdo das Atividades: o estagiario intervém sistematica e
eficazmente na acdo dos seus alunos, corrigindo (feedback), estimulando (incentivo) e
estruturando o seu comportamento (disciplina/conduta apropriada/socio-afetividade) a
fim de os orientar na correta execugdo dos exercicios e no adequado comportamento,

mantendo elevados os niveis de motivacéo e empenho dos alunos;

7° Parametro — Linguagem Utilizada: o professor utiliza uma linguagem clara e
acessivel a compreensdo do seu significado pelos alunos utilizando termos técnicos

oportuna e adequadamente;

8° Parametro — Sequéncia da Aula: a aula apresenta uma estrutura coordenada,
coerente, continua e sem quebras em que a intensidade e dificuldade das tarefas estdo

adequadas as capacidades dos alunos;

9° Parametro — Conclusédo da Aula: o professor conclui a aula de modo sereno e
tranquilo, realizando um balango da atividade (dando feedback aos alunos) e
despertando os alunos para as etapas seguintes da Unidade Didéatica (extensdo dos

conteddos — aulas seguintes);

10° Parametro — Concordancia com o Plano/Adaptabilidade da Aula: a aula
decorre genericamente de acordo com o plano de aula e/ou perante situagdes
imprevistas, o professor revela capacidade para se adaptar, integrando-se ou ndo no
plano previsto, sem, contudo, perder de vista 0s objetivos definidos e o essencial da

aula.

Desde da primeira aula procurou-se cumprir com estes parametros, uma vez que
estes permitem uma intervencdo pedagdgica eficaz e organizada, contribuindo para o
desenvolvimento de aprendizagens significativas. No entanto, devido as caracteristicas
de algumas aulas e ocorréncia de alguns imprevistos, nem sempre foi possivel cumprir
com todos os parametros. Apesar disso, procurou-se definir estratégias para contornar a
situacdo e aproximar a intervencédo a cada parametro, de forma a ndo colocar em causa a

eficacia do processo de ensino-aprendizagem.

O primeiro dia de aulas, hd muito esperado, foi vivido com bastante ansiedade e
nervosismo. Por ser uma pessoa exigente em tudo o que envolve a atividade

profissional, apresentava alguns receios relativamente a primeira prestacdo como
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professor, pois quando algo ocorre fora do planeado, de certa forma altera a confianca e

positivismo necessario para estes momentos.

Porém, através da empatia que se estabeleceu com os alunos na primeira aula, o
nervosismo e ansiedade inicial deu lugar a um sentimento de confianca e entusiasmo,
contribuindo para uma intervencdo mais logica e racional, com um desejo enorme de
lecionar a proxima aula. Para além disso, com o decorrer do estdgio pedagdgico
adquiriu-se competéncias relacionadas com a capacidade de adaptacdo a situagOes
imprevistas, ou seja, quando surgia uma situacdo que ndo esta planeada ou que
necessitava de uma adaptacdo/ajuste, a reacao era positiva e era vista como uma mais-

valia nesta etapa de formacao.

A disciplina de Educacdo Fisica tem caracteristicas muito préprias que mais
nenhuma das muitas existentes tem. A estrutura organizacional e a (in)formalidade em
contexto de aula proporciona aos alunos um carater distinto, onde os alunos tém uma
postura diferente e uma outra forma de agir face a sua envolvéncia. Através dos valores
que estdo presentes na disciplina por meio do desporto, como por exemplo, o trabalho
de equipa, a resiliéncia, respeito pelo outro, saber lidar com as derrotas, saber lidar com
as vitorias, capacidade de superacdo, etc., procurou-se transmitir esses valores aos
alunos em todas as aulas, tendo a consciéncia que estes podem e devem ser transferiveis

para o seu dia-a-dia.

O facto dos alunos estarem em constante movimento e de haver um dialogo
permanente faz com que os alunos se exprimam de uma forma mais desinibida e
evidenciem caracteristicas que ndo se manifestam numa sala de aula. Desta forma, o
professor de Educacéo Fisica tem o privilégio de conhecer os alunos de uma forma mais
prépria e natural. Através desta proximidade com os alunos conseguiu-se transmitir
seguranga, confianca e respeito matuo. Sprinthall e Sprinthall (1993) referem que “se o
professor conseguir propagar o afeto e uma empatia genuina, criard um clima de sala de
aula quente e facilitador do qual os alunos tirardo beneficios”. Esta troca mutua de
confianca foi fundamental para que todo o processo de ensino-aprendizagem se tenha

desenrolado de forma positiva.

Apesar desta relagdo positiva com a turma, por vezes, os alunos apresentavam
comportamentos desviantes, principalmente quando decorria uma outra aula na mesma
instalacdo ou em espacos fechados, como por exemplo, a sala de ginéstica. Esta situacéo
originou uma reflexdo profunda sobre como gerir comportamentos numa aula de
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Educacdo Fisica, chegando mesmo a equacionar porque € que ao longo da formacao
académica ndo ha uma unidade curricular que aborde esta situacdo e nos possa guiar

neste sentido.

Assim, se por um lado entende-se que deveria haver uma disciplina que
preparasse 0s estagidrios para gerir comportamentos, por outro, chega-se a conclusao
que o estagio ja tem essa funcdo, onde o estagiario depara-se com diversas situacdes de
indisciplina e de conflito. Através da autonomia e proatividade que o estagio exige, o
professor estagiario devera encontrar a melhor estratégia para contornar a situacao, pois
ndo ha uma forma fixa de lidar com comportamentos desviantes, cada caso é um caso e
as estratégias adotas para gerir comportamentos numa e noutra turma nao sao as

mesmas.

Na ultima aula com a turma do 7°K houve uma mistica de sentimentos por parte
de todos os alunos, originando um clima comovente e extremamente marcante, uma vez
que os alunos demonstraram um carinho especial e amizade que ficara para sempre na
memoria. Terminado o ano de estdgio, e tendo em conta o que foi referido
anteriormente, considera-se que o professor conseguiu deixar a sua marca em cada

aluno e que por sua vez, cada um deles deixou a sua marca no professor.

A pratica de pedagdgica nos trés niveis de ensino incluiu a responsabilidade de
por em pratica conhecimentos, saberes e deveres, mas a supervisdo e o dialogo com o
Orientador Cooperante, antes e ap0s cada aula, também permitiu obter um conjunto de
informacdes essenciais para o aperfeicoamento da intervencdo pedagdgica, contribuindo

para uma evolucdo mais otimizada e positiva.

3.4.1. Supervisdo Pedagdgica

A supervisao pedagogica é uma estratégia de formacdo que implica uma relacédo
entre um formador e um elemento em formacao, relacdo essa cuja natureza substantiva
se constitui num corpo de saberes que se (trans)acionam, em que o primeiro recolhe e
analisa as dificuldades manifestadas pelo segundo na sua &rea de intervencao,
aconselhando-o e ajudando-o a ultrapassar essas mesmas dificuldades (Sa-Chaves,
1996).

Segundo Alarcdo e Tavares (1987), a supervisdo pedagogica deve consistir

“numa visdo de qualidade, inteligente, responsavel, experiencial, acolhedora, empatica,
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serena e envolvente de quem vé o que se passou antes, 0 que se passa durante e 0 que se
passard depois, ou seja, de quem entra no processo para compreender por fora e por

dentro”.

Desta forma, e a luz das caracteristicas que os autores nos falam nesta etapa de
formacéo, estabeleceu-se uma relacdo de empatia e cumplicidade entre o supervisor € 0
formador, em que ambos se esforcaram por se conhecer cada vez melhor e trabalharem
em conjunto, procurando criar um clima favoravel para que o processo da supervisao se
desenvolvesse nas melhores condigdes. Neste sentido, ao longo de todo o processo
aprofundou-se e adquiriu-se conhecimentos, tragou-se prioridades de acdo, formulou-se
intencdes, refletiu-se sobre as praticas, ajustou-se estratégias e analisou-se as reacoes e 0

desenvolvimento dos alunos.

A supervisdo pedagbgica foi organizada em quatro etapas distintas, num
processo aberto e reflexivo que funcionou atraveés do acompanhamento e apoio continuo
por parte do supervisor com vista ao desenvolvimento profissional e pessoal do

formador.

A primeira fase ocorreu antes de cada pratica letiva onde o formador apresenta
ao supervisor o plano de aula, havendo um periodo de reflexdo conjunta sobre o mesmo.
Nesta fase, o0 supervisor utilizou com alguma frequéncia o questionamento,
contribuindo para uma reflexdo mais aprofundada sobre as opg¢des tomadas e
consequentemente para uma intervencdo mais segura aquando da implementacdo do

plano de aula.

A segunda fase refere-se a aula propriamente dita onde o supervisor observa o
desempenho do formando, registando as prestagdes menos eficazes com vista a
melhorar essa atividade. De modo a efetuar uma analise mais precisa e completa, nesta
fase, o supervisor teve em consideracdo 0s dez parametros apresentados no ponto

anterior referente a pratica de ensino supervisionada.

No final da aula o supervisor retine-se com o formando para analisar de forma
sucinta os acontecimentos. Nesta terceira fase, 0 supervisor apresenta 0s problemas que
foram identificados e em conjunto, através do confronto de ideias e de negociac&o, cria-

se alternativas para a sua resolucéao e planos de atuacao.

A quarta fase diz respeito as reunifes semanais que ocorreram todas as sextas-

feiras do calendario escolar das 10h15 as 11h45 com o proposito de analisar de forma
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pormenorizada o trabalho que foi desenvolvido na semana anterior, onde era estimulado
e reforgado uma atitude reflexiva e critica ao formando. Para além disso, nesta fase da
supervisdo pedagdgica eram expostas as intencdes para a prética letiva da semana

seguinte.

As aprendizagens decorrentes da supervisdo pedagdgica, ja supracitadas ao
longo do relatdrio, incidiram numa mais valia nesta etapa de formacdo. Neste processo,
o formando teve a possibilidade de se integrar no exercicio da vida profissional de
forma progressiva, orientada e apoiada, desenvolvendo as dimensdes fundamentais da

atividade docente.

3.4.2. Técnicas de Intervencao Pedagdgica

As Técnicas de Intervencdo Pedagogica prendem-se com um vasto numero de
destrezas que o professor deve dominar e desenrolam-se em quatro dimensdes:

Instrucéo, Gestéo, Disciplina e Clima (Siedentop, 1983, citado por Aranha, 2004).

Segundo Aranha (2004), “as que compdem estas dimensdes interrelacionam-se,
ndo devendo, por isso, ser entendidas cada uma por si, mas sim como um conjunto
solido que quando corretamente dominado, permite ao professor a pratica de um ensino
mais eficaz”. A autora refere ainda que “compete ao professor planear, organizar e
controlar o processo de ensino-aprendizagem. As Técnicas de Intervencdo Pedagdgica
podem ajuda-lo no cumprimento dessa tarefa, permitindo-lhe melhorar a sua

intervengao pedagdgica, logo, praticar um ensino mais eficaz” (Aranha, 2004).

A intervencdo pedagdgica refere-se a execucdo do plano e as a¢des inerentes a
este que se pretende realizar. Ao longo do ano letivo esta operacdo teve como referéncia
a andlise e reflexdes efetuadas diariamente, como também as informac6es e sugestdes
do Orientador Cooperante, no sentido de encontrar as melhores técnicas de intervencéo

pedagogica perante a turma onde ocorreu a pratica de ensino supervisionada.

Neste ponto serdo apresentadas principais Técnicas de Intervengdo Pedagogica
utilizadas nas sessdes de ensino, respeitando a sistematizacdo realizada por Siedentop
(1983, citado por Aranha, 2004).
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3.4.2.1. Dimensao Instrucéo

A dimensdo Instrucdo refere-se aos procedimentos relacionados com a promogéo
de atividades de aprendizagem, aos comportamentos do professor que se relacionam
diretamente com os objetivos de aprendizagem e que visa a comunicagdo de informagéo
sobre a matéria de ensino, tais como prelecdo, explicacdo, demonstracdo e feedback.
Esta dimensdo tem por ambito todos os comportamentos e destrezas técnicas de ensino
que fazem parte do reportorio do professor para comunicar informacdo pertinente
(Aranha, 2004).

Uma conduta que foi sempre utilizada ao longo do ano letivo foi a de chegar a
instalacdo minutos antes do inicio da aula de forma a garantir que o espago estava em
condicGes para a pratica letiva, a0 mesmo tempo que organizava o material para reduzir

o tempo dedicado a organizacdo e rentabilizar o tempo Util de empenhamento motor.

Apds estarem reunidas as condi¢Oes para iniciar a instrucdo, os alunos formavam
uma meia-lua, estando de costas para eventuais distracGes. Esta estratégia tinha como
objetivo manter os alunos concentrados e com uma visdo clara do professor e vice-

versa.

Uma vez que se trata de uma turma do 7° ano e com alunos com um deficit
atencional elevado, teve-se o cuidado de comunicar a informacdo de forma simples,
curta e eficaz sem consumir demasiado tempo de aula. Apesar disso, na primeira aula de
cada unidade didatica houve necessidade de dedicar mais tempo a instrucdo do que nas
restantes, uma vez que foi necessario transmitir as regras de seguranca, efetuar uma
revisdo dos conteldos dos anos anteriores e realizar uma abordagem aos novos

contetidos que iam ser abordados ao longo da unidade didatica.

De forma a diminuir o tempo passado em explicaces durante aula, procurou-se
transmitir a informacéo de forma clara, objetiva e numa linguagem adequada ao nivel da
turma. Utilizou-se um ou mais alunos como agentes de ensino para demonstrar o gesto
técnico ou a dindmica do exercicio, de forma a facilitar a percecdo dos alunos em
relacdo aos conteudos, de modo a ndo necessitar de interromper a aula com novas
explicacBes. Apds a demonstracdo, por vezes, utilizou-se o questionamento dirigido e
aleatério de forma a garantir que os alunos entenderam as componentes criticas do
conteddo, a0 mesmo tempo que os alunos desenvolviam a capacidade de reflexao,

permitindo-lhes uma melhor apreensdo da matéria.
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Uma das estratégias que por vezes foi utilizada na transi¢do de um exercicio para
outro foi a de utilizar um aluno que apresentava algumas dificuldades na execucdo do
gesto técnico para demonstrar como estava a executa-lo e ap6s a demonstracao
questionava-se a turma quais os erros que tinham identificado e quais as solugdes.
Contudo, na maioria dos casos utilizou-se os alunos que a partida sabia-se que iriam
executar corretamente a demonstra¢do do contedo. De salientar que o Estudo de Turma
permitiu apurar quais 0s alunos que praticavam desporto federado e em que modalidade
estavam inseridos, contribuindo para uma selecdo mais assertiva dos alunos que

deveriam realizar as demonstracdes.

No entanto, estas estratégias nem sempre foram suficientes uma vez que a turma
distraia-se com muita facilidade, dificultando a instrucdo e a compreensdo da mesma.
Por vezes, houve a necessidade de levantar o tom de voz e adotar uma postura mais dura
e formal para que estes comportamentos fossem menos frequentes. Uma das estratégias
adotas para contrariar esta situacdo, para além das adotadas no momento, foi a de
identificar o aluno que por norma comeca a destabilizar a aula e pedir-lhe que
permaneca no final da aula para que num dialogo entre o professor e o aluno, este
reconheca 0 erro e ndo o volte a repetir. Esta estratégia permitiu anular alguns
comportamentos desviantes, uma vez que os alunos a quem se aplicou a mesma, nas
aulas seguintes apresentaram melhorias. Sempre que pertinente, quando a turma
apresentava um bom comportamento ao longo da aula, elogiava-se a atitude e a postura
dos alunos, de forma a que estes sintam-se reconhecidos e estejam predispostos em

manter o0 comportamento.

No que diz respeito aos feedbacks, procurou-se relaciona-los com os objetivos
da aprendizagem, focando os erros mais significativos, abordando um erro de cada vez,
referindo também as acbes bem executadas de forma a manter o aluno motivado e
empenhado em melhorar a sua performance. Apds o feedback teve-se a preocupacéo de
observar o comportamento do aluno em resposta a informacéo que foi dada de forma a
verificar o efeito surtido, analisando a necessidade, ou ndo, de transmitir um novo
feedback.

No final de cada aula, a turma formava novamente uma meia-lua e ap6s alguns
exercicios de flexibilidade os alunos eram questionados sobre as aprendizagens
decorrentes da aula e o professor aproveitava 0 momento para efetuar o balanco da

atividade e despertar para os proximos conteddos da unidade didatica.
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3.4.2.2. Dimensao Gestao

A dimensdo Gestao refere-se a procedimentos relacionados com a promocao de
estruturas de organizacdo, aos comportamentos do professor que visam produzir
elevados indices de envolvimento dos alunos com a matéria de ensino, tais como gestédo
das situacdes de aprendizagem, de organizacdo, de transicdo e do comportamento dos
alunos, ou seja, todos os comportamentos e destrezas técnicas de ensino que fazem parte

do repertorio do professor para rentabilizar o tempo util de aula (Aranha, 2004).

Na primeira aula do ano letivo definiu-se algumas estratégias no sentido de
promover a mobilizacdo rapida de todos os alunos de forma a perder o menor tempo
possivel na fase inicial. Assim, para o inicio da aula estabeleceu-se o tempo de
tolerancia para os atrasos, local para deixar as mochilas em cada instalacdo e
procedimentos apos esta Ultima acdo. Numa fase inicial houve a necessidade de
relembrar os alunos as regras que tinham sido definidas, mas apds algumas semanas o
alunos ja cumpriam as regras de forma automaética, ndo havendo a necessidade de

intervir nesse sentido.

Para a verificacdo das faltas de presenca ndo foi utilizada a habitual chamada,
mas sim o questionamento no decorrer do aquecimento sobre quais os alunos que
estavam a faltar de modo a ndo consumir tempo util de aula. De forma a verificar a

veracidade da resposta contava-se os alunos presentes.

Uma das falhas que foi possivel identificar ao analisar a intervencdo pedagogica
foi o facto de que para sinalizar a “reunido”, “aten¢do” e “transi¢do”, utilizou-se apenas
a voz, 0 que por vezes, em espacos partilhados e em atividades que originavam muito
ruido, dificultava a audicdo da informacdo, contribuindo para uma mobilizacdo mais
lenta dos alunos para a tarefa seguinte. Para contrariar esta situacdo deveria ter utilizado
um sinal sonoro, como por exemplo, um apito que ao ser emito seria audivel por todos

e, consequentemente, mobilizaria os alunos de uma forma mais rapida.

Relativamente & organizagdo dos exercicios, teve-se sempre cuidado de utilizar
um sistema que implicasse pouco tempo de espera para realizar a tarefa, ou seja, 0s
exercicios eram organizados tendo em vista o tempo de empenhamento motor de todos
os alunos. Desta forma, estabeleceu-se um sistema com estacGes de trabalho e/ou grupos
reduzidos que garantisse que todos os alunos estavam em atividade motora. Esta

estratégia implicou um controlo ativo da préatica dos alunos através de deslocamentos e
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a colocacdo do professor em alguns pontos estratégicos de forma a conseguir visualizar

e controlar todos 0s acontecimentos.

Os alunos que ndo realizavam a aula por falta de material eram envolvidos em
tarefas de organizacdo de material, arbitragem e controlo de comportamentos, como
forma de participacdo nas aulas. Por outro lado, os alunos com atestado médico

elaboravam um relatério sobre os contedidos abordados na aula.

Desde do inicio do ano letivo que teve-se a preocupacao de incluir os alunos na
organizagdo do material ao longo da aula, incutindo um sentido de responsabilidade nos
alunos e um melhor aproveitamento do tempo util da aula. Através desta estratégia os
alunos sentiam que estavam a contribuir para o bom funcionamento da aula e até

providenciavam ajuda de forma voluntéria.

3.4.2.3. Dimenséo Disciplina

A dimensdo Disciplina refere-se aos procedimentos relacionados com a
promocdo de comportamentos apropriados e aos comportamentos do professor que
visam a modificacdo de condutas inapropriadas em condutas Uteis e produtivas
(apropriadas), tais como diminuicdo/modificacdo e promocdo de comportamentos
apropriados, ou seja, todos os comportamentos e destrezas técnicas de ensino que fazem
parte do repertério do professor para diminuir/modificar e promover comportamentos

apropriados (Aranha, 2004).

Antes de iniciar a intervencdo pedagogica teve-se o cuidado de verificar quais 0s
procedimentos que a Escola tem definido para situacGes de indisciplina e através do
didlogo com o Orientador Cooperante procurou-se adquirir alguns dos seus
conhecimentos em relacdo a este tema. Assim, quando surgisse um comportamento
inapropriado que interferisse e prejudicasse o ritmo normal da aula a forma de atuar

seria mais ponderada e segura.

O facto de ter-se assumido a turma desde do inicio do ano letivo contribuiu para
uma melhor gestdo de comportamentos, na medida em que os alunos olhavam para o
professor estagiario como a referéncia e figura maxima, manifestando o seu respeito e

consciéncia da posi¢do do professor.

Ao longo do ano letivo houve a necessidade de intervir de forma mais autoritaria

por duas vezes apds 0 aparecimento dum comportamento inapropriado que estava a
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interferir e prejudicar o ritmo normal da aula. Ambos os casos ocorreram na parte final
da aula, nomeadamente, na transi¢do do Ultimo objetivo operacional para o retorno a
calma. Apesar de ter-se intervindo de forma imediata através de uma repreenséo efetiva
e convincente aos alunos envolvidos, optou-se por nao exclui-los da aula, o que
originaria uma participacdo disciplinar, pedindo-os que permanecessem no final da aula
para que num didlogo com o professor refletissem sobre o seu comportamento e
tivessem a consciéncia de que se a situacdo voltasse a repetir iriam ser tomadas medidas

pesadas.

Como ja foi referido ao longo do relatorio, o 7°K é uma turma constituida por
alunos com deficit atencional elevado e que apresentam comportamentos desviantes
com alguma frequéncia. Tendo em conta que ao longo do ano letivo cerca de metade da
turma teve pelo menos um processo disciplinar nas outras disciplinas, o facto de ter
conseguido gerir o comportamento dos alunos e néo ter tido a necessidade de expulsar
qualquer elemento da turma, é visto como uma “vitoria” pelos motivos que foram

referidos anteriormente.

Uma das estratégias que contribuiu para o sucesso neste campo foi o facto de,
por vezes, ignorar comportamentos inapropriados menos relevantes que nao estavam a
colocar em causa a dinamica da aula, pois se o fizesse estaria a interromper a atividade
de forma desnecessaria. Em todo o processo da intervencdo pedagdgica procurou-se
definir um equilibrio entre os comportamentos desvios menos relevantes, frequéncia

desses comportamentos e a necessidade de intervir.

3.4.2.4. Dimensao Clima

A dimensdo Clima refere-se a procedimentos relacionados com a promocdo de
um ambiente caloroso e humano, aos comportamentos do professor que se relacionam
diretamente com as interacGes pessoais e as relagdes humanas, e que visam um clima de
aula positivo, tais como interagdes com os alunos e entusiasmo no seu aperfeigoamento,
ou seja, todos os comportamentos e destrezas tecnicas de ensino que fazem parte do
repertorio do professor para conseguir um clima educacional agradavel e positivo
(Aranha, 2004).

Desde da primeira aula procurou-se estabelecer uma relagdo de cooperacéo,
respeito e crescimento, em que todos os alunos eram considerados um sujeito interativo

e ativo no processo de construcdo de conhecimento. Com o decorrer das aulas surgiu
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um sentimento de confianca e amizade, onde era respeitada a posicdo de cada

interveniente.

Nesta dimensdo houve um conjunto de estratégias que foram adotas no espago
de aula e fora dele que influenciaram positivamente o processo de ensino-aprendizagem.
No espaco de aula procurou-se promover atitudes positivas, encorajando cada aluno,
mostrando-lhe que é capaz de executar a tarefa proposta, evidenciando os aspetos
positivos da sua execucdo. Para além disso, através de feedbacks positivos, procurou-se
manifestar algum entusiasmo pelas atividades que os alunos executavam bem. Fora do
contexto de aula teve-se sempre a preocupacdo de interagir com os alunos sobre
assuntos fora do contexto da aula, manifestando interesse nas suas atividades
extracurriculares ou situacdo nas outras disciplinas, procurando com isso obter uma

aproximacdo com os alunos.

Ao longo das aulas procurou-se incutir na turma o espirito de grupo e de entre
ajuda, no sentido de promover atitudes positivas entre os alunos, ou seja, em vez dos
alunos rirem-se da incapacidade ou falta de habilidade de um aluno, ajudavam o colega
de forma voluntaria. Apesar de ndo ter sido uma estratégia completamente eficaz, uma
vez que ndo se conseguiu chegar a todos os alunos, a maioria da turma compreendeu e
respeitou a mensagem, contribuindo para um ambiente de solidariedade e um clima de

aula positivo.

3.4.3. Estilos de Ensino

O sucesso pedagogico na disciplina de Educacéo Fisica s6 é possivel através da
competéncia do professor em interligar as suas capacidades de diagnosticar, transmitir
instrucdes aos alunos, gerir a aula, corrigir comportamentos, adaptando o seu estilo de
ensino aos diferentes contextos e necessidades formativas dos alunos, numa perspetiva

de melhorar o processo de ensino-aprendizagem (Carreiro da Costa et al.,1996).

Segundo Aranha (2005), os estilos de ensino proporcionam “diferentes niveis de
autonomia (independéncia) em cada canal de desenvolvimento, sendo necessario uma
avaliacdo prévia dos objetivos que se pretendem alcancar, de modo a que a escolha

(decisao) do estilo de ensino seja a mais apropriada”.

Na fase inicial da intervencdo pedagdgica optou-se por adotar um estilo de

ensino que implicava um maior comando, onde os alunos reproduziam a tarefa ao ritmo
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imposto pelo professor. As tarefas que se pretendia que estes realizassem eram
apresentadas de forma bastante clara e descriminada e em que os alunos tinham a
preocupacdo de dar uma resposta adequada ao solicitado, apesar de ndo terem qualquer
poder de decisdo. A decisdo de aplicar este estilo de ensino na fase inicial da
intervencdo pedagogica deve-se ao facto de este permitir desenvolver um conjunto de
rotinas de trabalho com os alunos, dominar o comportamento e controlar as variaveis da

eficacia pedagdgica.

Apesar do estilo de ensino de comando ter surtido o efeito desejado no que se
refere ao controlo da turma e as rotinas de trabalho, este ndo potencia a individualizacao
do ensino. Assim, apos ter-se conseguido alcangar os resultados desejados, procurou-se
assumir novas preocupacgdes que tivessem diretamente ligadas as aprendizagens dos
alunos nas aulas, o que implicou adotar outros estilos de ensino que contribuissem para
uma maior autonomia e que permitisse aos alunos assumir determinadas decisbes em

cada situacédo de aprendizagem.

Deste modo, procurou-se adotar diferentes estilos consoante as situacfes de
aprendizagem e as suas intencionalidades, variando a atuacdo dentro do espetro de
estilos de ensino. A procura de uma maior individualizacdo do ensino, onde os alunos
tinham mais autonomia dentro da tarefa, permitiu dedicar mais tempo e foco a outras
variaveis da intervengdo pedagogica. Os estilos de ensino mais utilizados foram o estilo

de ensino Inclusivo, Tarefa, Reciproco e Autoavali¢éo.

No estilo de ensino Inclusivo, a sua utiliza¢do teve como objetivo diferenciar os
objetivos a atingir de acordo com os niveis de proficiéncia dos alunos e promover uma
maior individuagdo do ensino, ou seja, procurou-se criar condi¢fes para que os alunos
tivessem éxito na realizacdo da tarefa, adequando-a as suas capacidades individuais. A
aplicacdo deste estilo de ensino foi fundamental no que se refere a motivacdo dos
alunos, uma vez que promove uma inclusdo mais adequada de todos os alunos na

mesma tarefa.

Quanto ao estilo de ensino Tarefa, foram aplicadas situagdes de aprendizagem

em que os alunos realizavam a tarefa procurando o maior sucesso possivel e em que a

atuacdo do professor baseava-se na transmissdo de feedbacks individuais, a medida que

este acompanhava a evolucdo de cada aluno. Este estilo de ensino era utilizado

maioritariamente em exercicios que envolviam a manipulacdo de um objetivo e em que
o trabalho dos alunos era mais individualizado, como por exemplo no Badminton.

37



Adotou-se 0 estilo de ensino Reciproco quando as situages de aprendizagem
eram realizadas em pares ou em grupos reduzidos, onde os alunos tinham a
responsabilidade de fornecer feedbacks ao colega, assumindo a funcdo de executante e
observador alternadamente com o colega. O objetivo era que os alunos desenvolvessem
a capacidade de transmissdo de feedback, promovessem relacbes de cooperagdo/

solidariedade e que estes possuissem um maior dominio dos aspetos criticos da matéria.

O estilo de ensino Autoavaliacdo foi utilizado ap6s a execugdo de uma tarefa,
como também, no final de cada aula e apds a avaliacdo sumativa, onde o aluno era
questionado sobre a sua execuc¢do, avaliando o seu proprio desempenho ao identificar as
causas do (in)sucesso. Assim, através deste estilo de ensino procurou-se que o aluno
fosse capaz de associar a sensibilidade cinética ao dominio cognitivo da tarefa e que

desenvolvesse a consciéncia do seu proprio nivel de prestacdo e autopercecgao.

3.4.4. Avaliagéo

A avaliacdo refere-se a recolha de informagfes necessarias para um correto
desempenho. E o regulador por exceléncia de todo o processo ensino-aprendizagem e da

consciéncia do proprio sistema educativo (Aranha, 2004).

Segundo Quina (2009), o processo de ensino-aprendizagem esta direcionado
para o alcance de resultados e consequentemente para o alcance de objetivos, logo,
avaliar os niveis de aprendizagem alcangados pelos alunos é um imperativo

institucional.

Uma vez que a avaliacdo e o controlo nas aulas de Educacdo Fisica séo
procedimentos inerentes a préatica letiva, assumiu-se a responsabilidade de orientar todo
0 processo de modo a compreender todas as implicacGes associadas a sua realizacao,
inclusivamente, a dificuldade que se sente na construcdo de uma avaliacdo adequada e

congruente.

Aranha (2004) refere que o processo de ensino-aprendizagem é controlado
através de trés momentos de avaliagdo que ocorrem ao longo da Unidade Didatica, mais
precisamente, a avaliacdo inicial (diagndstica), a avaliacdo intermédia (formativa) e a
avaliag¢do final (sumativa). A autora defende que estas avaliagdes “permitem ajustar de
forma sistemética os objetivos e as estratégias, adequando a atividade pedagdgica do

professor as necessidades dos alunos, garantindo o sucesso da aprendizagem” (Aranha,
2004).
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Ao longo de todo o processo de ensino-aprendizagem, a avaliacdo foi controlada
através desses trés momentos de avaliagdo, onde cada uma tinha o0 momento e uma

funcdo especifica para que todo o processo de avaliacdo fosse efetivamente eficaz.

3.4.4.1. Avaliacdo Inicial (Diagndstica)

Segundo Aranha (2004), a avaliacdo inicial tem como objetivo identificar o nivel
e capacidade de desempenho motor dos alunos, como também as condi¢fes reais de
ensino. Esta permite ajustar a Unidade Didatica previamente elaborada em fungéo da

realidade encontrada.

De acordo com o Programa Nacional de Educacéo Fisica (Jacinto et al., 2001), o
objetivo da avaliacdo inicial & fundamentalmente determinar as aptiddes e dificuldades
dos alunos nas diferentes matérias que serdo abordadas ao longo do ano. Nesta etapa, 0
professor recolhe os dados que lhe permite decidir de que forma ira organizar a sua

intervencdo e as atividades dos alunos.

De modo a enquadrar o trabalho desenvolvido na tarefa, importa referir que o
Departamento de Educacdo Fisica da escola tem definido indicadores/critérios de éxito
para o nivel classificativo 3, 4 e 5, que foram adaptados de acordo com o Programa
Nacional de Educacdo Fisica. O aluno que ndo realiza os critérios de éxito do nivel 3
obtém a classificacdo 2. Para a avaliacdo diagndstica foram selecionadas as
componentes criticas estabelecidas para o nivel 3 (nivel minimo aceitavel), onde os

resultados foram registados numa ficha prépria.

A avaliacdo diagnostica teve como principal objetivo obter informac@es sobre o
nivel da turma e dos alunos em relagdo aos dominio das atividades fisico-desportivas e
das atitudes em cada unidade didatica. Esta foi aplicada na primeira aula de cada uma
das unidades didaticas e permitiu formular um juizo de valor que facilitou a tomada de

decisdo.

Tendo em conta os indicadores definidos pelo Departamento, entendeu-se que a
melhor forma para efetuar a avaliacdo diagndstica da turma e dos alunos
individualmente, seria atribuir um nivel qualitativo e ndo quantitativo aos critérios de
éxito que eram exigidos na avaliacdo sumativa. Desta forma, foram considerados apenas
os critérios de éxito do nivel 3, atribuindo-se 3 niveis qualitativos que consistiam em:

ndo executa (-); executa com falhas (+/-) e executa bem (+).
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A partir desta, foi possivel averiguar a posicdo da turma e do aluno face a novas
aprendizagens que lhes iam ser propostas e a aprendizagens anteriores que serviram de

base aquelas, no sentido de prever dificuldades futuras e resolver situa¢fes presentes.

A avaliacdo serviu também para criar rotinas de trabalho, experimentar formas

de organizacéo e conhecer os alunos facilitando o relacionamento com 0s mesmos.

Ap0s a avaliacdo diagnostica analisou-se os resultados e através de uma reflexdo
profunda definiu-se estratégias de intervencdo para as unidades didaticas. Quer os dados

obtidos, quer as estratégias definidas, foram apresentadas ao Orientador Cooperante.

3.4.4.2. Avaliacdo Formativa

Segundo Quina (2009), a avaliacdo formativa consiste na recolha sistemética dos
comportamentos dos alunos em todas as aulas, sendo este processo de extrema
importancia no processo de avaliacdo, atendendo que é através deste que o professor vai

verificar se 0s objetivos estdo a ser alcancados.

Aranha (2004) refere que “¢ através desta avaliagdo que se devem retirar as
informagdes que posteriormente vdo permitir proceder a classificacdo de cada aluno nos

trés dominios de aprendizagem: socio-afetivo, cognitivo e psicomotor”.

Neste sentido, procurou-se realizar um registo de forma sistematica e continua
em todas as aulas. Este método de avaliagdo foi um dos principais desafios enfrentados,
uma vez que este implicava o registo e analise de todo o processo de ensino-
aprendizagem. De forma a efetuar uma avaliacdo justa, em todas as aulas procurou-se
que houvesse um equilibrio entre a quantidade e a qualidade da informacdo que estava a
ser recolhida, pois se se procurasse recolher muita informacdo ao mesmo tempo,

certamente esta teria pouca qualidade.

A avaliacdo formativa era composta pelos trés dominios referidos anteriormente,
sendo que cada um deles possuia critérios e classificacbes especificas definidas pelo

Departamento de Educacéo Fisica da Escola. Estes distribuem-se da seguinte forma:

= Dominio sdcio-afetivo (30%) — fazem parte deste dominio a participacdo (5%), o
comportamento (10%), a autonomia (2.5%) e a responsabilidade (12.5%). Este
ultimo refere-se as faltas injustificadas, faltas de material e pontualidade. Cada
um destes pardmetros era registado através da observagdo direta dos

acontecimentos. Para além disso, registava-se no programa T-Professor as faltas
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de presenca e as ocorréncias comportamentais significativas. Importa referir que
neste dominio o aluno comegava com nota maxima e esta ia descendo a medida
que o aluno falhava num comportamento.

= Dominio cognitivo (5%) — este dominio foi avaliado através de um teste tedrico
de escolha mdltipla e através do questionamento dirigido no decorrer da aula.

= Dominio psicomotor (65%) — Neste dominio eram avaliados os contelddos
programaticos, 50% para as modalidades desportivas e 15% para a Aptiddo
Fisica que foi avaliada nos trés periodos. No 1° periodo, procedeu-se a avaliagdo
da modalidade futebol (25%) e voleibol (25%). No 2° periodo, foram avaliadas
trés modalidades desportivas, nomeadamente, andebol, badminton e ginastica de
solo, sendo que a cada uma tinha um peso de 16.7% na nota final. Por fim, no 3°
periodo procedeu-se a avaliacdo de basquetebol e atletismo (velocidade e
estafetas), cada uma com um peso 25% na nota final. Neste dominio, a cotacdo
do aluno comecou em zero e foi subindo a medida que o aluno executava uma

habilidade motora.

Importa salientar que ao longo do ano letivo procurou-se ter em conta a evolugéo
dos alunos aquando do processo de avaliacdo, tentando ndo depender apenas dos
registos, visto que por vezes os valores obtidos ndo correspondiam a evolugdo
verificada, tornando-se de um certo modo dispares da realidade, tanto por defeito como
por excesso. Neste campo, o apoio do Orientador Cooperante foi fundamental, pois
através da sua experiéncia na atividade docente e, neste caso em particular, na
atribuicdo de notas, deu o seu parecer acerca das notas finais, contribuindo para uma
reflexdo profunda de algumas variaveis que deveriam ser considerados de forma a

realizar uma avaliacdo mais justa.

3.4.4.3. Avaliacdo Sumativa

A avaliagdo sumativa é a avaliagdo realizada no final de um ciclo de
aprendizagem, tendo como objetivo averiguar a aquisicdo de conhecimentos, das
competéncias, das capacidades e das atitudes dos alunos em funcdo dos objetivos

definidos pelo professor.

Segundo Rosado (1997), a avaliagdo sumativa traduz-se num juizo global sobre
a evolugdo dos conhecimentos e competéncias, capacidades e atitudes dos alunos, tendo

lugar, geralmente, no final de cada periodo letivo, de cada ano ou de cada ciclo de
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ensino, podendo, também, ter lugar no final de uma ou varias unidades tematicas que

interessa avaliar globalmente.

Nesse sentido, a avaliagdo sumativa decorreu na Ultima aula de cada unidade
didatica, sendo esta rigorosamente igual a avaliacdo diagndstica, onde se utilizou a
mesma ficha de observacdo e registo, como também, os mesmos exercicios. Esta
avaliacdo serviu, essencialmente, para comparar os resultados obtidos inicialmente com
os finais, de forma a verificar se tinha existido uma evolucdo por parte dos alunos em
relacdo aos conteudos abordados, permitindo, assim, averiguar o grau de sucesso do
processo de ensino-aprendizagem, ou seja, a diferenca entre os objetivos definidos e 0s

alcancados.

Contudo, na analise a evolucdo dos alunos ndo se considerou apenas 0S
resultados obtidos nesta avaliacdo, visto que estes eram relativos apenas a um momento
e ndo a um processo continuo, pelo que muitas varidveis poderiam influenciar os

resultados obtidos.
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4. Observacgao de Aulas

A observacdo ¢ uma competéncia fundamental de qualquer professor. Ela é tdo
importante na analise e avaliacdo das prestacdes dos alunos, como na propria atividade
do professor. Ela permite identificar prestacdes menos eficazes, e consequentemente,

melhorar essa atividade (Aranha, 2007).

Os professores aprendem a ensinar pela observacédo de aulas (Lortie, 1975) e, de
acordo com Aranha (2007), “quem nao sabe observar ndo consegue analisar, avaliar
nem identificar erros — 0s seus, 0s dos seus alunos ou dos seus atletas — e, por

conseguinte, ndo consegue melhorar prestacdes, ou seja, ndo evolui”.

Uma vez que a observacdo € uma tarefa essencial na formacao de professores,
esta foi uma atividade definida nas linhas programaticas do estagio pedagdgico que
consistia na realizacdo de um conjunto de observagdes aos colegas do ndcleo de estagio

e ao Professor Orientador.

No entanto, como 0 nucleo de estagio era composto apenas por um estagiario,
ndo houve a possibilidade de observar as aulas de outros colegas no mesmo processo de
formacdo. Apesar disso, e de modo a enriquecer esta tarefa, procurou-se ir além do que
estava definido nas linhas programaticas do estagio pedagogico e observar, ndo sé as
aulas do Professor Orientador, como também, as aulas dos restantes professores do

departamento.

Reconhecendo que esta é uma tarefa dificil de se executar no futuro, procurou-se
aproveitar a0 maximo a oportunidade e a disponibilidade dos professores do

departamento na partilha dos seus conhecimentos.

As observacdes as aulas dos professores desenrolaram-se ao longo do ano letivo,
com maior incidéncia no primeiro e segundo periodo. No total foram observadas 79
aulas, das quais 25 foram realizadas ao Professor Orientador e as restantes 54 a 12
professores do departamento. Destas, resultaram relatorios de observacdo de carater
formativo, onde procurou-se retirar o maximo de informacgdes que permitissem aprender

por observacao-imitacao.

Ao longo desta tarefa foram utilizados dois métodos de registo, numa fase inicial
0 registo anedotico em ordem ao tempo e, numa segunda fase, o registo de exercicios e

estratégias aplicadas. O primeiro permitiu recolher o maior nimero de informacoes
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possivel dos acontecimentos e o facto de ser em ordem ao tempo, permitiu saber quanto
tempo durou cada um dos acontecimentos descritos. O segundo método permitiu
selecionar o foco da observagdo sobre aspetos e acontecimentos aos quais desejava-se

obter informacdo mais pormenorizada.

Esta tarefa proporcionou a aquisi¢cdo de um conjunto de competéncias ao nivel
da representacdo do papel de observador, através de uma analise reflexiva sobre as

varias varidveis que compdem uma aula e a atuagdo do professor sobre elas.

A rigueza desta tarefa esta também presente uma diversidade de informacdes
que foram recolhidas na observacdo das aulas dos varios professores, uma vez que cada
um tem a sua prépria forma de guiar e conduzir o processo de ensino-aprendizagem,
nomeadamente, nas técnicas de intervencdo pedagdgica e variaveis gerais de eficacia

pedagdgica.

Nesta perspetiva, procurou-se efetuar um transfer das competéncias adquiridas
através das observacgdes para as aulas onde decorria a pratica de ensino supervisionada,
procurando melhorar o processo de ensino-aprendizagem. Este processo implicou uma
reflexdo profunda sobre as aprendizagens que resultaram das observacfes antes de as

colocar em pratica de forma a ajustar e adequar a intervencdo pedagogica a turma.

A observacdo das aulas dos professores foi uma tarefa extremamente
enriquecedora e que permitiu diagnosticar as dimensdes do conhecimento e da préatica
pedagdgica a melhorar. Para além disso, esta permitiu definir as bases para uma tomada
de decisdo fundamentada sobre o processo de ensino-aprendizagem e reflexdo sobre
potencialidades e limitacdes de diferentes abordagens, metodologias e exercicios
aplicados.
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5. Atividade de Natureza Cientifico-Pedagdgica
5.1. Agao de Informacéo

As duas entidades envolvidas na Acdo de Informacédo, a Universidade de Tras-
0s-Montes ¢ Alto Douro por “desafiar” 0s estagiarios a realizar um evento desta
dimensdo e a Escola Secundaria Domingos Rebelo por ter aceite o desafio, permitiram
ao professor estagiario desenvolver uma acdo de informacdo que promovesse 0

desenvolvimento e melhoria de uma tematica relacionada com a Educacéo Fisica.

Através da Acdo de Informacdo, destinada aos professores do departamento de
Educacao Fisica, procurou-se contribuir para uma educacdo mais inclusiva na escola e
nas aulas da disciplina. Nesta otica, foi considerada as necessidades do departamento
nas diferentes areas da educacdo inclusiva, nomeadamente, na inclusdo de alunos com

necessidades educativas especiais nas aulas de Educacéo Fisica.

No inicio do ano letivo foi apresentado ao orientador da escola um tema, que néo
este, sobre o qual pretendia-se realizar a Acdo de Informacéo. O feedback foi positivo e,

nesta altura, deu-se inicio ao processo de recolha de informacéo bibliogréfica.

No entanto, nas duas primeiras reunifes do Departamento de Educacdo Fisica
que ocorreram no 1° periodo, abordou-se o tema dos alunos com necessidades
educativas especiais, nomeadamente, como estes deveriam ser avaliados. Como néo se
chegou a qualquer conclusdo, os professores solicitaram ao docente de Educacgdo
Especial e a psicdloga, atraves do Conselho Executivo, mais informagdes sobre os
procedimentos que deviam adotar.

Desta forma, ao identificar que este era um tema que gerava muitas duvidas aos
professores, ndo s6 no processo de avaliacdo, como também, no processo de inclusao,
decidiu-se abdicar do tema definido inicialmente e organizar/apresentar uma Acdo de
Informagdo que fosse ao encontro das necessidades do departamento. Nesta linha de
pensamento, surgiu o tema “Inclusdo de alunos com necessidades educativas especiais

nas aulas de Educacdo Fisica”.

O desenvolvimento e implementacdo da educacdo inclusiva obriga a grandes
mudancas organizacionais e funcionais em diferentes niveis do sistema educativo. Mas

para além das resisténcias naturais face a uma situacdo de mudanca, ha que referir ainda
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as atitudes e crencas dos diferentes agentes educativos, por vezes, opostas aos principios

que se pretendem implementar (Avramidis e Norwich, 2002).

Assim, o desenvolvimento de uma agdo desta natureza surgiu com o intuito de
contribuir para um posicionamento face a inclusdo de alunos com necessidades
educativas especiais em turmas do ensino regular, dar a conhecer como a avaliacao deve
ser implementada e orientada para esses alunos no regime educativo comum e
apresentar estratégias que beneficiam a inclusdo dos alunos com necessidades

educativas especiais.

Apos a definicdo da tematica a apresentar na Acdo de Informacéo, deu-se inicio
a uma pesquisa intensa sobre o tema, onde foi selecionada a informacgéo que mais se
enquadrava com a proposta de estudo e que desse énfase as aulas de Educacéo Fisica.
Esta selecdo permitiu estruturar e definir conceitos de modo a fundamentar a

apresentacao.

De referir que a unidade curricular Estratégias de Inclusdao em Educacdo Fisica e
Desporto que integra o plano de estudos do Mestrado em Ensino de Educacdo Fisica
nos Ensinos Basico e Secundario da UTAD, foi extremamente importante nesta fase do
trabalho, uma vez que muita da informacdo necessaria para a realizacdo da Acdo da

Informacdo foi recolhida através de contetidos abordados na disciplina.

Na fase seguinte da preparacdo da Acéo de Informagéo, realizou-se um manual
de apoio para os participantes de acordo com o proposito da acdo, de modo a enquadrar

o tema e apresentar linhas orientadoras sobre o que iria ser apresentado.

Para a divulgacdo da Acdo de Informacdo, o cartaz € uma peca indispensavel.
Desta forma, foi elaborado o cartaz onde, através de um “jogo” de cores, imagem e
texto, procurou-se criar uma certa empatia com o0 espetador, estimulando a sua
percecdo. No cartaz, os participantes tinham acesso as informac6es essenciais sobre a

acao (programa, local, hora, destinatarios, entre outras).

Importa referir que os participantes tiveram acesso ao cartaz e ao manual da

Acdo de Informacdo um més antes da data do acontecimento.

O convite para Acao de Informacdo foi feito através do Conselho Executivo e
pelo coordenador do Departamento de Educagdo Fisica da escola, direcionado a todos
os professores do departamento. No dia da apresentacdo, 22 de fevereiro de 2017,

estiveram presentes catorze dos quinze professores de Educacdo Fisica.
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Relativamente a apresentacao, esta requer estratégias apelativas e dinamicas de
modo a cativar a atencdo e interesse da plateia. Neste sentido, foi elaborado um

powerpoint onde procurou-se implementar algumas estratégias, nomeadamente:

= Minimizar o nimero de diapositivos de forma a manter uma mensagem clara
e audiéncia atenta e interessada;

= Manter o texto simples utilizando frases curtas, tendo como objetivo que a
plateia oica as informacOes apresentadas e ndo que as leia a partir do ecrg;

= Utilizacdo de elementos graficos que ajudam a transmitir a mensagem;

= Diapositivos consistentes e simples, sem elementos que distraia a plateia,
procurando ndo desviar a atencdo da mensagem;

= Utilizacdo de um video que passe a mensagem da acao.

Para além disso, ao longo da apresentacdo procurou-se adotar uma postura
correta, mantendo um tom de voz audivel, uma comunicacao efetiva para a plateia e
uma linguagem acessivel e de facil compreensdo. Um leve sorriso e uma dose de humor

também ajudaram na “absor¢do” da plateia.

De modo a enriquecer a apresentacdo, convidou-se o professor de
psicomotricidade da escola, que diariamente trabalha com alunos com necessidades
educativas especiais. O objetivo era que este apresentasse o trabalho que tem
desenvolvido na escola e como pode auxiliar os professores que tém nas suas turmas
esses alunos. O convite e a vontade de incluir o professor na apresentacdo ganhou mais
forca quando teve-se conhecimento que a maioria dos professores do departamento nédo
estava a par do trabalho que estava a ser desenvolvido e os recursos que tinham a sua

disposigéo.

Assim, para além de ir-se ao encontro dos objetivos inicialmente definidos, foi
apresentado e divulgado os apoios e servicos que a escola fornece através do professor,
tornando-se numa “ferramenta preciosa” que os professores e alunos com necessidades

educativas especiais podem e devem usufruir.

Desta forma, a apresentacdo da Ac¢do de Informacgdo foi composta por duas
partes distintas. Numa primeira parte tedrico-pratica, em que o preletor foi estagiario,
abordou-se a temaética da inclusdo escolar e a inclusdo de alunos com necessidades
educativas especiais nas aulas de educacédo fisica, onde também foram apresentadas

praticas inclusivas, estratégias de inclusdo e como a avaliacdo deve ser implementada e
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orientada segundo os regulamentos definidos pela Direcdo Geral de Inovacdo e de
Desenvolvimento Curricular. Na segunda parte, o professor de psicomoticidade,

apresentou, numa parte mais préatica, os topicos referidos no paragrafo anterior.

A apresentacdo da Acdo de Informacdo foi transmitida em direto na plataforma
de videos YouTube, onde permanece a gravacdo da mesma. Deste modo, a Orientadora
da Universidade, apesar de geograficamente distante, como também o pablico em geral,
tinham a possibilidade de assistir em direto ou visualiza-la mais tarde na plataforma. A
apresentacdo da Ac¢do de Informacdo pode ser consultada através do link:

https://www.youtube.com/watch?v=faeWYfvypVc.

5.1.1. Reflexdo Critica

Apos apresentacdo da Acdo de Informagdo, procedeu-se a discussdo sobre a
mesma, a0 mesmo tempo que o0s participantes transmitiam o seu feedback em relacao as
duas apresentacBes que tinham assistido. O método utilizado para a recolha de
informagdo foi a gravagéo audiovisual das intervencdes, sendo esta analisada numa fase

posterior.

Como qualquer método de recolha de informacdo, o método utilizado tem
vantagens e desvantagens. No que se refere as vantagens, o método permite que ao
longo da intervengdo do participante haja uma troca de ideias imediata entre este e 0
preletor que podera ser analisada posteriormente. Para além disso, ndo se torna magador
para o participante, pois intervém se quer, ou seja, a partir dai também é possivel
observar de forma imediata o interesse ou importancia que os destinatarios atribuiram a
acdo. Quanto as desvantagens, através deste método ndo se obtém o feedback de todos
0s participantes, apenas dos que manifestaram interesse em intervir. De referir que dos
catorze participantes, sete intervieram, ou seja, obteve-se o feedback de 50% dos

participantes.

A fase final da Agdo de Informacdo incidiu mais numa discussdo entre 0s
preletores e os participantes sobre o que foi apresentado do que propriamente um
esclarecimento de duvidas. De salientar que nesta troca de ideias teve-se sempre em

conta o propdsito estipulado.

Finalizada a Ac¢do de Informacdo, impde-se um periodo para realizar uma
reflexdo cuidada sobre todo o processo até a sua execucdo, das expetativas e dos

resultados finais. Assim, fez-se uma analise critica fundamentada nos dados recolhidos,
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na opinido e reflexdo pessoais, tendo em conta o propoésito estipulado. Importa referir
que visualizou-se e analisou-se o0 video da apresentacdo na integra de modo a efetuar

uma reflexdo profunda e detalhada das intervencdes e de todo o processo.

Relativamente as expetativas, para além dos objetivos apresentados
anteriormente, a Acdo de Informacdo também tinha como objetivo fomentar nos
professores a crenca de que é possivel incluir os alunos com necessidades educativas
especiais nas aulas de Educacdo Fisica e contribuir para que os participantes

adquirissem ou aprofundassem os seus conhecimentos sobre a incluséo.

Na anélise aos feedbacks dos intervenientes no final da A¢éo de Informacéo e na
reflexdo sobre os conteudos que foram apresentados, pode-se afirmar que foram
atingidos todos os objetivos.

Naturalmente que ha sempre aspetos a melhorar e que s6 ap6s uma analise e
reflexdo dos acontecimentos sdo identificadas as falhas. Por exemplo, apesar de ter sido
apresentado a aplicacdo de algumas estratégias num plano de aula, a apresentacao
poderia ter sido enriquecida com uma parte ainda mais préatica através do visionamento
de um video em que um professor pde em pratica algumas estratégias de inclusao ou até
reproduzir uma situacdo pratica na sala onde esta a decorrer a apresentacdo. No entanto,
apesar de ter sido reconhecido que esta estratégia poderia enriquecer a apresentacao,
optou-se por dedicar mais tempo as necessidades do departamento, nomeadamente,

como avaliar os alunos com necessidades educativas especiais.

Vérios estudos apontam que uma das estratégias para uma boa apresentacédo
passa por circular pelo espaco. Ao analisar o video da Ac¢do de Informacdo, é possivel
verificar que os preletores mantém uma posicdo muito estatica. Ora, essa postura foi
consciente, ou seja, os preletores tinham nocdo que deveriam estar a circular pelo
espaco, no entanto, as maquinas que estavam a gravar a Acdo eram estaticas. Desta
forma, teve-se que definir prioridades e antes da apresentacdo definiu-se com o
professor que estava a controlar as quatro camaras que os preletores iram manter-se

naquele espaco de modo a que conseguisse captar a apresentacdo de diferentes angulos.

De uma forma geral, e de acordo com os feedbacks dos participantes, o balango
da Acéo de Informagéo foi positivo, estes reconheceram a necessidade de colmatar a
falta de informacéo no que se refere a inclusdo de alunos com necessidades educativas

especiais na disciplina e, desta forma, a Acdo de Informacdo, no entender dos
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participantes, foi pertinente, sendo que ap0s esta sentem-se mais preparados e
confiantes para lidar com este tipo de alunos. Para além disso, elogiaram a ligag&o entre
as duas apresentacOes, alertando para a necessidade de mais iniciativas desta

envergadura.
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6. Atividades de Relacao-Meio
6.1. Estudo de Turma

Uma turma é constituida por um conjunto de alunos onde cada um possui a sua
propria identidade, personalidade, destreza motora e estilo de vida, que resultam em

diferentes niveis de performance, culturas, crencas e valores.

O estudo refere-se a turma do 7° K da Escola Secundaria Domingos Rebelo, do
ano letivo 2016/2017, e resultou numa mais-valia na gestdo e organizacdo do processo
de ensino-aprendizagem, uma vez que permitiu conhecer de forma mais profunda a

turma em que ocorreu a pratica pedagdgica supervisionada.

Junckes (2013) reforca a ideia de que é fundamental o professor conhecer a
realidade dos seus alunos, como estes vivem e se relacionam com 0 meio, pois iSSo
permite que se aproxime da turma. Compreendendo os seus alunos, o professor tem a
possibilidade de atuar e interferir positivamente no processo educacional e na formacao

desses individuos.

Nessa linha de pensamento, o estudo teve como principal objetivo obter um
conhecimento detalhado e pormenorizado da turma e de cada aluno, no sentido de
contribuir para um acompanhamento mais eficaz por parte do professor. Para além
disso, através da avaliacdo diagnostica, pretendia-se recolher o maximo de informacéo
ao nivel da turma, sobre o qual se pudesse formar um juizo de valor que facilitasse a
tomada de decisdo e definicdo de estratégias. No estudo de caso, procurou-se
compreender 0 motivo que leva dois alunos a apresentar indices motivacionais
inferiores em relacdo ao resto da turma, definindo objetivos e estratégias para 0s

mesmaos.

Neste sentido, de forma a tornar o estudo uma mais-valia para as aprendizagens
dos alunos, os dados tratados neste estudo e respetivas estratégias, foram alvo de

partilha com o Orientador Cooperante.

A elaboracédo deste estudo teve inicio na primeira aula do ano letivo e terminou
no final do més de Outubro. Neste, foram utilizados trés instrumentos: ficha individual
do aluno, avaliagdo diagnostica e estudo de caso. Importa referir que 0s instrumentos
aplicados, foram apresentados ao Orientador Cooperante que aprovou a utilizagdo dos

mesmaos.
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Os procedimentos compreenderam sete fases distintas: identificacdo do
problema; elaboragdo dos instrumentos; aplicagdo dos instrumentos, andlise dos
resultados; apresentacdo dos mesmos; conclusdes pedagdgicas e definicdo de estratégias

perante as conclusdes pedagdgicas.

A realizacdo de um estudo desta envergadura foi fundamental para uma melhor
compreensdo da turma e de todos os fendmenos de ensino-aprendizagem que se
processam na mesma. Toda a informacdo recolhida e analisada foi utilizada para
otimizar o processo de ensino-aprendizagem, de modo a promover a qualidade de

ensino, e consequentemente a qualidade das aprendizagens do aluno e da turma.

6.1.1. Caracterizacdo da Turma

A caracterizacdo dos alunos da turma do 7°K foi feita através de uma ficha
individual elaborada especificamente para o estudo e teve como objetivo conhecer 0s
habitos alimentares dos alunos, o seu historico pessoal de lesdes e/ou doenca, meio de
transporte para a escola e duracdo da viagem, ocupacdo dos tempos livres e algumas
questdes relacionadas com a disciplina de Educacdo Fisica.

A ficha foi aplicada no inicio do ano letivo, sendo que todas as questdes
inerentes a este documento permitiram reunir informacdes relevantes sobre a melhor
forma de intervir junto destes no que diz respeito as suas motivagdes, criacdo de habitos
de vida saudaveis e da promocdo da pratica de atividade fisica, permitindo ajustar a

intervencdo, consoante as conclusdes pedagdgicas.

6.1.1.1.  Analise dos Resultados

Dos resultados obtidos, destaca-se pela negativa o facto da maioria da turma
ocupar os tempos livres com atividades sedentarias, nomeadamente, ver televisdo e estar
no computador. Esta questdo permitiu identificar se os alunos tinham um estilo de vida
saudavel ou sedentério. Desta forma, como Professor de Educagdo Fisica da turma, uma
das estratégias de intervencdo passou por incentivar os alunos a adotar habitos de vida
saudaveis, elucidando-os para os beneficios de uma vida ativa, solicitando a
participacao destes nas atividades que o Departamento de Educacéo Fisica organizou ao
longo do ano letivo, como também, sugerir o ingresso nas modalidades desportivas que

mais gostam.
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Por outro lado, considera-se que o facto de cerca de 36% da turma praticar
desporto federado é um resultado satisfatorio. Através desses resultados e da
identificacdo das modalidades que os alunos praticam, definiu-se estratégias que
melhorassem o processo de ensino-aprendizagem, nomeadamente, na utilizacdo destes
alunos como agentes de ensino aquando da demonstracdo dos gestos técnicos e
explicacdo da dinamica dos exercicios, como também, na ajuda aos colegas que tinham

mais dificuldades na modalidade.

Importa destacar também os resultados obtidos no que diz respeito as
modalidades desportivas que os alunos gostam mais e/ou gostam menos, onde colocou-
se como opcao apenas as modalidades que iam ser abordados ao longo do ano letivo,
sendo que estes tinham a opcdo de indicar uma outra modalidade que gostassem.

No que concerne as modalidades que os alunos menos gostam, verificou-se que
mais de metade da turma gosta da modalidade de Futebol e Ginastica. Em ambos os
casos, os alunos que manifestaram a sua insatisfacdo com a modalidade, foram aqueles
que apresentaram mais dificuldades e niveis motivacionais baixos na realizacdo das
tarefas. Relativamente as modalidades que os alunos mais gostam, a escolha recaiu

sobre o Badminton e Basquetebol.

Nas modalidades que os alunos gostavam menos foram aplicados, sempre que
pertinente, jogos ludicos que fossem ao encontro do objetivo especifico da aula,
procurando que estes tivessem sucesso nas tarefas realizadas. Assim, procurou-se que
estes aumentassem 0s niveis motivacionais nas modalidades que menos gostavam e,

desta forma, estavam mais predispostos a desempenhar tarefas mais complexas.

6.1.2. Avaliacdo Diagnostica

A avaliacdo inicial € uma etapa de avaliacdo diagndstica e prognoéstica que
possibilita identificar o nivel inicial da turma, mas também de cada aluno relativamente
ao programa de Educacdo Fisica, permitindo obter informacdes acerca do nivel dos
alunos e as matérias criticas, definindo as bases da diferenciacdo do ensino e decidir

quais os objetivos anuais e quais as prioridades formativas (Rosado, 2002).

A avaliagdo diagnostica teve como principal objetivo obter informacdes sobre 0s
o0 nivel da turma e dos alunos em relacdo aos dominios das atividades fisico-desportivas
e das atitudes nas unidades didaticas avaliadas no 1° periodo, ou seja, Futebol e
Voleibol. Esta foi aplicada na primeira aula de cada uma das unidades didaticas e
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permitiu formular um juizo de valor que facilitou a tomada de deciséo. Todo o trabalho
efetuado nesta fase foi descrito anteriormente no ponto 3.4.3.1. do relatorio que se
refere a avaliacéo diagndstica.

6.1.2.1.  Analise dos Resultados

Na unidade didatica de futebol foram observadas as seguintes ac¢6es: conducéo
de bola, passe, rececdo e remate. O registo dos dados foi realizado em situacdo de jogo
(4+Gr)x(4+Gr) através do registo aneddtico, onde procurou-se aferir o nivel da turma e
dos alunos individualmente. Para além disso, experimentou-se formas de organizacao,

observando como a turma reagia a diferentes situacdes organizacionais.

No que se refere aos resultados obtidos, a turma apresentou um nivel baixo
relativamente a conducdo de bola, rececdo controlada e remate, uma vez que mais de
metade da turma ndo executou ou executou com falhas estas acdes. Relativamente a
realizacdo do passe, de uma forma geral, a turma realizou com algumas falhas,

nomeadamente na objetividade, direcdo e intensidade no passe.

De uma forma geral, o nivel da turma na modalidade em questdo era baixo,
havendo um diferencial significativo relativamente ao nivel do dominio psicomotor dos
alunos do sexo masculino em relacdo aos do sexo feminino, sendo que estes estdo em
minoria (nove rapazes e treze raparigas). Perante dois grupos de alunos com niveis
diferentes, definiu-se estratégias para que ambos 0s grupos se aproximem dos seus
limites, de modo a que se verificasse uma evolugdo nos varios dominios que a disciplina

abrange.

Relativamente a formacdo de equipas, inicialmente optou-se por formar equipas
mistas, com o objetivo de observar como a turma reagia perante este tipo de formacao.
Uma vez que ndo foi indicado qualquer condicionante na situacdo de jogo, verificou-se
que os rapazes, que apresentam um nivel superior em relacao as raparigas, optavam por
jogadas individuais em detrimento de jogadas coletivas e quando passavam a bola sé
faziam-no para alunos do sexo masculino. As alunas mantinham uma postura estatica
quer a nivel ofensivo, quer a nivel defensivo. Perante essa situagdo, colocou-se a
condicionante de que para ser golo a bola teria que passar por todos os elementos da
equipa, procurando apelar ao trabalho de equipa, criar situacGes de passe, desmarcacoes
e gque todos os elementos da equipa se sentissem parte integrante do (in)sucesso desta.

No entanto, a estratégia ndo surtiu o efeito desejavel, uma vez que 0s rapazes
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conduziam a bola até as raparigas da sua equipa para que estas tocassem apenas na bola
e depois de todas j& terem tocado, deslocavam-se em direcdo a baliza. Desta forma, a
estratégia utilizada para a resolucdo do problema foi a de formar equipas e zonas de

competicdo com alunos do mesmo sexo.

Outro aspeto que merece destaque na avaliacdo diagnéstica da unidade didatica
de Futebol foi o facto de que os alunos do sexo feminino quando competiram entre si,
verificou-se um aglomerado na zona da bola. As alunas apresentaram muitas
dificuldades em enquadrarem-se com a baliza e na progressao com a bola, fruto da
aglomeracéo na zona da bola. A estratégia definida para a resolucdo do problema foi a
de, em situacdo de jogo, condicionar a acdo defensiva das alunas através da marcacao a
zona, ou seja, definia-se uma zona defensiva para cada aluna, procurando combater a
aglomeracdo na zona da bola. Esta estratégia implicou a instru¢do e demonstracdo da

marcacdo a zona e de alguns dos principios de jogo.

Na avaliacdo diagndstica da unidade didatica de Voleibol os alunos foram
observados através de uma situacdo de jogo 2x2. No entanto, para os alunos que
apresentavam mais dificuldades e que procuravam evitar o contato com a bola, criou-se
um espaco de jogo 1x1. Na situacdo de jogo foram observadas as seguintes acdes:
servigo por baixo ou em toque de dedos por cima; rececdo ao servico em manchete ou
com as duas maos por cima executando um toque de sustentacdo de bola e envio da bola

para 0 campo contrario.

Relativamente aos resultados obtidos, foi possivel aferir que esta foi a
modalidade que os alunos apresentaram-se mais predispostos e motivados em realizar as
tarefas, principalmente os alunos do sexo feminino. No entanto, a maioria dos alunos
ndo adotam a posicdo base e em algumas situacfes prevalecia o jogo direto. Para além
disso, apesar de alguns alunos realizarem alguns dos critérios de éxito que se pretendia
observar, havia pouca interacdo entre estes. Perante esta conclusdo pedagdgica,
procurou-se solucionar o problema através da criagdo de dindmicas que obrigassem os
alunos a trabalhar em equipa, como por exemplo, condicionar a a¢do da equipa ao néo
poder passar diretamente para 0 campo adversario sem que esta tenha dado no minimo 2

toques.

No realizacdo do servi¢o, a maioria da turma efetuou o servigo por baixo, no
entanto, ndo era colocado com intencionalidade, ou seja, os alunos apenas
preocupavam-se em colocar a bola no lado contrério, tal como na rececdo, onde 0s
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alunos apenas pretendiam tocar a bola, ndo havendo intencionalidade de a direcionar

para o passador.

Importa destacar também que verificou-se que o ataque era realizado
maioritariamente em toque de dedos e, mesmo assim, ocorreu poucas Situacdes de
continuidade no jogo. A rececdo ao servigo era realizada quase sempre em toque de
dedos, e quando os alunos faziam-na em manchete o contato com a bola era feito com o
pulso e ndo com o antebrago. Desta forma, ao longo da unidade didatica aplicou-se
exercicios que apresentassem uma progressdo pedagogica, dando énfase as acdes que 0s

alunos apresentavam mais dificuldades.

Relativamente a organizacdo das equipas, experimentou-se equipas mistas e do
mesmo sexo, e conclui-se que é possivel fazé-lo, pelo facto da modalidade apresentar

carateristicas préprias que permitem adotar esta dindmica organizacional.

Ainda a nivel organizacional, uma das estratégias definidas para a unidade
didatica passou por variar, sempre que possivel, o par e os adversarios de modo a
diversificar o nivel de proficiéncia que os alunos encontravam no adversario e no colega
de equipa, pretendendo com isto solicitar diferentes respostas motoras perante situacdes

diversificadas.

6.1.3. Estudo de Caso

No saber de Yin (1994), um estudo de caso, € um plano de investigacao que tem
em vista a compreensdo de determinados fenémenos, podendo ser utilizado nas varias
ciéncias sociais, nomeadamente na Educacdo e que pode ter diversos objetivos de

estudo, como por exemplo um individuo ou grupo de individuos.

O mesmo autor reconhece que o estudo de caso é a metodologia mais adequada
quando pretendemos compreender o ‘“como” e o “porqué” de um determinado
fendmeno ou situacdo particular. Para o autor, o estudo tem como objetivo a exploracéo,

a explicacdo e a compreensédo deste fenomeno.

Nesta perspetiva, e com 0 apoio da bibliografia consultada, o estudo de caso
debrucou-se sobre dois alunos, que foram escolhidos por se destacarem dos restantes
devido aos baixo indices motivacionais nas aulas de Educacdo Fisica, interferindo de
forma direta no seu empenhamento nas tarefas solicitadas. A identificacdo dos casos

surgiu apés andlise das faltas (presencas e material), comportamentos manifestados
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pelos alunos durante o primeiro més de aulas e uma abordagem direta aos dois alunos

(individualmente e em momentos distintos) apds uma das aulas.

Nessa perspetiva e de forma a conhecer melhor os alunos, no inicio do ano letivo
aplicou-se a Ficha individual do aluno com o intuito de realizar um diagnostico
individual, bem como compreender as suas motivacdes nas aulas de Educacdo Fisica.
Desta ficha, retirou-se um conjunto de caracteristicas que definiam cada um dos alunos

ao nivel das suas motivacdes na disciplina.

Para além dos dados recolhidos através da ficha individual, foi analisado as
competéncias dos alunos ao longo das aulas do 1° periodo, onde foram registadas
diversas notas que considerava-se fundamentais para um conhecimento mais preciso de

cada aluno.

Apbs a identificacdo dos alunos fez-se uma abordagem a cada um deles, através
de uma entrevista que continha questdes relacionados com 0s seus comportamentos, a
disciplina de Educacdo Fisica e as suas motivacdes nesta. As entrevistas foram
realizadas apds uma das aulas e em semanas diferentes para cada aluno. Procurou-se
colocar o aluno a vontade num ambiente descontraido, procurando com isso que fosse o

mais sincero possivel.

Através dos dados obtidos, efetuou-se uma caracterizagdo em tracos gerais dos
dois alunos envolvidos no estudo e foram delineados objetivos e estratégias de

intervencdo para ambos.

De modo a manter a confidencialidade dos dados e salvaguardar a identidade
dos alunos em causa, alterou-se a sua identificagdo, nomeadamente o nome, para Aluna
A e Aluno B.

6.1.3.1.  Operacionalizacao/Conclusdes Pedagdgicas

A primeira caracteristica que foi identificada na Aluna A refere-se a constante
resisténcia nos ultimos anos em frequentar as aulas de Educacdo Fisica. A aluna
apresentou como argumento a falta de gosto pela disciplina, ou pelas modalidades
praticadas, uma vez que afirmou que ndo tem capacidade para conseguir fazer o que lhe
era requerido. Este fator captou a atengdo uma vez que associou-se a sua resisténcia ao
insucesso na disciplina, ou seja, a sua motivagdo estava associada ao insucesso ou

sucesso na tarefas realizadas.
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Para além disso, constatou-se que a Aluna A apresentava um baixo
empenhamento nas tarefas, apresentando niveis de coordena¢do motora muito baixos
em relacdo ao resto da turma, potenciando assim, o seu insucesso. O facto da aluna néo
conseguir realizar as tarefas com sucesso levava, muitas vezes, a atitudes de frustracéo,

evitando realiza-las procurando passar despercebida nas aulas.

Outro fator que se verificou foi que a aluna ndo trazia o equipamento com
alguma frequéncia, tendo conhecimento dos procedimentos da escola perante as faltas
de material. A aluna alegou em todas as faltas de material 0 esquecimento como
justificacdo. Perante a justificacdo dada, cré-se que esta é apenas uma das formas que a

aluna encontrou para ndo ter que realizar a aula.

Por ultimo, conseguiu-se verificar que ao longo das aulas e em situacoes
informais, a aluna era bastante calma mas pouco recetiva a conversas com o professor e
colegas de turma, fruto da sua timidez e inseguranca. A aluna demonstrou tambem falta

de conhecimentos basicos em relacdo a disciplina de Educacéo Fisica.

Relativamente ao Aluno B, o principal aspeto que se destacou neste aluno foi a
sua relacdo com a turma, sendo possivel verificar uma rejeicdo da turma de forma geral,
a excecdo de um colega que tal como ele € repetente. No entanto, ao contrario deste, o
colega consegue manter uma relagdo com a turma. No inicio das aulas aquando da
instrugdo, o aluno procurou colocar-se & margem da turma, havendo a necessidade de

Ihe pedir que se unisse ao resto do grupo.

Quando os exercicios sdo realizados em grupos reduzidos de dois ou de trés
elementos, os alunos, principalmente do sexo feminino recusavam-se a efetuar o
exercicio com o aluno. Quando era solicitado uma explicacdo para tal reacdo,
respondiam que ndo gostavam dele e que era bruto. Acredita-se que esta situacdo deve-
se ao facto de ser um aluno com um histérico de insucesso escolar com situacdes
desrespeitosas para com os colegas, o que resulta numa atitude de desconfianca e defesa
por parte da turma que resistia em aceita-lo e perante esta situacao, o aluno isolava-se da

turma.

Nesta fase, 0 aluno apresentava uma personalidade revoltada, por vezes até um
pouco agressiva caso algo o perturbasse. Assim que foi identificado este
comportamento, procurou-se aferir 0os motivos que despoletavam reacdes mais

agressivas. Constatou-se que o aluno reage mal sempre que algum colega interfere na
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sua tarefa, nomeadamente com chamadas de atencéo. Apesar disso, esta situagdo néo se
verificou com o Professor, ou seja, sempre que havia uma intervengdo por parte do

Professor na sua acéo, o aluno reagia bem ao feedback.

Para além desta situacdo, o aluno apresentava uma baixa capacidade de
concentracdo nas tarefas solicitadas nas aulas de Educacao Fisica, levando-o a ser pouco

empenhado e apresentar comportamentos desviantes.

6.1.3.2.  Objetivos para os alunos
Perante as conclusdes pedagdgicas apresentadas anteriormente, definiu-se 0s
seguintes objetivos para os dois alunos:

6.1.3.2.1. Objetivos para a Aluna A
= Aumentar a sua assiduidade e participacao nas aulas;
= Potencializar o seu sucesso nas tarefas realizadas ao longo das aulas de
Educacdo Fisica;
= Aumentar os indices motivacionais para a pratica nas aulas;

= Adquirir um maior gosto pela disciplina de Educacéo Fisica.

6.1.3.2.2. Objetivos para o Aluno B
= Estimular uma maior capacidade de concentracao para as tarefas solicitadas;
= Diminuir os niveis de agressividade do aluno na interacdo com 0s colegas;
= Procurar utilizar o trabalho de grupo/equipa como veiculo para a sua
integracdo na turma;

= Aumentar a sua assiduidade e participacao nas aulas.

6.1.3.3.  Intervencdo Pedagdgica

Apds a andlise efetuada as principais caracteristicas pessoais dos dois alunos e as
suas motivagdes para a disciplina de Educacéo Fisica, procedeu-se a preparagédo da fase
de execucdo, onde procurou-se provocar mudancgas nas atitudes e na sua forma de

encarar as aulas, desejando obter resultados positivos neste sentido.

Uma vez que o estudo trata dados de dois alunos com necessidades e
caracteristicas proprias, houve a necessidade de formular um conjunto de estratégias que
fossem comuns aos dois sem descurar o resto da turma, definindo estratégias adequadas

a generalidade da turma. Para além disso, definiu-se um conjunto de estratégias de
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intervencao especificas para cada um dos alunos em estudo para que fossem aplicadas e
ajustadas de forma direta ao longo do ano letivo de acordo com os problemas
identificados.

6.1.3.4. Estratégias de Intervencéo para a Aluna A

Relativamente a Aluna A, procurou-se trabalhar sobre as caracteristicas referidas
na sua descri¢do de forma a alcangar os objetivos que foram delineados. Primeiramente,
visto que a aluna era extremamente timida e pouco recetiva a conversas, procurou-se
criar uma relacdo mais proxima com a aluna, quer através de conversas informais, quer
através de uma intervencdo sistematica e estratégica, estimulando o seu comportamento
e elogiando as suas acdes na tarefa. Com esta estratégia de intervencgdo, pretendeu-se
capitalizar uma boa relagdo interpessoal e modificar a opinido da aluna relativamente a

disciplina.

Através das conversas informais, tentou-se apelar a sua organizacéo, solicitando-
Ihe que no dia anterior as aulas preparasse 0 equipamento necessario, tentando assim,

anular a justificacdo dada - o esquecimento.

Outra estratégia implementada passou por ter em conta as dificuldades e
caracteristicas da aluna nas tarefas solicitadas ao longo das aulas, ou seja, sempre que
esta realizava a aula, procurou-se adequar as tarefas as suas dificuldades, de modo a

potenciar o sucesso da aluna.

Para além disso, atraveés da ficha individual da aluna e de conversas informais,
procurou-se compreender quais as modalidades que a aluna se identificava mais,
verificando que estas integravam o0s Jogos Desportivos Coletivos, sendo um fator
extremamente benéfico, uma vez que as unidades didaticas avaliadas no 1° periodo
foram a de Voleibol e Futebol. Desta forma, procurou-se integrar a aluna em exercicios

e grupos que conseguisse obter sucesso nas tarefas.

No seguimento da estratégia anterior, ao longo das tarefas motoras realizadas
pela aluna, transmitiu-se feedbacks e afetividade positiva, para que esta se sentisse
valorizada nas suas acfes. No entanto, aliou-se aos feedbacks informacges relevantes,
que serviam para corrigir as agdes que a aluna realizava, ou seja, houve uma intervengéo
de forma estratégica na execucédo das tarefas da aluna, ajudando-a a eliminar os fatores

perturbadores da eficacia. Apesar disso, teve-se em conta que o facto de estar
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constantemente a transmitir feedbacks positivos, a aluna poderia, com o passar das

aulas, desvalorizé-los, pelo que procurou-se dosear 0 processo.

6.1.3.5.  Estratégias de Intervencao para o Aluno B

A primeira estratégia de intervencdo que foi definida para o Aluno B esta
relacionada com a sua agressividade com os colegas sempre que estes interferiam na sua
tarefa. Desta forma, ao longo das aulas, através da boa relagdo criada entre professor e o
aluno, aproveitou-se situacOes de conversas informais, onde procurou-se fazer com que
este compreendesse que algumas das suas atitudes ndo sdo as mais indicadas, levando-o
a consciencializar e refletir sobre as mesmas, questionando-o sobre o que podia fazer

para mudar, acentuando que esta mudanca de atitude Ihe traria beneficios.

Relativamente a sua integracdo na turma, procurou-se inserir o aluno
inicialmente em grupos de trabalho reduzidos com alunos que ndo tem qualquer
afetividade, criando uma dinamica, ainda que inconsciente, de entreajuda, montagem de
estratégias coletivas e trabalho de equipa, potenciando assim uma relagéo entre o grupo.
Para além disso, atribuiu-se tarefas especificas, como por exemplo, dar 0 aquecimento a
turma, em que estes tinham que reproduzir o que o aluno estava a fazer, ou ainda,
tornar-lhe no jogador-alvo, ser capitdo de equipa, entre outras responsabilidades que

permitissem criar uma relagdo com a turma.

Por fim, uma vez que o aluno apresentava apeténcia para os Jogos Desportivos
Coletivos, aproveitou-se este fator para atingir os objetivos que foram tracados,
procurando desafia-lo de forma sistematica a superar-se, pretendendo com isso que 0
aluno criasse uma motivacdo intrinseca para a realizacdo das aulas, procurando

aumentar a sua assiduidade e estimular a sua capacidade de concentragéo.

6.1.3.6. Reflexdes Finais

A andlise a evolucéo dos alunos perante as estratégias implementadas foi feita ao
longo do ano letivo. Para isso, ao longo das aulas efetuou-se registos diarios focando os
aspetos gque ajudavam a compreender alguns dos fendmenos inerentes ao processo pelo

qual os alunos passaram.

Apos a analise a evolucdo dos alunos e aos registos que foram efetuados ao
longo do ano letivo, h& aspetos que devem ser destacados de forma a conhecer e

compreender 0 processo pelo qual os alunos estiveram envolvidos.
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No que se refere a Aluna A, numa fase inicial verificou-se uma evolugdo, uma
vez que passou a realizar as aulas da disciplina com mais frequéncia do que as que fazia
até entdo, aumentando assim a sua assiduidade e participacdo nas aulas. Para além disso,
até ao final do 1° periodo a aluna, em momentos, apresentou-se motivada e empenhada
em realizar as tarefas que eram propostas. Sendo assim, nesta altura, considerava-se que
as estratégias de intervencdo definidas estavam a surtir efeito, pois a aluna apresentava

uma evolucéo significativa e apresentava algum interesse pela disciplina.

No entanto, apds as férias do 1° periodo, a aluna voltou a apresentar 0 mesmo
comportamento do inicio do ano letivo, com faltas de material e presenca, desinteresse
pela disciplina e indices motivacionais extremamente baixos. Desta forma, procurou-se
analisar o motivo deste retrocesso e definir novas estratégias, procurando também

ajustar as ja existentes.

Importa referir que o desinteresse ndo era apenas pela disciplina de Educacdo
Fisica, mas sim pela Escola em geral, uma vez que a aluna apresentava comportamentos
semelhantes em quase todas as disciplinas. Nesta altura, a aluna comegou a ser
acompanhada pelo Gabinete de Apoio ao Jovem em Risco e sob a alcada do Tribunal de
Familia e Menores, uma vez que 0s encarregados de educacdo ndo conseguiam

controlar o problema.

Perante estes factos e pela auséncia da aula em quase todas as aulas do 2° e 3°
periodo, surgiu um sentimento de impoténcia para solucionar o problema, uma vez que
procurou-se utilizar todas as estratégias possiveis e estas ndo estavam a surtir o efeito

desejavel.

Relativamente ao Aluno B, verificou-se uma evolugéo significativa ao longo do
ano letivo. O aluno passou a frequentar com mais regularidade as aulas de Educacgdo

Fisica, manifestando interesse e empenho nesta.

No que se refere ao comportamento e niveis de agressividade, também verificou-
se melhorias no aluno, visto que este melhorou a sua postura e comportamento com 0s
colegas de turma. Contudo, pontualmente, apresentava comportamentos desviantes,
havendo a necessidade de intervir de forma mais autoritaria, sendo que, por vezes, 0

olhar era suficiente para que o aluno reconhecesse o erro.

Através das estratégias que foram implementadas verificou-se uma integragéo

natural e progressiva do aluno na turma, sendo este um facto que deve ser enaltecido
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pelas melhorias que esta integracdo representou na performance do aluno, como
também nas aulas, nomeadamente, no clima de aula e rentabilizacdo do processo

ensino-aprendizagem.

6.2. Direcédo de Turma

O Diretor de Turma exerce na escola uma valiosa atividade, é um elemento
determinante na mediacdo de conflitos que ndo se encerram apenas no recinto escolar,
ramificando-se e multiplicando-se por toda a comunidade educativa. Reconhece-se a
este gestor pedagdgico a ardua tarefa de assumir uma tripla funcéo, ou seja, estabelecer
uma relacdo com os alunos e com os encarregados de educacdo, além da relacdo

estabelecida com os demais professores da turma (Boavista & Sousa, 2013).

Nesta linha de pensamento e uma vez que o Orientador Cooperante possuia uma
Direcdo de Turma (8°E), houve a oportunidade de, todas as tercas-feiras do calendario
escolar, das 8h30 as 10h00, observar e realizar fun¢Ges associadas ao cargo. Entre as
funcbes que foram desempenhadas neste horario semanal, destaca-se: a justificacdo de
faltas, informar os encarregados de educacdo das faltas de presenca e ocorréncias na
sala de aula, elaboracdo da planta da turma, calendéario dos testes de todas as disciplinas
num s6 documento, como também, a observacdo da atuacdo do Orientador Cooperante

no atendimento aos encarregados de educacao e na reunido de notas.

A realizacdo desta atividade proporcionou o desenvolvimento de competéncias
associadas ao cargo de Diretor de Turma, traduzindo-se numa experiéncia
enriquecedora e extremamente positiva. A partir deste conjunto de tarefas foram
desenvolvidas capacidades ao nivel da comunicagdo e expressdo oral, ja que
inicialmente, apresentou-se alguns receios e inibicdes na abordagem aos varios

intervenientes, sendo que estas acabaram por desvanecer ao longo do tempo.

Para além disso, através da observacdo do desempenho do cargo, a atividade
permitiu desenvolver competéncias ao nivel da observacdo e reflex@o critica, onde
procurou-se realizar uma analise as tarefas e intervengdes que o Orientador Cooperante
realizava na Direcdo de Turma. Destaca-se ainda como aprendizagem consequente desta
atividade a observacdo da articulagdo do Diretor de Turma com 0s varios intervenientes

da comunidade escolar.
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Em suma, esta foi uma atividade que exigiu muita responsabilidade e foi
extremamente rica em aprendizagens relacionadas com um cargo que futuramente
poderd ser desempenhado por noés, futuros professores de Educacdo Fisica. Neste
sentido, foi fundamental o acompanhamento e orientacdo do Orientador Cooperante
neste primeiro contato com uma direcdo de turma, incorrendo numa mais-valia nesta
etapa de formacéo.
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7. Atividades Desenvolvidas na Comunidade Escolar

No sentido de estar envolvido na comunidade escolar, ao longo do estagio
pedagdgico prestou-se um contributo de forma responsavel e empenhada em todas as
tarefas organizadas pelo Departamento de Educacdo Fisica da Escola e em todas as

atividades em que este esteve envolvido.

As atividades que foram realizadas permitiram adquirir competéncias associadas
a organizacdo e gestdo de eventos na comunidade escolar, como também, ao
desempenho da atividade docente. Para além disso, estas proporcionaram convivéncias
entre 0s varios intervenientes, favorecendo a formacao integral do aluno, ao fomentar o

gosto pela atividade fisica e pelo desporto, como também, a sua interdisciplinaridade.

Desta forma, neste ponto serdo apresentadas as principais atividades que foram
realizadas ao longo do estagio pedagdgico, onde se ira descrever de forma concreta e
especifica as fungBes assumidas em cada atividade, salientando as aprendizagens

adquiridas e competéncias desenvolvidas.

7.1. Corta-Mato

7.1.1. Fase Escola

O Corta-Mato Escolar - Fase Escola foi organizado pelo Departamento de
Educacdo Fisica da Escola e contou com a colaboracdo de todos os professores do
departamento. Este realizou-se no dia 11 de Novembro no Jardim Anténio Borges, onde
participaram 138 alunos de varios escalGes etarios, em que 0s 6 primeiros classificados

de cada escaldo qualificavam-se para o Corta-Mato Escolar - Fase de Ilha.

Sendo uma atividade que movimentou muitos alunos, o contributo prestado na
prova passou pela realizacdo do percurso da mesma, juntamente com restantes
professores, como também, pelo controlo da seguranca dos participantes num local
estratégico, de modo a assegurar as condi¢des necessarias para a sua realizacdo. Para
ISso, ocorreu uma reunido antes da prova de modo a distribuir tarefas e clarificar os

papeis de cada elemento e estarmos preparados para diferentes cenarios.

Fazer parte da organizagdo do Corta-Mato Escolar — Fase Escola, permitiu
vivenciar um conjunto de experiéncias ligadas a gestdo de eventos desportivos,

permitindo, ao mesmo tempo, refletir sobre a importancia da seguranca na gestdo dos
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eventos que muitas vezes passa despercebida a quem esta a assistir e até mesmo aos

participantes.

Assim, foi possivel constatar que a seguranga num evento desta dimenséao e que
movimenta muitos alunos é uma das fases mais importantes da atividade. Desde do
planeamento, onde deverd ser minuciosamente equacionado todos os fatores, sendo
fundamental ter um conhecimento prévio do ndmero de participantes, percurso da
prova, colaboradores situados em pontos estratégicos, informar as entidades
competentes da interrupcdo do local onde a atividade é realizada, entre outros, sdo tudo
fatores que é da responsabilidade da organizacdo mas que por vezes ndo se tem nogédo
da complexidade dos mesmos. Importa referir que a seguranca € tdo importante antes da
prova como no decorrer da mesma e, para isso, todos os colaboradores estiveram em

contato permanente.

7.1.2. Fasede llha

A prova do Corta-Mato Escolar - Fase de Ilha foi organizada pelo Servigo de
Desporto de Sdo Miguel, em parceria com a Associacéo de Atletismo de S&o Miguel. A
prova realizou-se no dia 11 de Janeiro no Estadio de S&o Miguel, onde participaram os
alunos que qualificaram-se da Fase Escola nas suas respetivas escolas. De salientar que
os dois primeiros classificados dos escaldes de iniciados e juvenis desta prova
qualificavam-se para a Fase Regional do Corta-Mato Escolar.

Relativamente as funcGes desempenhadas nesta atividade, destaca-se: a
vigilancia e custodia dos alunos da Escola Secundaria Domingos Rebelo na atividade,
verificacdo de todos os participantes antes da partida para o local da prova e regresso a
escola, zelar pelo bom comportamento dos alunos durante a atividade e pelo

cumprimento do plano e objetivos desta.

A realizacdo desta atividade foi uma experiéncia gratificante e que apelou ao
sentido de responsabilidade, na medida que esta implicou o deslocamento de alunos
para um local exterior a escola, aumentando, assim, o grau de responsabilidade na
intervencdo. Para além disso, a atividade permitiu estar em contato com professores de
outras escolas, proporcionando um momento de confraternizacdo e troca de

experiéncias.
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7.1.3. Fase Regional (Acores)

Nos dias 10, 11 e 12 de Fevereiro, a Dire¢do Regional do Desporto promoveu o
desenvolvimento da Fase Regional do Corta-Mato Escolar, iniciativa do Desporto

Escolar Nacional em colaboracdo com a Federagdo Portuguesa de Atletismo.

Nesta atividade, que implicou a deslocacdo aérea para a Ilha do Pico, houve
oportunidade de integrar a comitiva da llha de S&o Miguel, juntamente com um
professor da Escola Béasica e Secundaria do Nordeste, e mais cinco alunos que

participaram na prova.

Apesar da prova realizar-se apenas no dia 11 de Fevereiro, a atividade teve a
duracéo de 3 dias onde a organizacdo presenteou os participantes e colaboradores com

um programa de atividades que preenchia as manhas e tardes dos 3 dias.

Uma vez que a atividade implicou a deslocacdo para outra ilha, houve um
conjunto de tarefas que foram desenvolvidas antes da viagem, nomeadamente,
estabelecer contato com os encarregados de educacédo, informando-os da realizagéo da
prova e 0 programa da mesma, solicitando a sua autorizacdo. O contato com o0s
encarregados de educacdo prolongou-se até ao termino da atividade. Ao longo da
atividade desempenhou-se as seguintes func@es: vigilancia e custodia dos alunos que
constituiam a comitiva da llha de Sdo Miguel, zelar pelo bom comportamento dos

alunos durante a atividade e pelo cumprimento do plano e objetivos desta.

Através da participacdo nesta atividade vivenciou-se um conjunto de
experiéncias ligadas a gestdo e organizacdo de eventos desta dimensdo, na medida em
que foi possivel acompanhar todo o processo da prova, desde da fase de escola até a
fase regional, incidindo numa mais-valia nesta etapa de formacdo e percecdo dos

acontecimentos.

O evento apelou a capacidade de comunicagdo e expressdo oral, uma vez que
estabeleceu-se um contato com os encarregados de educacdo, onde procurou-se
informar de forma clara e convincente as varias etapas da atividade, desde da partida até
a chegada ao Aeroporto. Esta tarefa implicou um conhecimento prévio do programa de
atividades. Para além disso, diariamente, teve-se a preocupacdo de informar os

encarregados de educacédo sobre o desenvolvimento da atividade.
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A atividade permitiu confraternizar com professores de escolas de outras ilhas e
conhecer realidades diferentes. Aproveitou-se 0 momento para refletir sobre os

conhecimentos que foram transmitidos pelos professores e trocar experiéncias.

Importa referir que a atividade implicou uma vigilancia e preocupacdo constante
com o bem-estar dos alunos que integravam a comitiva, sendo esta a funcdo mais
importante assumida ao longo da atividade, traduzindo-se numa experiéncia
extremamente gratificante e que esteve sempre associada a um grau de responsabilidade

elevado.

7.2.  Mega Sprint e Mega Salto

7.2.1. Fase Escola

A atividade do Mega Sprint e Mega Salto — Fase Escola realizou-se no dia 13 de
Dezembro na pista de atletismo do Complexo Desportivo do Lajedo e contou com a
colaboracdo de todos os professores do departamento. Participaram na atividade 96
alunos, sendo que os 6 primeiros classificados de cada escaldo qualificavam-se para a

fase de llha.

Relativamente as fungdes atribuidas nesta atividade, destaca-se a assisténcia
prestada nas inscricbes dos alunos, nomeadamente, na organizacdo dos alunos por
escaldo e modalidade, como também, no decorrer da prova do Mega Sprint, assumindo

a funcdo de cronometrista.

A atividade proporcionou o desenvolvimento de competéncias associadas ao
planeamento de atividades escolares, na medida em que houve a oportunidade de fazer
parte de todo o processo, ou seja, desde do planeamento da atividade até a sua execucdo,

traduzindo-se numa experiéncia enriquecedora e extremamente positiva.

7.2.2. Fase de llha

A prova do Mega Sprint e Mega Salto — Fase de Ilha foi organizada pelo Servico
de Desporto de S&o Miguel, em parceria com a Associagdo de Atletismo de S&o Miguel.
A atividade realizou-se no dia 25 de Janeiro no Complexo Desportivo das Laranjeiras,
onde participaram os alunos que qualificaram-se na Fase Escola nas suas respetivas
escolas. A comitiva da Escola Secundaria Domingos Rebelo foi composta por 32 alunos

e 5 professores.
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Ao longo da atividade e a semelhanca do que ocorreu na prova do Corta-Mato —
Fase de llha, desempenhou-se as seguintes fungdes: vigilancia e custodia dos alunos da
Escola Secundéaria Domingos Rebelo, verificacdo de todos os participantes antes da
partida para o local da prova e regresso a escola, zelar pelo bom comportamento dos
alunos durante a atividade e pelo cumprimento do plano e objetivos desta. Para além

destas funcdes, efetuou-se o registo fotografico e de videos da atividade.

De um modo geral, a participacdo nesta atividade foi uma experiéncia
enriquecedora e gratificante, na medida em que esta proporcionou o desenvolvimento de

aprendizagens e competéncias associadas a funcdes de elevada responsabilidade.

7.3.  Supertaca Escolar

A Supertaga Escolar é considerada o maior evento do desporto escolar nos
Acores e concentrou, durante trés dias, cerca de 450 participantes. O objetivo do evento,
que é realizado anualmente, € o de promover a Educacédo Fisica e fomentar o gosto pela

pratica desportiva. Importa referir que o evento ja vai na sua vigésima segunda edicéo.

Este ano letivo, a Supertaca Escolar realizou-se nos dias 23, 24 e 25 de Maio no
Complexo Desportivo das Laranjeiras, onde para além da Escola Secundaria Domingos
Rebelo, participou a escola anfitria, Escola Secundaria das Laranjeiras e a Escola
Secundéaria Antero de Quental, onde estas competiram entre si nos escaldes sub-15 e
sub-19 (masculinos e femininos) nas seguintes modalidades: Atletismo, Basquetebol,

Ginastica, Futebol e Voleibol.

Para além da colaboracdo nos trés dias da atividade, assumiu-se o cargo de
treinador do escaldo sub-15 de Futebol feminino. Esta tarefa implicou a realizacdo de
treinos de captacdo e de preparagdo para a supertaca. Nesse sentido, realizou-se um
treino por semana com a duracdo de uma hora nas trés semanas que antecederam a

competicdo.

A nivel organizacional, a realizacdo da atividade e 0 acompanhamento que se
efetuou ao longo dos trés dias do evento, proporcionaram um conjunto de vivéncias
relacionadas com a organizacédo de grandes eventos desportivos na comunidade escolar,

onde procurou-se efetuar uma anélise aos acontecimentos e aos moldes da competicao.

Relativamente & orientacdo da equipa de Futebol Feminino no escaldo sub-15,

procurou-se passar uma mensagem positiva, indo ao encontro da missdo do evento,
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desvalorizando qualquer resultado que poderia advir dos jogos realizados. Nesse
sentido, tentou-se dar as mesmas oportunidades as participantes independentemente do
resultado, proporcionando um ambiente descontraido e de festividade. Apesar disso, no
decorrer dos jogos, pontualmente, atribui-se feedbacks corretivos e, naturalmente,

positivos.

A participagdo numa atividade desta dimensdo proporcionou aquisicdo de
competéncias e aprendizagens que contribuiram para o enriquecimento pessoal e
profissional, na medida em que esta protagonizou um conjunto de experiéncias
associadas a atividade docente, acrescendo o facto de esta ter promovido a interagdo

entre alunos e professores de trés escolas do concelho de Ponta Delgada.

7.4. Outras Atividades

7.4.1. Atividades do Dia da Escola

No dia 5 de Dezembro, o departamento organizou um conjunto de atividades
distribuidas pelas instalacBes desportivas para celebrar o Dia da Escola. Neste dia, 0s
alunos durante o tempo letivo de Educacdo Fisica podiam desfrutar de uma ou mais
atividades que quisessem realizar, entre elas, Ginastica Aerdbica, Tiro com Arco,
Futebol, Voleibol, Basquetebol e Badminton.

O evento contou com a colaboracdo de todos os professores do departamento
que se distribuiram pelas diferentes modalidades, ficando cada um responsavel pela
rececdo dos alunos e dinamizagdo da atividade. Neste campo, foi assumida
responsabilidade pela modalidade de Futebol, juntamente com mais dois professores.

7.4.2. Torneio de Badminton

O torneio de Badminton realizou-se nos dias 30 e 31 de Marco, sendo que no
primeiro dia participaram os alunos do sexo masculino do 3° ciclo e no segundo dia 0s
alunos do sexo feminino do 3° ciclo e secundario, como também, os alunos do sexo
masculino do ensino secundario. Esta divisdo deve-se ao nimero de inscritos em cada

escaldo, possibilitando iniciar e terminar o torneio no mesmo dia.

Houve a oportunidade de participar na organizacdo e gestdo da atividade nos
dois dias, onde para além da organizacdo da instalacdo e montagem dos campos,
colaborou-se na organizacéo do processo de verificagdo das inscri¢cbes dos alunos. Para

além disso, ao longo do torneio, foi assumida fungéo de arbitro.
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7.4.3. Visita de Estudo ao Palacio de Santana

No dia 29 de Marco, a turma do 8°E, na qual o Orientador Cooperante é Diretor
de Turma, realizou uma visita de estudo ao Palacio de Santana, onde houve a
oportunidade de ser um dos professores a acompanhar a turma. Nesta, foram assumidas
funcdes de vigilancia e custddia dos alunos, como também, no zelar pelo bom
comportamento dos alunos durante a atividade e pelo cumprimento do plano e objetivos

desta.

7.4.4. Futebol em Festa

Nos dias 30 e 31 de Maio realizou-se a atividade Futebol em Festa no campo de
relva natural do Complexo Desportivo do Lajedo. No primeiro dia da atividade
estiveram em competicdo os alunos do escaldo de infantis e iniciados e no segundo dia
juvenis e juniores. A atividade contou com a colaboracdo de todos os professores do
departamento, onde participaram 200 alunos distribuidos por 22 equipas, realizando-se
34 jogos.

Nos dois dias da atividade desempenhou-se a funcéo de cronometrista, onde para
além de controlar o tempo de jogo, através de um sinal sonoro, sinalizava-se o inicio e
o fim dos jogos. Nesta funcdo, apds cada jogo, procedia-se ao registo do resultado que
era entregue na mesa da organizacdo. Para além disso, assumiu-se a responsabilidade de
organizar as equipas que iam jogar apés o final do jogo que decorria, de modo a

diminuir o tempo em transicdes.

7.4.5. Caminhada do 3° Ciclo — Faial da Terra (Povoacao)

A caminhada com os alunos do 3° ciclo realizou-se no dia 9 de Junho no trilho
do Faial da Terra, Concelho da Povoacdo. Participaram 49 alunos e a atividade contou

com a colaboracéo de 6 professores do departamento.

Ao longo da atividade desempenhou-se as seguintes funcdes: vigilancia e
custddia dos alunos, verificacdo de todos os participantes antes da partida para o local
da prova e regresso a escola, zelar pelo bom comportamento dos alunos durante a
atividade e pelo cumprimento do plano e objetivos desta. Para além disso, efetuou-se o

registo fotografico da atividade.
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Considerac0es Finais

A realizacdo do Estagio Pedagodgico foi o auge do Mestrado em Ensino de
Educacdo Fisica, constituindo uma etapa de formacdo extremamente desafiante e
enriquecedora, refletindo-se na aquisicdo de novas competéncias e aprendizagens,
através da pratica de ensino supervisionada e atividades desenvolvidas na comunidade
escolar. Estas permitiram vivenciar um conjunto de experiéncias em contexto laboral

apelando a capacidade de adaptacdo, autonomia, reflexéo critica e autoavaliacao.

Através da elaboracdo do relatorio, procurou-se analisar e refletir de uma forma
critica e construtiva as intervencdes que foram realizadas ao longo do estagio
pedagdgico, uma vez que esta etapa representa o culminar da formacéo académica tendo
em vista a pratica da atividade docente na disciplina de Educagdo Fisica. No entanto,
importa referir que as aprendizagens e conclusdes retiradas do estagio ndo podem ser
vistas como um ponto de chegada, de estagnacdo, mas sim como um ponto de partida
que ira contribuir para uma formacao continua e atualizada que se devera prolongar ao

longo de todo o processo da atividade profissional.

Para além disso, a realizacdo do presente relatorio teve como propdsito dar a
conhecer o trabalho que foi realizado, como também apresentar as decisdes que foram
tomadas e as dificuldades sentidas ao longo de todo o processo. Naturalmente que ao
finalizar o relatorio fica-se com a sensacdo que ndo se conseguiu expressar/relatar todas
as aprendizagens resultantes desta etapa de formagdo. Apesar disso, procurou-se

sintetizar e sistematizar todo o processo, referindo os aspetos mais marcantes.

No que concerne a préatica letiva, considera-se que as particularidades de cada
turma onde ocorreu a pratica de ensino supervisionada aprimorou a capacidade de gerir
e monitorizar as aulas, no que diz respeito as diversas variaveis que podem ocorrer em
contexto de aula e que, certamente, podem influenciar o seu bom funcionamento. O
facto destas turmas apresentarem caracteristicas distintas a nivel de comportamento e
valores, fez com que o processo de ensino e aprendizagem de cada turma sofresse uma
adaptacdo e adequacdo, nomeadamente, nas estratégias de intervencdo de modo a
conseguir atender as necessidades e caracteristicas dos alunos, procurando atingir os

objetivos definidos para a aula.

Apesar das dificuldades que cada turma impds-se ao nivel do controlo em

contexto de aula, como tambem na definicdo de estratégias e capacidade para motivar 0s
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alunos, essas dificuldades sdo vistas como uma mais-valia, pois contribuiram para uma
aprendizagem mais eclética e para a aquisicdo de competéncias ja supracitadas no

relatério.

Ao longo do ano letivo, efeturam-se varios reajustes nos planos de aula,
unidades didaticas e na prépria organizacdo das aulas. Numa fase inicial, apresentou-se
alguma resisténcia a mudanca, procurando seguir o que tinha sido planeado, mas com o
evoluir do estagio pedagdgico adquiriu-se a capacidade de adaptar o processo de ensino
e aprendizagem em funcdo dos acontecimentos e imprevisibilidades que ocorriam. Esta
evolucdo resultou de um conjunto de fatores, nomeadamente, o facto de ter sido
constantemente desafiado a ter de adaptar a organizacdo e os exercicios aplicados, estar
mais confiante e a vontade perante a turma, pelo dominio dos conteldos que eram

abordados e pelas reflexdes conjuntas com o Orientador Cooperante.

Quanto as atividades desenvolvidas, procurou-se atender aos objetivos destas,
cumprindo as tarefas, zelando por uma conduta apropriada e valores éticos, tendo
sempre a consciéncia da posi¢do e poder na escola. Importa realcar o facto de todas as
atividades desenvolvidas apresentarem caracteristicas diferentes entre elas, resultando
numa aprendizagem mais ampla no que se refere a atividade docente. Todo este
processo evolutivo contribuiu para uma formacdo mais versatil e proporcionou uma

visdo mais abrangente sobre a realidade da atividade profissional.

A realizacdo das atividades, ndo s6 no que afeta a pratica letiva, mas em todas as
intervencdes realizadas na comunidade escolar, permitiram adquirir um elevado leque
de competéncias, muitas destas j& mencionadas anteriormente, e que acredita-se que
dificilmente estas teriam sido tdo produtivas se para esse facto ndo tivesse ajudado a
colaboragdo do Orientador Cooperante e da Orientadora da Universidade, com quem se
estabeleceu uma relacdo privilegiada. A orientacdo e apoio manifestado foi essencial na
transposicdo de todas as barreiras e adversidades, onde ambos demonstraram

profissionalismo, empenho e compreensao.

Terminado o estagio pedagdgico, surge o sentimento de dever cumprido. Desde
do acolhimento ao envolvimento houve um periodo de adaptacdo que ocorreu de forma
natural e gradual, principalmente pela entrega a comunidade escolar. Ao longo do
estagio procurou-se ser um estagiario criativo e dedicado, 0 que permitiu criar um

ambiente confortavel com toda a comunidade escolar, permitindo estabelecer relagdes
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com 0s Varios intervenientes, onde procurou-se obter experiéncias e conhecimentos que

engrandeceram esta etapa de formacao.

A conclusdo do estagio pedagdgico e a constante procura bibliografica nesta
area, suscitou o interesse em continuar a investir no Ensino de Educacdo Fisica. O
mestrado, que estd agora a terminar, contribuiu com conhecimentos tedrico-praticos e
ofereceu instrumentos que permitem ser um profissional mais autonomo e continuar
numa caminhada que sé agora comega. O proximo passo sera o de alcangar o “sonho”
de ser professor de Educacdo Fisica, o que implica estar preparado para abracar
qualquer projeto, procurando sempre o desenvolvimento profissional através da busca

de novos conhecimentos e aprendizagens no sentido de melhorar a forma de atuar.
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